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AKTUALIZACE DLOUHODOBEHO ZAMERU VZDELAVACI A VEDECKE,
VYZKUMNE, VYVO)JOVE A INOVACNI, UMELECKE A DALSI TVORCI
CINNOSTI ZDRAVOTNE SOCIALNI FAKULTY JIHOCESKE UNIVERZITY
V CESKYCH BUDEJOVICICH PRO ROK 2016

Aktualizace dlouhodobého zaméru pro rok 2016 vychazi z Dlouhodobého zaméru
vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovaéni, umélecké tvardi ¢innosti
Zdravotné socialni fakulty Jihoceské univerzity v Ceskych Budéjovicich, dale také
jen fakulta, na obdobi 2016-2020. Z hlediska soubéZnosti s Dlouhodobym
zamérem je tedy jeho hlavnim poslanim upfesnéni vytyéenych prioritnich cild a

samotna pfiprava implementace klicovych opatieni pro nadchézejici obdobi.

Aktualizace dlouhodobého zaméru rovnéz zohledriuje Institucionalni plan pro roky
2016-2018. Prostfednictvim samotnych dil¢ich projekta realizovanych v ramci
Instituciondlniho planu bude fakulta naplfiovat konkrétni cile, které vychazeji

z Dlouhodobého zéméru a Aktualizace dlouhodobého zaméru pro rok 2016.

Aktualizaci dlouhodobého zadméru pro 2016 je predem definovéano celkem pét
strategickych témat: vzdélavani, vyzkum, internacionalizace, otevienost a Fizeni.
K samotnym  prioritnim  cilam z Dlouhodobého zdméru jsou doplnény
nejvyznamnéjsi planované aktivity pro rok 2016, které jsou Zadouci pro rozvoj
fakulty.

1 VZDELAVANI

V oblasti vzdélavani je dlouhodobym zamérem fakulty nabizet kvalitni, profilované
studijni programy na zakladé existujici poptavky s individualnim pfistupem
k uchazefim a studentim vsech forem a typu studia s ohledem na uplatnitelnost

absolvent( na trhu prace.




Cile pro rok 2016:

e pokraCovani pfipravy vybudovani Simula¢niho centra pro zdravotnické
nelékarske obory (SLNO) - sestaveni a podani kompletni projektové
Zzadosti o dotaci z OP VVV,

¢ modernizace stdvajicich prostor a materidlového dovybaveni Centra
fyzioterapie a Centra prevence civilizaénich chorob na fakultg,

e zpPehlednéni a optimalizace struktury nabidky studijnich program@/obort a
specifikace profilu studia pomoci kategorizace program(/obord,

e zajisténi rovnovadhy mezi hloubkou, rozmanitosti a &iff studia za Ucelem
zvySeni uplatnitelnosti absolventt na trhu prace,

¢ rozvoj nabidky volitelnych praktickych modult jako nastroje motivace a
podpory talentovanych studentt a jejich praktickou pfipravu,

e zkvalitiiovani a optimalizace studijnich plant a systému studia,

e rozvoj sluzeb zaméfenych na snizovani studijni nelispé&snosti,

e zkvalitiovani a rozsifovani nabidky studijnich a volnoéasovych
(kulturnich/sportovnich) aktivit zaméfenych na spole¢ensky Zivot a zdravy
Zivotni styl,

e organizace soustfedéni studentd 1. ro¢nik( bakala¥skych studijnich obor.

Dostupnost vysokoskolského vzdélani

Fakulta bude i v nadchazejicim obdobi vytvaret podminky ke studiu uchazedtim a
studentim se specifickymi vzdélavacimi potfebami a zdravotnim ¢& socialnim

znevyhodnénim.
Cile pro rok 2016:

* Podpora dostupnosti vysokoskolského vzdélavani pro uchazeée a studenty
se specifickymi vzdélavacimi potifebami (spoluprace s Centrem podpory

student( se specifickymi potfebami)




CeloZivotni vzdélavani

Vytvafeni podminek pro rozvoj celoZivotniho vzdélavani, pfiprava specializaénich
programi a kurzl pro specifické cilové skupiny uchazeét a Géastnik CZV. Posileni
samotné profilace instituce na trovni studijnich program a zajisténi jejich kvality
preferuje fakulta mezi hlavni cile Aktualizace dlouhodobého zdméril i v oblasti

celoZivotniho vzdélavani.

Cile pro rok 2016

o zajisténi efektivnéjsi organizace celého systému CZV,

* samotny rozvoj profesiondlniho a odpovidajiciho personalniho zabezpeéeni,
jak na organiza¢ni Urovni systému CZV, tak i na urovni garant(i a lektort
samotnych kurzi a workshopl s dlrazem na rozvoj pfenositelnych
kompetenci,

e rozsifeni, optimalizace a inovace kurz CZV a U3V,

* podpora a rozvoj vzdélavani zaméstnancd fakulty,

e podpora vybudovéni interaktivniho vzdélavani pro déti simulujici studium
na VS (détska univerzita).

2 VYZKUM

Fakulta bude v roce 2016 rozvijet aktivity sméfujici k posileni védecké a vyzkumni
c¢innosti. Daraz bude kladen na zapojeni studentd magisterskych a doktorskych
studijnich program do védeckovyzkumné ¢innosti, ktery bude podporovan
prostrednictvim institucionalnich rozvojovych program prostfednictvim tymovych
¢i individualnich projektd Grantové agentury JU, ale i studentskou védeckou
soutézi.




Cile pro rok 2016:

e zajisténi podpory novych mezifakultnich, interdisciplinarnich, inovativnich
projektd/tym( vyzkumu (realizace Studentské védecké a odborné &innosti);
zahajeni a feseni fakultniho multidisciplinarniho vyzkumu,

e posileni zapojeni do zahrani¢nich grantd prostfednictvim zaji¥téni
profesiondlnich  administrativnich podminek a metodické podpory
vyzkumnych tym0 (projekt AUTONOM TALENT),

* vytvafeni a posilovani strategickych partnerstvi se zahrani¢nimi vyzkumnymi
pracovisti/institucemi  (provedeni auditu stavajicich smluv, rozvoj
strategickych partnerstvi apod.),

e zvySovani efektivity vykonnosti akademickych pracovnikd,

* optimalizace odméfiovani pracovnikd rovnéz podle vysledkd hodnoceni
vyzkumu,

e vytvareni prostfedi pro zvy3ovani kvality vyzkumu a jiné tvaréi &innosti,

e zajisténi systémové a profesionalni propagace pfi prezentaci vyznamnych
vysledk( vyzkumu,

e zlep3eni kvality a prestize ¢asopist vydavanych fakultou.

3 INTERNACIONALIZACE

V rozvoji mezinarodnich  aktivit za  Gcelem  posileni  mezinarodni
konkurenceschopnosti, otevienosti a rozvoje bude pokra¢ovat fakulta i vroce
2016. Hlavnim cilem bude vyraznéjsi zapojeni studenti viech typd studia a
akademickych pracovnikli do mezindrodni spoluprace a pozitivni pasobeni na
podporu pasobeni vyznamnych zahrani¢nich odbornikdl na samotné vyuce v rdmci
fakulty. Vroce 2016 bude zvySena aktivni podpora pro otevieni a naslednou

vyuku v anglickém jazyce akreditovaného studijniho programu Nurse.




Cile pro rok 2016:

posilovani jazykové vybavenosti akademickych i neakademickych
pracovnikl (rozvoj internich kurzti CZV apod.),

rozvoj systému marketingovych a pfijimacich procedur zahraniénich
studentd - vytvoreni metodiky pro pfijeti zahrani¢nich uchazeét o studium
na fakulté,

pfiprava double degree studijniho programu ,Advanced Nursing Practice”

na fakulté.

Podpora mezinarodni spoluprace

Prioritou na fakulté bude rozvoj spoluprace s univerzitami a neziskovymi

organizacemi a navazani &i prohloubeni kontaktd v Zambii a Namibii. Zemé

evropského prostoru a severni Ameriky, jakoZ i destinace ze zemi anglicky

hovoficich, jsou po africkém, asijském kontinentu, jakoZ i pobaltskych zemi,

severskych zemf a asijskych zemi dal$imi oblastmi, které jsou a budou pro fakultu

zdrojem spoluprace a rozvoje v dané oblasti.

Cile pro rok 2016:

rozvoj a profesionalizace zahrani¢niho Utvaru - poradenstvi a
administrativni podpora pfijimaciho procesu a celého pribé&hu studia,
inventarizace zahrani¢nich smluv a cileny rozvoj novych pfilezitosti
zahrani¢nich mobilit studentl (dohody, spole¢né studijni programy,
zahranic¢ni praxe/staze apod.),

navazani kontaktd s univerzitami a neziskovymi organizacemi zamétenymi
na zdravotné socidlni oblast v evropskych zemich, zejména v Evropském
regionu Dunaj-Vltava, USA, Zambii a Namibii véetné uzavieni smluv o
spolupraci za U¢elem podpory a rozvoje vzajemnych mezinarodnich mobilit,
podpora studentskych mobilit vrdmci bilateralnich, univerzitnich a
fakultnich smluv,

stabilizace poctu vyjizdéjicich a pfijizdéjicich studentu.




Podpora mezinarodni mobility studentt
Vramci této oblasti bude hlavnim cilem podpora zahrani¢nich odbornych stazi
studentd fakulty. Tato priorita fakulty bude zaméfena na studentské mobility,
které nelze financovat z evropskych programi. Jedna se pfedeviim o studentské
mobility do africkych zemi (Namibie, Zambie, Jihoafricka republika), asijskych zemi

(Thajsko, Bangladés, Nepal) a do Ruska.

Cile pro rok 2016:
e podpora mobilit studentd fakulty v dubnu 2016 na International Week a
partnerskych univerzitach,
¢ stabilizace poctu vyjizdéjicich a pfijizdéjicich studentq,
e rozvoj financnich podpor rlznych druh zahrani¢nich mobilit studentd

prostfednictvim program/stipendijnich fond,

Podpora mezinarodni mobility akademickych pracovniki
Pro Gcely zvySeni kvality studia, jazykovych znalosti studentl, bude prioritou
pusobeni akademickych pracovnikl ze zahrani¢i na fakulté. Nad rdmec mobilit
zahrani¢nich akademickych pracovnikd na fakulté bude cilem pozvat nejméné
jednoho renomovaného akademického pracovnika na hostovéani z univerzit,

s nimiZ ma fakulta uzavfenu smlouvu.

Cile pro rok 2016:
e internacionalizace vyuky na fakultg,

e zvy3eni konkurenceschopnosti studentd pfi vyuZiti mezinarodnich

zkuSenosti a aktualnich informaci v dané oblasti mezindrodniho métitka.




4 OTEVRENOST

V souladu s koncepci JU bude fakulta vroce 2016 realizovat opatfeni v oblasti
propagace, komunikace s cilem posilit image fakulty a povédomi vefejnosti o
kvalité fakulty v oblasti vzdélavaci i tvargi ¢innosti, a to pfedeviim na Grovni
regionalni, narodni i mezinarodni. Jednotlivé aktivity budou diferenciovany do
cilovych skupin (uchazedi, studenti, absolventi, zamé&stnanci, sponzofi apod.)
Vroce 2016 bude pokra¢ovat implementace jednotné vizualni identity Jihoéeské
univerzity, kterd se promitne i do univerzitniho informaéniho a naviga¢niho

systému.

Cile pro rok 2016:

e uzavieni nové smlouvy o spolupraci, a prodlouZeni stavajicich smluv,
s klinickymi pracovisti,

e audit smluv s kli¢covymi partnery,

e budovani a koordinace vztaht s absolventy na celouniverzitni Grovni,

e sestaveni portfolia sluzeb a aktivit,

e zajisténi technickych podminek pro fungovani a komunikace (webovd
platforma, provazani s celouniverzitnimi systémy a databazemi),

e realizace populariza¢nich pfednasek, spole¢enskych akci, oslav vyznamnych
vyroci, sportovnich a studentskych akci, propagaénich aktivit, charitativnich
akci (pfiprava a organizace populariza¢nich a odbornych piednasek),

e rozvoj sluzeb a konzultaci pro Sirokou odbornou i laickou vefejnost,
zaméstnance a studenty (Centrum prevence civiliza¢nich chorob, Centrum
fyzioterapie a podpora pfi rozsifovani stavajicich center a budovani novych
center),

 rozvoj spolupréce se SS (cyklus RoadShow),

* sjednoceni elektronické a tisténé prezentace studijnich programi a
prezentovani jednozna¢ného profilu absolventa a jeho uplatnéni na trhu

prace,




e rozvoj medialni prezentace fakulty,

e rozvoj spoluprace s regionalnimi i celostatnimi médii,

* rozvoj stavajicich a pfiprava novych specializovanych webovych portalt
(Alumni klub, CZV apod.).

5 RIZENi

V souladu s dlouhodobymi zdméry JU bude fakulta pokradovat v aktivitach
vedoucich ke zlepSeni podplrnych, fidicich a hlavnich procest efektivity.
V samotné oblasti lidskych zdroji se bude podilet na koncepci jednotného

univerzitniho systému vnitiniho hodnoceni kvality.

Cile pro rok 2016:

e optimalizace  systému  objektivniho  hodnoceni  akademickych i
neakademickych pracovnikii navdzaného na plany/vysledky <¢innosti
pracovist a vlastni profesni plany rozvoje jednotlivych zaméstnanca,

e optimalizace pravidel pro pfiznani vykonnostnich pFiplatki/odmén u
akademickych i neakademickych pracovniki vramci nového mzdového
pfedpisu,

e realizace pravidelnych auditll stavu a vyuZiti nemovitosti s ohledem na
jejich udrzitelnost a dalsi i¢elné nakladani s nimi,

e pfiprava navrh( stavebnich Uprav a zohlednéni ziskanych poznatki pfi
pfipravé a realizaci investi¢nich projekta,

» ekonomicky audit finan¢ni rentability studijnich obord.
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Investiéni rozvoj

Cile pro rok 2016:

e pokradovani pfipravy vybudovani Simula¢niho centra pro nelékarské
zdravotnické obory (SLNO),

e modernizace stavajicich prostor a materidlového dovybaveni Centra
fyzioterapie a Centra prevence civiliza¢nich chorob,

» revitalizace pfistupové cesty a parkovacich prostor budovy Vitava (.
Boreckého 27, 370 11 Ceské Budéjovice),

e pfipravné prace na rekonstrukci arealu Hradce ve vlastnictvi fakulty,

e pfipravné prace pro vybudovani skladovacich prostor budovy Vitava,

e pfiprava studie proveditelnosti rozsifeni arealu Vltava,

* zahajeni ¢innosti Centra hygienickych laboratofi.

Financovani

Cile pro rok 2016:

e sniZeni zavislosti fakulty na pfispévku z MSMT jako dal$i rozvoj moZnosti
vicezdrojového financovani,

e podpora aktivit akademickych pracovnik(i v oblasti ziskavani védeckych
projektd,

e rozvoj CZV.

Vzhledem k ocekédvanému demografickému vyvoji, ktery se sou¢asné projevuje i
na vysokych Skolach, Ize ocekavat postupny pokles pfispévku MSMT, na kterém je
Zdravotné socidlni fakulta Jihoc¢eské univerzity zavisla. Pro celkovou stabilizaci
lidskych zdroji a udrzeni samotné kvality véetné kontinuity je zcela zasadni

posileni dal$ich zdroju.
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Aktualizaci Dlouhodobého zaméru Zdravotné sociélni fakulty pro rok 2016 projednal a
schvalil Akademicky senat ZSF JU dne 29. 2. 2016.

prof. PhDr. Valérie Téthova, Ph.D.

dékanka ZSF JU

/
Mgr. FrantiSek Dolak, Ph.D.
predseda Akademického senatu



