Opati‘eni dékanky ZSF JU &. 26/2011

Hodnoceni a motivaéni podpora védecko-vyzkumného rozvoje
doplijujici ad hoc opatieni dékanky ¢. 6/2011

Clanek 1 Vieobecna ustanoveni

Cilem opatfeni je podpofit védecko-vyzkumny rozvoj Zdravotn& socidlni fakulty
Jihodeské univerzity v Ceskych Budgjovicich (dale jen ZSF JU) v souladu se Statutem
Zdravotné socilni fakulty Jihodeské univerzity v éeskjrch Budgjovicich a v souladu s jiz
vydanym opatfenim dékanky &. 6/2011.

Toto opatfeni stanovuje jednorizovou motivaéni podporu védecko-vyzkumného rozvoje
ZSF JU pro akademické pracovniky-autory, ktefi se podileli ¢innostmi specifikovanymi
v pfiloze & 1 na rozvoji védy a vyzkumu na ZSF JU vr. 2010, a pro hlavni fesitele
grantovych projektd podanych za ZSF JU vr. 2011.

Clanek 2 Vypotet motivatni podpory

1. Odmétiovani podle tohoto opatieni nalezi pouze autorim — zaméstnancim ZSF JU
s uvazkem u fakulty minimalng 0,1. Vylou&eni z této motivaéni podpory jsou studenti
postgradualnich studijnich program bez pracovniho uvazku u ZSF JU.

2. Hodnoceni bude provadéno jednorazové k 30.11.2011. Odména bude vyplacena
v prosinci 2011,

3. K vypoétu finanéniho ohodnoceni bude pouZita tabulka uvedena v p¥iloze &. 1 tohoto
opatfeni,

4. Hodnoceny budou pouze vysledky zadané autory v OBD (Osobni bibliograficka
databaze), které autoti vykazuji za ZSF JU.

5. Zvlastni ohodnoceni mimo body ziskané podle tabulky v pfiloze 1 bude ud&leno
hlavnim feSiteldim vyzkumnych grantovych projektt evidovanych v CEP podanych
v 1. 2011 bez ohledu na to, zda byly pfijaty ¢i nikoliv nebo zda jeits nebylo o piijeti &
nepitjeti rozhodnuto. Vy3i tohoto ohodnoceni stanovi dékanka fakulty.

6. K jinym vysledkim nez vyse jmenovanym se neptihliZi.

7. Prostfedky ziskané fakultou na Rozvoj vyzkumné organizace (RVQ), které
k31.12.2011 =zistavaji po odedteni viech ostatnich iz vydanych nebo
pfedpokladanych budoucich) naklada, vydajt, reZii apod. budou pouzity jako zaklad
pro vypocet hodnoty jednoho bodu ve smyslu ustanoveni opatfeni dékanky &. 6/2011
(hodnota bodu = celkova vyie prostredkl / suma viech bodl vech autor). Poget
bodi ziskanych autorem nasobeny hodnotou jednoho bodu uréuje hrubou vysi
odmény, kterd bude zam&stnanci vyplacena. Tato odména bude déle sniZena o naklady
zaméstnavatele na socialni a zdravotni pojigténi.

8. Na vyplaceni odmény za vedecko-vyzkumny rozvoj podle tohoto pfedpisu nevznika

pracovnikiim ZSF JU pravni narok.
prof. PhDr. Valérimé, Ph.D.

dekanka ZSF JU

Ceské Budgjovice, 28.11.2011.



