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Uvodni informace

Vyrocni zprava o ¢innosti Zdravotné socialni fakulty vychazi ve své strukture stejné jako
v roce 2016 z uspofadani Vyro&ni zpravy Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budéjovicich za rok
2017 dle pozadavkd MSMT. Vyroéni zprava o &innosti Zdravotné socialni fakulty Jihoéeské
univerzity v Ceskych Budé&jovicich za rok 2017 (déle jen VZoC ZSF JU 2017) se proto sklada
ze tfi ¢asti: Hlavni ¢ast, Textova priloha a Tabulkova pfiloha.

Hlavni ¢ast VZoC ZSF JU 2017 vychazi ze struktury Dlouhodobého zaméru ZSF JU na ob-
dobi 2016-2020 (nyni oznacovaného jako Strategicky zamér) a Aktualizace dlouhodobé-
ho zaméru pro rok 2017 (nyni oznacovaného jako Plan realizace strategického zaméru).
Tyto strategické dokumenty jsou v souladu s Dlouhodobym zamérem Jihoceské univerzity
v Ceskych Budé&jovicich na obdobi 2016-2020 (nyni Strategicky zamér) i Planem realizace
Strategického zaméru pro rok 2017 (dfive Aktualizace Dlouhodobého zaméru). Zdravotné
socialni fakulta se hlasi k vizim, hodnotam a cildm Jihoceské univerzity definovanym v jejich
strategickych dokumentech. Z tohoto diivodu je v hlavni ¢asti VZoC ZSF JU 2017 definovéano
celkem pét strategickych témat: vzdélavani, vyzkum, internacionalizace, otevienost a fizeni.

Poslanim hlavni &sti VZoC ZSF JU 2017 je popis stavu naplnéni Planu realizace
Strategického zaméru ZSF JU pro rok 2017. K jednotlivym dil¢im cilim definovanym v Planu
realizace Strategického zaméru ZSF JU pro rok 2017 jsou doplnény popisy nejvyznamnéjsich
aktivit, které v roce 2017 vedly k naplnovani téchto cilt, a hodnoceni, zda a v jaké mife bylo
téchto cild dosazeno. Kromé nich jsou uvedeny i dalsi realizované aktivity, které, tfebaze
nebyly planovany pro rok 2017, byly v souladu s témito cili a jsou popsany ve Vyrocni zpravé
o ¢innosti Jiho&eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich za rok 2017.
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VYROCNI ZPRAVA O CINNOSTI ZSF JU ZA ROK 2017 - Hlavni &st

Zaver

VySe uvedeny prehled predstavuje vycet dil¢ich cild stanovanych v Planu realizace
Strategického zaméru ZSF JU pro rok 2017 a hodnoceni jejich napliovani konkrétnimi ak-
tivitami, ukoly ¢i opatfenimi v daném roce. U vétSiny stanovenych cilCi Ize konstatovat, Ze
byly vySe popsanymi aktivitami zcela &i alespon ¢aste¢né naplnény. Ty cile, které byly usku-
te¢nény pouze c¢astecné, jsou povétsinou soucasti dlouhodobéjsich vizi, jejichz naplnéni je
planovano v delSim ¢asovém horizontu. Vsechny tyto cile a na né navazujici aktivity byly
zahrnuty do Planu realizace strategického zaméru ZSF JU (dfive Aktualizace dlouhodobého
zaméru) pro rok 2018. Nékteré cile stanovené pro rok 2017 nemohly byt naplnény z ddvo-
du ndvaznosti na celouniverzitni feseni, jehoZz nebylo v roce 2017 dosazeno, jiné z dlivodu
nedostatku finan¢nich prostfedkl ¢i nedostatku ¢asovych ¢&i personalnich kapacit. Od né-
kterych planovanych aktivit muselo byt upusténo z divodu jinych aktualnéjsich ukola, které
do zivota fakulty pfinesla novela vysokoskolského zakona, zejména pfiprava podkladd pro
institucionalni akreditaci a nové programové akreditace. Nékterymi svymi ¢innostmi ZSF JU

Vv

nému naplfhovani vize a hodnot nasi univerzity, k nimz se ZSF JU hl3asi.

PFilohy
Textova pfiloha vyro¢ni zpravy o ¢innosti ZSF JU pro rok 2017

Tabulkova pfiloha vyro¢ni zpravy o ¢innosti ZSF JU pro rok 2017

16



TEXTOVA PRILOHA







T
1. ZAKLADNI UDAJE O ZSF JU

1.1 Kontaktni udaje

Zdravotné socialni fakulta Jihoceské univerzity je podle zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach, ve
znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zakon") soucasti univerzitni vefejné vysoké Skoly Jihoceské univerzity
v Ceskych Budegjovicich. Kontaktni Gdaje fakulty a umisténi jejich jednotlivych pracovist jsou uvedeny nize:

Nazev fakulty: Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta
Zkraceny nazev: Zdravotné socidlni fakulta Jihoceské univerzity nebo ZSF JU

Adresa: ). Boreckého 1167/27, 370 11 Ceské Budégjovice

Webova adresa: www.zsf.jcu.cz

U Vystavisté 26, 370 05 Ceské Budéjovice

Ustav o$etfovatelstvi, porodni asistence
a neodkladné péce

l

J- Boreckého 1167/27, 370 11 Ceské Budéjovice
Dékanat

Ustav humanitnich studii v pomahajicih profesich
Ustav laboratorni diagnostiky a vefejného zdravi

Institut aplikovanych zdravotné socidlnich véd -
pracovisté praxe: Centrum fyzioterapie

Nemocnice Ceské Budéjovice, a. s.,
Bozeny Némcové 585/54, pavilon H,
370 01 Ceské Budéjovice

Ustav fyzioterapie a vybranych medicinskych

obort
Jirovcova 1347/24, 370 04 Ceské Budéjovice Ustav radiologie, toxikologie a ochrany
Ustav socialnich a speciadlnépedagogickych véd obyvatelstva

Nerudova 53a, 370 04 Ceské Budéjovice
Institut aplikovanych zdravotné socialnich
Emy Destinové 46, 370 05 Ceské Budéjovice véd - pracovisté praxe: Centrum prevence
civiliza¢nich chorob; Centrum pro seniory
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1.2 Organizacni schéma ZSF JU

VEDECKA RADA AKADEMICKY SENAT

DISCIPLINARNI KOMISE

prodékanka prodékan [preetlim predtienta o
pro védu pro zahranicni K dpro' Ké pro StL.',dlllr," prOJeth\vla dékanat
a vyzkum vztahy SRaCCMICKS & soSiainy ekl
zalezitosti zalezitosti .
USTAVY
kancelaf pro kancelaf pro kancelaf pro S .
" < v o studijni sekretariat
—| sekretariat védu zahrani¢ni akademické At <
. P N oddéleni ~ . . J dékanky
a vyzkum vztahy zélezitosti Ustav fyzioterapie
a vybranych
medicinskych obort
| ekonomické persondlni | |
oddéleni ) Cinnost
Ustav humanitnich studii |
v pomahajicich profesich
provozné oddéleni
— technické informacnich |
oddéleni Ustav laboratorni technologii
diagnostiky a vefejného  —
zdravi
edi¢ni
’ Y i . a distribuéni [
Ustav ose’tro_vatelstw, innost
porodni asistence —
a neodkladné péce
public
Ustav radiologie, relation
toxikologie a ochrany |
obyvatelstva
organizace |
Ustav sociélnich kvality
a specialnépedagogickych —|
véd
Institut aplikovanych |

zdravotné sociélnich véd

Druhym rokem byla uplatiiovana nova organizacni struktura fakulty, kterd nabyla u¢innosti 1. ledna 2016
a kterd pfinesla restrukturalizaci kateder ve vétsi celky - Ustavy. Organiza¢nimi jednotkami fakulty tak
v roce 2017 bylo Sest ustavd, jeden institut a dékanat tvoreny ostatnimi Useky, oddélenimi, kancelafemi
a samostatnymi pracovisti, ktera jsou podfizena bud pfimo dékance fakulty, nebo jinému ¢lenu vedeni
fakulty, jak vyplyva z vy$e uvedeného organiza¢niho schématu. Ustavy v rdmci své plsobnosti zabezpecu;ji
vyuku a rozvoj tvar¢i ¢innosti. V jejich cele stoji feditelé. Ti iizce spolupracuji s garanty studijnich obord, za
které jednotlivé Ustavy zodpovidaji. V roce 2017 garantoval Ustav fyzioterapie a vybranych medicinskych
oborti bakalafsky studijni obor Fyzioterapie, Ustav laboratorni diagnostiky a vefejného zdravi bakalarské
obory Zdravotni laborant, Nutri¢ni terapeut, Ochrana vefejného zdravi a magistersky obor Odborny pra-
covnik v ochrané a podpore vefejného zdravi a Ustav o$etfovatelstvi, porodni asistence a neodkladné péce
garantoval bakalarské studijni obory VSeobecna sestra, Porodni asistentka a Zdravotnicky zachranaf, magi-
stersky obor OSetfovatelstvi ve vybranych klinickych oborech a doktorsky studijni program OSetfovatelstvi.
Ustav radiologie, toxikologie a ochrany obyvatelstva garantoval bakalaiské obory Radiologicky asistent
a Ochrana obyvatelstva se zamé¥enim na CBRNE a magistersky obor Civilni nouzova pfipravenost a Ustav
socidlnich a specidlnépedagogickych véd garantoval bakaldfské obory Rehabilita¢ni-psychosocialni péce
o postizené déti, dospélé a seniory, Socialni prace ve vefejné spravé a Specialni pedagogika - vychovatel-
stvi, dale magistersky obor Rehabilita¢ni-psychosocidlni péce o postizené déti, dospélé a seniory a dok-
torsky studijni program Rehabilitace. Ustav humanitnich studii v pomdhajicich profesich zadny obor ne-
garantuje, ale zabezpecuje vyuku humanitnich a vSeobecné vzdélavacich predmétl (psychologie, pravo,
ekonomie, filozofie a etika, jazyky). Institut aplikovanych zdravotné socidlnich véd - pracovisté praxe je
Utvarem zfizenym predevsim pro Uclely aplikace teoretickych poznatk( do praxe. Soucastmi Institutu bylo
v roce 2017 Centrum prevence civiliza¢nich chorob, Centrum pro seniory a Centrum fyzioterapie. Jednim
z podstatnych cila restrukturalizace byla personalni stabilizace jednotlivych studijnich obort s ohledem na
pripravované nové akreditace studijnich program( a na institucionadlni akreditaci, k niz se v roce 2017 JU
pripravovala. V souvislosti s potfebou hodnoceni kvality vSech ¢innosti, kterd rovnéz vyplyva z novely vyso-
koSkolského zakona, byly organizacni jednotky dékanatu rozsifeny o Usek organizace kvality, ktery pfimo
podléha dékance jakoZto fakultni koordinatorce kvality.
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1. Zdkladni udaje o ZSF JU

1.3 Slozeni organt a dalsich grémii ZSF JU

1.3.1 Vedeni ZSF JU

Vedeni ZSF JU v roce 2017

Dékanka fakulty

prof. PhDr. Valérie Tothova, Ph.D.

Prodékani

Prodékanka pro studijni a socialni zalezitosti

Mgr. Ivana Chloubova

Prodékanka pro védu a vyzkum

doc. Mgr. et Mgr. Jitka Vackova, Ph.D.

Prodékan pro zahrani¢ni vztahy

doc. RNDr. Miroslav Sip, DrSc.

Prodékan pro akademické zalezitosti

Mgr. et Mgr. Ondrej Doskocil, Th.D.

Tajemnik

Ing. Jan Bednar, Ph.D.

Vedouci projektové kancelaie

Ing. Radka Prokesova, Ph.D.

Ve vedeni ZSF JU nedoSlo v pribéhu roku ke zménam a vedeni fakulty pracovalo ve stejném sloZeni jako

v pfedchazejicim obdobi.

-t

1.3.2 Reditelé ustava a institutu ZSF JU

Reditelé ustavii a institutu ZSF JU v roce 2017

Ustav fyzioterapie a vybranych medicinskych obord (UFM) | Mgr. Petra Zimmelova, Ph.D.

Ustav humanitnich studii v pomahajicich profesich (UHP) Mgr. Vlastimila Ptac¢nikova, Ph.D.

doc. RNDr. Miroslav Sip, DrSc. (do 21. 5. 2017)

Ustav laboratorni diagnostiky a vefejného zdravi (ULZ) prof. MUDr. Milo$ Veleminsky, CSc., dr. h. c.

(od 22.5.2017)

Ustav o3etfovatelstvi, porodni asistence a neodkladné

péce (UOP)

doc. PhDr. Sylva Bartlova, Ph.D.

Ustav radiologie, toxikologie a ochrany obyvatelstva (URT) | prof. Dr. rer. nat. Friedo Zélzer, DSc.

Ustav socialnich a specialnépedagogickych véd (USV) doc. PhDr. Adéla MojziSova, Ph.D.

Institut aplikovanych zdravotné socialnich véd - pracovisté

praxe

Mgr. Lenka Sedova, Ph.D.
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V priib&hu roku doslo ke zméné ve vedeni Ustavu laboratorni diagnostiky a vefejného zdravi, kdy 22. 5.
2017 na pozici stavajiciho feditele Uustavu doc. RNDr Miroslava Sipa, DrSc., nastoupil prof. MUDr. Milo$

Veleminsky, CSc., dr. h. c.

1.3.3 Védecka rada ZSF JU

Védeckd rada ZSF JU v roce 2017

Predsedkyné

prof. PhDr. Valérie Téthova, Ph.D.

| dékanka fakulty

Interni ¢lenové

doc. PhDr. Sylva Bartlova, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta

doc. PhDr. Maria Boledovicova, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Zdravotné socialni fakulta

doc. MUDr. et. Mgr. Alan Bulava,
Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Zdravotné socialni fakulta

prof. JUDr. Vilém Kahoun, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Zdravotné socialni fakulta

doc. PhDr. Adéla MojziSova, Ph.D

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Zdravotné socialni fakulta

JUDr. Ing. Daniel Prouza, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Zdravotné socialni fakulta

prof. Ing. Vaclav Rehout, CSc.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Zdravotné socialni fakulta

doc. RNDr. Miroslav Sip, DrSc.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Zdravotné socialni fakulta

prof. MUDr. Eva Topinkova, CSc.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta

doc. Mgr. et Mgr. Jitka Vackova, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socidlni fakulta

prof. MUDr. Milo$ Veleminsky, CSc.,
dr. h. c.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socidlni fakulta

doc. MUDr. Frantisek Vorel, CSc.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Zdravotné socialni fakulta

prof. Dr. rer. nat. Friedo Zélzer, DSc.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Zdravotné socialni fakulta

Externi ¢lenové

prof. RNDr. Vladimir Bosak, CSc.

Trnavska univerzita v Trnave, Fakulta zdravotnictva a socidlnej prace

prof. MUDr. Josef Fusek, DrSc.,
dr. h. c.

Univerzita Pardubice, Fakulta zdravotnickych studii

doc. PhDr. Alice Gojova, Ph.D.

Ostravska univerzita, Fakulta socidlnich studii

prof. Dr. Ing. Zdenék Kis

Technicka univerzita v Liberci

doc. PaedDr. llona Mauritzova, Ph.D.

Zapadoceska univerzita v Plzni, Fakulta zdravotnickych studii

MUDr. Jaroslav Novak, MBA

Nemocnice Ceské Budéjovice, a. s.

prof. MUDr. Jaroslav Slany, CSc.

Trnavska univerzita v Trnave, Fakulta zdravotnictva a socidlnej prace

doc. MUDr. Olga Svestkova, Ph.D.

Univerzita Karlova v Praze, 1. |ékarska fakulta

doc. PhDr. Zdenék Uherek, CSc.

Univerzita Karlova v Praze, Filozoficka fakulta

doc. PhDr. Yvetta Vrublova, Ph.D.

Univerzita Palackého v Olomouci, Fakulta zdravotnickych véd

prof. Mgr. Katarina Ziakova, PhD.

Univerzita Komenského v Bratislave, Jesseniova lekdarska fakulta
v Martine

Od 1. 10. 2017 se doc. Boledovi¢ova z ddvodu ukonceni pracovniho poméru na ZSF JU stala externi
¢lenkou VR ZSF JU.

Védecka rada ZSF JU méla v roce 2017 tfi fddna zasedani. Zasedala 4. 4. 2017, kdy probéhlo Uspésné
habilitacni fizeni doc. PhDr. Heleny Kisvetrové, Ph.D. Podruhé zasedala 10. 10. 2017, kdy probéhlo uspés-
né habilitacni fizeni doc. PhDr. Marie TreSlové, Ph.D. Treti zasedani VR ZSF JU se uskutecnilo 12. 12. 2017.
Prezentovala se Sebehodnotici zprava ZSF JU za obdobi 2012-2016 a predstavily se zaméry institucionalni
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1. Zdkladni udaje o ZSF JU

akreditace a vécné zaméry zadosti o akreditaci studijniho programu. Béhem roku 2017 ¢lenové VR ZSF JU
hlasovali 4krat per rollam. V kvétnu a zafi schvalovali ¢leny komisi pro statni zavérec¢né zkousky (nemajici
titul docent), v Cervenci projednali kone¢nou verzi Vyro¢ni zpravy o ¢innosti ZSF JU za rok 2016, v listopadu
odsouhlasili Plan realizace Strategického zaméru ZSF JU na rok 2018.

Zapisy z fadnych jednani Védecké rady ZSF JU jsou dostupné na internetovych strankach Zdravotné so-
cialni fakulty Jiho¢eské univerzity'.

1.3.4 Akademicky senat ZSF JU
AKADEMICKY SENAT ZSF JU V ROCE 2017 (do 3. 5. 2017)

Predseda Mgr. FrantiSek Dolak, Ph.D.
Mistopiedkyné z fad akademickych pracovniki | Mgr. Petra Zimmelova, Ph.D.

Mistopiedseda z fad studentt Karel Albert

doc. PhDr. Sylva Bartlova, Ph.D.
PhDr. Martina Hruskova, Ph.D.
doc. PhDr. Alena Kajanova, Ph.D.
Mgr. Dita Novakova, Ph.D.

Mgr. Alena Polanova

Clenové - akademiéti pracovnici

Mgr. Ing. Renata Svestkova, Ph.D.

Lucie Buiova

Eliska Fintova
Zdenék Furst
Bc. Vit Kucera

Clenové - studenti

AKADEMICKY SENAT ZSF JU V ROCE 2017 (od 3. 5. 2017)

Predseda Mgr. FrantiSek Doldk, Ph.D.
Mistopredkyné z fad akademickych pracovnikt | PhDr. Andrea Hudackova, Ph.D.

Mistopiredseda z fad studentt Radim Baxa

doc. PhDr. Sylva Bartlova, Ph.D.
Mgr. David Kimmer, Ph.D.
Mgr. Jana Manhalova, Ph.D.
Mgr. Dita Novakova, Ph.D.
Mgr. Alena Polanova

Mgr. Lenka Sedova, Ph.D.
Karel Albert

Simona Berkova

Vit Mazak

Lucie Triskova

Clenové - akademi¢ti pracovnici

Clenové - studenti

1 https://www.zsf.jcu.cz/cs/veda-a-vyzkum/vedecka-rada/zapis/
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Vroce 2017 se uskutecnilo devét fadnych zasedani Akademického senatu Zdravotné socialni fakulty JU.
V obdobi 31. 3. - 8. 4. 2017 probéhly volby do Akademického senatu Zdravotné socialni fakulty Jihoceské
univerzity v Ceskych Budé&jovicich (dale AS ZSF JU). Tyto volby probé&hly zcela v souladu s Volebnim fadem
AS ZSF JU. Celkem bylo odevzdano 910 volebnich listkd (455 studenti, 455 akademicti pracovnici), pfi-
¢emz platnych hlasovacich listkd bylo 869. Ve volbach kandidovalo 32 osob z fad akademickych pracovnik
a 17 z fad studentl. Na ustavujicim zasedani, které se konalo 3. 5. 2017, byl prfedsedou akademického
senatu zvolen Mgr. FrantiSek Dolak, Ph.D., mistopfedsedkyni z fad akademickych pracovnik( PhDr. Andrea
Hudackova, Ph.D., a ze studentské ¢asti byl mistopfedsedou zvolen Radim Baxa. Akademicky senat se bé-
hem roku 2017 vyjadfoval k zasadnim dokumentdm, které ovliviiuji chod fakulty, jako jsou napft. Strategicky
zameér fakulty nebo Rozpocet fakulty.

1.4 Poslani, vize a strategické cile ZSF JU

Zdravotné socialni fakulta Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich se profiluje jako vyznamna vzdélava-
ci instituce vyrazné situovana do zdravotni a socialni oblasti. Zakladem je realizace vysokoskolského vzdé-
lavani ve zdravotné socialnich programech a oborech v Ceské republice. Specifickou tviréi ¢innost vykazuje
v oblasti aplika¢ni, projektové a pfimé klinické a terénni prace s lidmi zdravotné a socidlné znevyhodnénymi.
V této oblasti rovnéz rozviji védecko-vyzkumnou ¢innost a mezinarodni spolupraci s vyznamnymi zahrani¢-
nimi univerzitami, institucemi a odbornymi pracovisti.

Poslanim fakulty je ve shodé s hodnotami, na nich? je zaloZena Jiho¢eska univerzita v Ceskych
Budéjovicich, rozvijet vzdélanost, podporovat nezavislé poznani a tvarci ¢innost ve vyzkumu a vyvoji a ak-
tivné plnit svoji spolec¢enskou odpovédnost v oblastech ekonomické, socialni, kulturni a environmentalni
udrzitelnosti.

Misi tvarci Cinnosti ZSF JU je aktudalné reagovat na vyzvy a pozadavky soucasné spolecnosti s ohle-
dem na jejich pfimou vyuzitelnost v kazdodennim Zzivoté lidi, dale ve fungovani vybranych spolecenskych
struktur, organizaci ¢i instituci, které maji zejména narodni, ale i mezinarodni charakter. Jejim poslanim
neni pouze tvlrci ¢Cinnost sama o sobé, ale zejména pfiprava budoucich absolventl vybranych obor, ktefi
budou schopni uplatiiovat své nabyté znalosti a ziskané kompentence dynamicky s ohledem na profesni
a védecko-vyzkumny rozvoj realizovany v téchto oborech.

Vize fakulty definované v jejim Dlouhodobém zaméru (nyni Strategicky zamér) spocivaji na nasledujicich
pilitich:

a) Mit prioritni postaveni mezi fakultami v Ceské republice se stejnym zaméfenim a vybudovani si respektu

v evropském edukacnim prostoru.

b) Byt uznavanou vzdélavaci a vyzkumnou fakultou s respektovanymi vyzkumnymi tymy, jasné definovany-

mi vyzkumnymi prioritami a interdisiplinarnimi tématy.

c) Poskytovat pfistup ke vzdélavani vSsem uchazecdm, ktefi disponuji poZzadovanymi studijnimi predpokla-
dy, bez ohledu na jejich zdravotni, socidlni ¢i jiné znevyhodnéni.

d) Nabizet vysokoskolské vzdélani zalozené na kvalitnich teoretickych a praktickych zdkladech vychazeji-
cich z nejnovéjsich poznatkl v oboru.

e) Byt zaméstnavatelem s vybudovanym motiva¢nim pracovnim prostfedim pro viechny zaméstnance

s dlirazem na vykonnost, odpovédnost, kreativitu a dodrzovani etickych a pravnich norem.

f) Stat se strategickym partnerem v ramci struktury vzdélavaciho systému, vyzkumné instituce, subjektd
komer¢ni a vefejné sféry, zdravotnickych, neziskovych i zajmovych organizaci.

g) Byt aktivnim ucastnikem v rozvoji odborného zivota v regionu.

h) Vytvaret otevienou akademickou obec s prostorem pro Sirokou pluralitni diskusi s pevnymi demokratic-
kymi pravidly a se schopnosti dospét ke konsenzu.

Zdravotné socialni fakulta se hlasi k vizim, hodnotam a cildm Jihoceské univerzity definovanym v jejim
Dlouhodobém zaméru (nyni Strategicky zamér) na obdobi 2016-2018, v némz je definovano pét strategic-
kych témat: vzdélavani, vyzkum, internacionalizace, otevienost a fizeni. Tato témata rovnéz tvofi zakladni
osu Dlouhodobého zaméru ZSF JU na obdobi 2016-2020. Jednotliva témata jsou urcena konkrétnimi cili,
jez jsou blize specifikovany v kazdoro¢nich Aktualizacich dlouhodobého zaméru (nyni Planech realizace
Strategického zaméru). Kompletni znéni Dlouhodobého zaméru JU pro roky 2016-2020 a jeho rocnich
aktualizaci je zvefejnéno na webovych strankach ZSF JU2. Zhodnoceni pInéni Aktualizace dlouhodobého
zaméru ZSF JU pro rok 2017 je obsahem hlavni ¢asti této Vyro¢ni zpravy.

2 https://www.zsf.jcu.cz/cs/dok/dlouhodoby-zamer/dlouhodoby-zamer-zsf-ju
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2. STUDIJNI PROGRAMY, ORGANIZACE
STUDIA A VZDELAVACI CINNOST

2.1

Akreditované studijni programy v ¢eském jazyce

V roce 2017 probihala pfiprava podkladd pro institucionalni akreditaci pro oblasti vzdélavani Zdravotnické
obory a Socialni prace. Garanti vSech studijnich oborl pfipravovali akredita¢ni zaméry a akreditac¢ni spisy

k programové akreditaci studijnich programu.

Akreditované studijni programy v ceském jazyce

Studijni program Studijni obor ::l::::
Osetrovatelstvi . ,
(B5341) VSeobecna sestra (VS) PS 7 KS
Porodni asistence L 3
(B5349) Porodni asistentka (PA) PS /7 KS
Radiologicky asistent (RA) PS / KS*
Specializace ve Zdravotni laborant (ZL) PS / KS
o Zdravotnicky zachranar (ZZ) PS
B534
zdravotnictvi (B5345) Fyzioterapie (FYZ) PS
Nutri¢ni terapeut (NT) PS
Bakalarské studijni | Vefejné zdravotnictvi —_ . 5
programy a obory (B5347) Ochrana vefejného zdravi (OVZ) PS
Rehabilitace Rehabilita¢ni-psychosocialni péce o postizené déti, PS / KS
(B5342) dospélé a seniory (RPB)
Socialni politika
a socialni prace Socialni prace ve verejné spravé (SP) PS 7 KS
(B6731)
specidlni pedagogika Specialni pedagogika - vychovatelstvi (SPV) PS / KS
(B7506)
?Bczrg;r; obyvatelstva Ochrana obyvatelstva se zamérenim na CBRNE (OO) | PS / KS
OSetfovatelstvi OSetrovatelstvi ve vybranych klinickych oborech PS / KS
(N5341) (OSN)
Navazujici Rehabilitace Rehal?lIlltacnl-;_)sychosoaalnl péce o postizené déti, PS / KS
. , .., | (N5342) dospélé a seniory (RPN)
magisterské studijni
Ochrana obyvatelstva o, L
programy a obory (N2825) Civilni nouzova pfipravenost (CNP) PS / KS
Verejné zdravotnictvi | Odborny pracovnik v ochrané a podpofre vefejného PSS
(N5347) zdravi (OVZN)
Doktorské studijni Osetrovatelstvi Otetiovatelstvi PS / KS
programy a obory (P5341)
v prezen¢ni s
a kombinované (R::;Z;I;tace Rehabilitace PS 7 KS

formé studia

3V roce 2017 nebyla kombinovana forma oboru Porodni asistentka oteviena.
4 V roce 2017 nebyla kombinovana forma oboru Radiologicky asistent oteviena.
5 Vroce 2017 nebyli pfijimani studenti do 1. ro¢niku studia.
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2.2 Akreditované studijni programy v anglickém jazyce

Zdravotné socialni fakulta JU nabizi v anglickém jazyce dva studijni programy. Ttilety bakalarsky studijni pro-
gram Nursing, obor Nurse. Po jeho absolvovani ziskaji absolventi se souhlasem MZ CR opravnéni vykonavat
zdravotnické povolani. Vyuka probiha v prezenéni formé.

Bakalarsky studijni program Rehabilitation, obor Rehabilitation-Psychosocial Care for Handicapped
Children, Adults and Seniors, ktery umozni jeho absolventovi ziskat potfebné védomosti a dovednosti ze
zdravotnickych, socidlnich, pravnich a humanitnich a specidlnépedagogickych obort, které jsou potrfebné
pro vykon povolani socidlniho pracovnika.

2.3 Dalsi vzdélavaci aktivity

Zdravotné socidlni fakulta JU uskutec¢nila v roce 2017 mimo ramec akreditovanych studijnich programt fadu
dalSich vzdélavacich aktivit, napf. workshopy, seminare, kurzy, konference ¢i pfednasky.

Uskutec¢nila se prfednaska prof. Veleminského ,Ockovat, ¢i neockovat - déti i dospélé” a prednaska
Kamily Kopsové a Petra Kopse, autord metody Zivotni mapy (Kops Melhod), ,Jak se kroti tygr” o principech
komunikace s détmi s ADHD pro studenty i Sirokou vefejnost.

Ohlas u studentt zdravotné i socialné zamérenych autort mélo autorské ¢teni z knihy Markéty Bednarové
nazvané Ve stinech za zrcadlem aneb O Zivoté s psychdzou spojené s naslednou besedou. Podobny vzdéla-
vaci rozmér méla i prezentace filmu Jitiho Celouda Zlom vaz! o cesté s handbikem po Maroku.

Konaly se pravidelné vzdélavaci besedy FyzioCafé za ucasti prfednich odbornikl z oblasti fyziotera-
pie. Uskutecnil se workshop Trénink kognitivnich funkci u osob s Parkinsonovou chorobou ve spolupraci
s Klubem Spole¢nosti Parkinson v Ceskych Budé&jovicich. Dale probéhl workshop ¢eskych a americkych
studentl socidlni prace pfi prilezitosti navstévy prof. Marka A. Smalla z Clemson University. Pro studenty
oborl Ochrana obyvatelstva se zamérenim na CBRNE a Civilni nouzova pfipravenost se uskutecnil prakticky
seminar nacviku chovani v pfipadé vniknuti ozbrojeného ucastnika do Skolni budovy.

Jako dalsi vzdélavaci aktivity nad ramec akreditovanych studijnich programi poslouzily studentim
ZSF JU nékteré odborné konference: Mimoradny ohlas méla konference o kinesiotapingu za Ucasti autora
KINESIO TAPING® METHOD dr. Kenzo Kase spojena s praktickym workshopem zejména pro studenty fyzio-

INESIL

CZECH & SLOVAK

nzo Kase
v K@ Taping
o Taps

26



2. Studijni programy, organizace studia a vzdéldvaci ¢innost

terapie. Uskutecnil se ¢tvrty ro¢nik kongresu Budéjovice kazuistické zamérené na sdileni zkuSenosti z pra-
xe, kterého se pravidelné Gcastni i fada studentl zejména zdravotnicky zamérfenych oboru. Uskutecnila se
téZz konference Inkluzivni vzdélavani v souvislostech zdravotniho postizeni - ptiklady dobré praxe, kterd
byla zérovert doporucena jako vzdélavaci aktivita studentdm specidlni pedagogiky ZSF JU, ale i studentlm
PF JU a TF JU. Prvni ro¢nik odborné konference Jiho¢esky den pfednemocni¢ni neodkladné péce vyuZzili jako
vzdélavaci aktivitu studenti obor( Zdravotnicky zachranar, ale také oboru Ochrana obyvatelstva se zamére-
nim na CBRNE. K rozsifeni vzdélavani studentd zdravotnickych i socialnich obort poslouzila téz konference
Pristupy ke stafi a starnuti: teorie a praxe. Studentdim zdravotnickych obord zejm. oSetfovatelstvi byla ur-
c¢ena konference Sestra v proménach ¢asu: Profese sestry v SirSich souvislostech aneb nejen o vzdélavani.
Studenti magisterského studia oboru Rehabilitacni-psychosocialni péce o postizené déti, dospélé a se-
niory zorganizovali pro studenty socidlné zamérenych oborl motiva¢né vzdélavaci studentskou konferenci:
.Jsem socialni pracovnik, a jaka je tvoje superschopnost?” Studenti socialnich obord téz vyuZili potencialu
7. ro¢niku konference Socialni prace a lidska prava v kontextu 21. stoleti za G¢asti zahrani¢nich odbornikt
Marka A. Smalla z USA a Fahima Quadira z Kanady.

Odbornici z Centra prevence civiliza¢nich chorob a Centra fyzioterapie participovali na vzdélavacim
programu Jihoceské televize Na(Se) zdravi v dilech zamérenych na problematiku vysokého krevniho tlaku
a spravného drzeni téla. Studenti i vyucujici ZSF JU se podileli na edukacnich aktivitach pro vefejnost a pro
specifické skupiny, zejm. ukazky a nacvik prvni pomoci pro zaky zakladnich ¢i stfednich skol.

2.4 Celozivotni vzdélavani

Kromé vzdélavani v akreditovanych bakalarskych, magisterskych a doktorskych studijnich programech na-
bizi ZSF JU Siroké vefejnosti fadu aktivit celozivotniho vzdélavani, a to ve formé jednorazovych vzdélava-
cich aktivit i dlouhodobych program@/kurz( uréenych pro vSechny vékové skupiny. Spektrum nabidky tvori
pfipravné kurzy k pfijimacim zkouskam na vysokou Skolu, programy dalsiho specializa¢niho ¢i rozsifujici-
ho vzdélavani pro zdravotnické, socialni a pedagogické pracovniky akreditované prislusnymi ministerstvy,
vzdélavaci programy/kurzy pro akademické pracovniky a zaméstnance fakulty, pfipadné univerzity, progra-
my/kurzy pro odbornou i Sirsi vefejnost, Univerzita tfetiho véku a Détska univerzita.

V roce 2017 byly na ZSF JU realizovany 4 profesné zamérené programy CZV. Pro pracovniky piimé péce
o seniory se pfimo v jednotlivych zafizenich uskutecnilo celkem 7 zazitkovych kurz( v rdmci programu
~Komunikacni bariéry pfi praci se seniory” s vyuzitim tzv. ,gerontoobleku”. Ve spolupraci s centrem Cogito
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byl na ZSF JU realizovan kurz ,Metoda rozvoje kognitivnich funkci Reuvena Feuersteina - FIE Standard 17,
ktery byl akreditovan MSMT v ramci dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl. Socialnim pracovnikiim
byly uréeny kurzy ,Soucasna problematika socialni exkluze” a ,Socidlni prace s romskou minoritou”, oba
akreditované MPSV. V ramci IP projektu 2016-2018 ,Rozvoj CZV na ZSF JU" probé&hla v roce 2017 ptiprava
4 novych kurz CZV, primarné orientovanych na vykon povolani. Jedna se o kurzy ,Asistent posudkového
Iékare”, ,O3etfovatelska péce a edukace u pacientll s mozkovou cévni pfihodou, zapojeni rodiny do péce”,
.Jime zdravé celd rodina” a ,Zasady spravné vyzivy skolnich déti (rizika, limity, pfileZitosti)". ZSF JU personal-
né participovala na zdravotni ¢asti kurzu Nemocni¢ni kaplan realizovaném na TF JU.

Zajmové neprofesni vzdélavani seniort v ramci celozivotniho vzdélavani realizovala na ZSF JU Univerzita
tretiho véku (U3V). V roce 2017 byla jejim uUstfednim tématem kvalita Zivota seniord a kvalita vzdélava-
ni. Univerzita tretiho véku predstavila v 21 vzdélavacich programech 656 Ucastnikiim, absolventtim U3V,
zivot ¢lovéka ve zdravi, nemoci a tisni, v kazdodennosti a plynoucim case, v historickych a kulturnich sou-
vislostech (programy ,Ze Zivota nasich predkd” a .Cas v nas"), zivot v pfirod&, v Novohradskych horach
a ptedev$im na Sumavé (program ,Sumava znama, nezndma a zapomenuta”). Cetnymi mimouniverzitni-
mi akcemi vzdélavani obohatila. NejvySsi ocenéni kvality seniorského vzdélavani pfidélila U3V programu
.Kvalita Zivota. Zlata stezka”, pilotnimu projektu ,Schwarzenbersky plavebni kanal” a divadelnimu programu
U3V ,Jihoceské divadlo na padé Jihoceské univerzity, Zdravotné socialni fakulty”, v¢etné jejich vystupd,
publikaci, novych projektd a preshrani¢ni spoluprace. V roce 2017 pfipravil student Univerzity tretiho véku
Helmut Wagner k vydani prvni ¢esky preklad knihy sou¢asného historika a bavorského archivare Paula
Praxla ,Hora tfi zemi”. Jeho v poradi jiz tfeti prekladovou publikaci zaradila Zdravotné socidlni fakulta JU
do Edi¢niho planu na rok 2018. Absolvent Univerzity tretiho véku a tutorského programu, soucasny reditel
Schwarzenberského kanalu Ing. Hynek Hladik predlozil a obhajil pilotni projekt ,Schwarzenbersky plavebni
kanal”. Studijni opory k programu (resp. Skripta) byly rovnéz zarazeny do Edi¢niho fakultniho planu na rok
2018. Neméné vyznamnym byl a je divadelni program U3V ,Jihoceské divadlo na pidé Jihoceské univerzity,
Zdravotné sociélni fakulty v Ceskych Budé&jovicich”, zastitény Feditelem a dramaturgem Jiho¢eského divadla.
Divadelni program U3V uvadi Jihoceské divadlo rovnéz na svych webovych strankach.

Zajem o vzdélavani na Univerzité tfetiho véku ZSF JU je znacny, v soucasnosti pfesahuje moznosti pro
jeho realizaci.

V fijnu 2017 byla na ZSF U jiz
druhym rokem zahijena vyuka
lekci Détské univerzity, kterd je
ur¢ena détem ve véku 8-14 let.
Stejné jako v predeslém akade-
mickém roce musely byt pro vel-
ky zajem otevieny dvé skupiny
déti, protoze pocet v jedné sku-
piné je z organiza¢nich ddvoda
omezen na max. 15 Gcastnikd.
Doslo i k pfijeti ditéte upoutané-
ho na invalidni vozik. Déti mély
stejnou napln lekci jako v roce
predeslém. Pro déti, které absol-
vovaly vyuku DU v akademickém
roce 2016/2017, byla pfiprave-
na moznost tzv. navazujiciho
studia, kam mohlo byt z kapacitnich ddvod pfijato pouze 18 déti; tyto déti opét absolvovaly 10 sobotnich
lekci, které jim poskytly rozsifujici védomosti a dovednosti nejen z oboru Vseobecna sestra a Zdravotnicky
zachranar, ale taktéz se napftiklad dozvédély, ze latina ve zdravotnictvi neni mrtvy jazyk, mély moznost na-
hlédnout do svéta fyzioterapie ¢i socialni prace. | vtomto roce ZSF JU nabidla doprovodny cyklus pfednasek
pro rodice; stejné jako v loriském roce byl nejvétsi zajem o prednasky zamérené na poskytovani laické prvni
pomoci.

V roce 2017 vénovala ZSF JU pozornost i vzdélavani svych zaméstnancl. Konaly se kurzy anglického
jazyka a konverzace pod vedenim rodilého mluvciho predevsim pro akademické pracovniky zapojené do
anglického studijniho programu Nurse. Dale se uskutecnily kurzy ,Metodologie kvalitativniho vyzkumu”,
~Metodologie kvantitativniho vyzkumu” (ve spolupraci se spole¢nosti Acrea) a ,Projektovy management”,
které byly podpofeny z IP projektu ,Rozvoj CZV na ZSF JU”. KancelaF pro védu a vyzkum rovnéz realizovala
kurzy ,Power analyza” a ,Uvod do prace s ¢iselnymi proménnymi”. Fakulta nadale Gspé&sné uplatfiovala sys-
tém finan¢ni podpory dalsiho vzdélavani akademickych pracovnikd, ktery byl zaveden v roce 2016.
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3. STUDENTI

3.1 Opatreni ke snizovani studijni netispésnosti

Ke snizeni studijni netuspésnosti na ZSF JU pfispiva pfijimani studentd na zakladé vysledkl pfijimaciho
fizeni. Uchaze¢lm o studium nabizi ZSF JU pfipravné kurzy pro uchazele (bfezen-duben, vzdy v sobotu
osmihodinova vyuka v tematickych blocich Biologie ¢lovéka a genetika, Filozofie, Etika a sociologie, Pravo,
Ekonomika a psychologie, Zdravotné socialni problematika, Chemie, Fyzika). Pro zvySeni studijni ispésnos-
ti poskytuji vyucujici studentlm individualni konzulta¢ni hodiny. Rovnéz se osvédcil systém studentskych
mluvcich a vedoucich uditelt ro¢nikl, ktery pomaha resit pripadné problémy hned v jejich zarodku. Na
ZSF JU téz existuje Studentska oborova rada, ktera se pravidelné (obvykle 1x za mésic) setkava s dékankou
fakulty.

Jednou z forem podpory studia a zlepSeni adaptace na vysokoskolské prostifedi a systém vyuky organi-
zuje ZSF JU v zafi avodni soustfedéni studentl 1. ro¢nikl bakalarskych studijnich obord, prezencni formy
studia. Soust¥edéni se kona v ubytovacim zatizeni Ceské posty v Rozmberku nad Vitavou, které prostorové
odpovida pozadavkdm kladenym na tento typ akce. U¢elem soustfedéni je zvyeni informovanosti nové
nastupujicich studentl o zvoleném oboru, seznameni se s ro¢nikovym vyucujicim, aktivitami fakulty i se
studenty navzijem.

3.2 Opatreni pro omezeni prodluzovani studia

Pro omezeni zbyte¢ného prodluzovani studia uplatfiuje ZSF JU pfedevsim individualni pfistup ke studen-
tdm - moznost konzultaci s vyucujicimi jednotlivych pfedmétd, jez neni zpravidla omezena jen na konzul-
tacni hodiny. V pfipadé specifické Zivotni situace studenta je vyuzivan rovnéz institut pferuseni studia.
V odlGvodnénych pripadech je rovnéz umozriovano prodlouzeni termind pro splnéni studijnich povinnosti,
pokud by striktni dodrzeni harmonogramu znamenalo zbyte¢né prodlouzeni studia o dalsi rok. Referentky
Studijniho oddéleni zarucuji osobnim pfistupem kvalitu fizeni pribéhu studia, zejména z hlediska dodr-
Zovani Studijniho a zkuSebniho fadu JU. V zdjmu omezeni zbyte¢ného prodluzovani studia jsou v pfipadé
delSiho studia studenti upozorfiovani na poplatkovou povinnost.
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3.3 Vlastni stipendijni programy

Na ZSF JU jsou kromé standardnich stipendii, kterd jsou studentdm vyplacena dle zakona o vysokych Sko-
lach, poskytovana i mimoradna stipendia, jimiz jsou ocenovani studenti, ktefi se vyznamné podileli na
dalsich fakultnich aktivitach nebo na aktivitach reprezentujicich ZSF JU (soutéze sester ¢i zdravotnickych
zachranard, akce pro verejnost - Mezinarodni den sester, Noc venku aj.).

Od LS AR 2014/15 byla rozhodnutim dékanky zfizena pracovni pozice pro studenty Pomocna védecka
a pedagogicka sila. Na tyto pozice jsou studenti jmenovani na zakladé vybérovych fizeni (vzdy pro pfislusny
semestr akademického roku). Témto studentdm muze byt za svédomité odvedenou praci pfiznano mimo-
fadné stipendium. Od roku 2016 byla ¢astka na finan¢ni ohodnoceni aktivné pracujicich studentd navySena.

Od akademického roku 2014/15 jsou studentlim za jejich mimoradné studijni vysledky pfiznana prospé-
chova stipendia (vyse stipendia je diferencovana dle studijniho priméru za uplynuly akademicky rok). Tato
iniciativa ZSF JU motivuje studenty ke zvy3ovani jejich studijni Uspésnosti. Od roku 2016 bylo prospéchové
stipendium finan¢né posileno. V této vysi bylo vyplaceno i v roce 2017.

3.4 Poradenské sluzby

Sluzby poradenského charakteru realizuji pfi ZSF JU Centrum prevence civiliza¢nich chorob, Centrum pro
seniory a Centrum fyzioterapie sdruzend v Institutu aplikovanych zdravotné sociadlnich véd - pracovisti
praxe. Centrum prevence civiliza¢nich chorob patfi mezi historicky nejstarsi a sluzby cili do poradenstvi
v oblasti zdravého Zivotniho stylu. Aby sluzby v této oblasti mohly byt komplexni, jsou intervence nabizené
tfemi poradnami - zdravotni poradna, poradna fitness trenéra a poradna vyzivového poradce. Centrum dis-
ponuje vlastni télocvi¢nou, ktera slouzi k individualnimu i skupinovému cviceni klient. Kromé télocvi¢ny je
zde zazemi k poradenskym konzultacim a skupinovym setkanim klientd, ktefi se 1é¢i pro vybrana civiliza¢ni
onemocnéni (pfedevsim pacienti s nemocemi srdce a cév, revmatici). Zdravotni poradna disponuje boha-
tym inventarem, ktery je pIné vyuzit k diagnostice zdravotniho stavu a nasledné k planovani intervencim,
které vyzaduje klient. Propojenim sluzeb zdravotni poradny, vyZivového poradce a poradce pro kondic¢ni
trénink tak nabizi efektivni poradenstvi pro zménu Zivotniho stylu klientd. Komplexni poradenstvi a ceny
poskytovanych sluzeb jsou dva zakladni argumenty, kterymi centrum umozniuje lidem rdznych vékovych
skupin nechat si zkontrolovat zdravotni stav a na zdkladé namérenych hodnot se poradit s odborniky, jak
své zdravi udrzet nebo vylepsit. O méreni tlaku, cholesterolu ¢i tuku v téle jevi velky zajem seniofi, ale se
vzristajici osvétou pribyva i lidi stfedniho a mladsiho véku, vyznamnou cilovou skupinou jsou také rodice
s détmi. V roce 2017 Institut aplikovanych zdravotné socialnich véd otevrel dalsi dvé poradny: Laktacni
poradnu a Revmatologickou poradnu. Lakta¢ni poradna nabizi své sluzby téhotnym a maminkam v oblasti
feSeni probléma s kojenim. Revmatologickd poradna své sluzby zaméfuje na edukaci pacentd s revmatic-
kymi potizemi v oblasti vyuziti kompenzac¢nich pomcek, dale pak organizuje skupinovou zdravotné Ié¢eb-
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nou rehabilitaci. Centrum pro seniory se rovnéz zaméfuje na poradenstvi, pofada oblibené kurzy trénovani
paméti a pfednasky, uzce spolupracuje s ¢eskobudéjovickym Klubem Spolecnosti Parkinson a realizuje téz
dobrovolnicky program v Nemocnici Ceské Budé&jovice, a. s. Centrum fyzioterapie je registrované nestétni
zdravotnické zafizeni poskytujici sluzby v oblasti fyzioterapie a rehabilitacniho Iékafstvi nejen zaméstnan-
clim a studentam Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budéjovicich, ale i jejim absolventim a iroké vefejnosti.
Centrum fyzioterapie poskytuje sluzby hrazené z verejného zdravotniho pojisténi i sluzby, které toto pojis-
téni nepokryva. Nabidka standardni ambulantni péce, jako je komplexni kinesiologické vysetteni, individual-
ni fyzioterapie, manualni terapie, ergonomie, kinesiotaping ¢i termoterapie, je doplnéna o kombinovany pfi-
stroj pro fyzikalni terapii (laser, ultrazvuk, elektrolé¢ba, kombinovana terapie) a dale o pfistrojové vybaveni
pro analyzu pohybu. Na Centrum fyzioterapie se mohou obratit osoby s poruchami pohybového aparatu
rtzné etiologie, osoby po Urazech, operacich i se zajmem o prevenci vzniku téchto obtizi.

Centrum prevence civiliza¢nich chorob ma téz svou védecko-publikacni zakladnu. V akademickém roce
2017/18 jsou v ramci projektu Interven¢ni postupy v preventivni kardiologii realizovany nefarmakologické
intervence. Cilovou skupinu tvofi vysoce rizikové osoby pro vznik nemoci srdce a cév a pacienti, ktefi se
pro kardiovaskularni choroby lé¢i. Smyslem poskytovanych intervenci je zlepSeni zdravotniho stavu ne-
farmakologickymi postupy, tj. Upravou Zivotospravy - dieta, pohyb, odvykani koufeni a duSevni vyrovna-
nost. Intervence jsou souéasti projektu podpofeného vyzkumnou agenturou Ministerstva zdravotnictvi CR
(AZV ¢. 15-31000A).

3.5 Studenti se specifickymi potrebami

Zdravotné socialni fakulta JU Gzce spolupracuje s celouniverzitnim Centrem podpory studentt se specific-
kymi potfebami (dale jen Centrum podpory) a diky poradenstvi tohoto centra posiluje moznosti uspésného
studia studentl s handicapem. Identifikace takovych studentd probiha jesté pred jejich pfijetim ke studiu.
Prihlasky ke studiu uchazecu se specifickymi potfebami jsou predkladany Centru podpory a ZSF JU modi-
fikuje podminky pfijimaciho fizeni. Po pfijeti ke studiu probiha kontinualni spoluprace fakulty s Centrem
podpory, které zpracovava individudlni navrh opatreni ke studiu studenta se specifickymi potfebami a za-

.....

3.6 Mimoradné nadani studenti a zajemci o studium

Nadani studenti na ZSF JU pusobili v roce 2017 na jednotlivych Ustavech ZSF JU na pozicich pomocnych
védeckych a pedagogickych sil. V roce 2017 téz probéhl 5. ro¢nik SVOC, ktery umoziil nadanym studentim
zapojit se do védecké a vyzkumné ¢&innosti jednotlivych Gstavd ZSF JU. Student pfi Feseni SVOC uzce spo-
lupracuje se svym Skolitelem z fad akademickych pracovnikda ZSF JU, ktery jej metodicky vede a se kterym
pribézné konzultuje ziskané vysledky. Hodnoceni odborné prace se déje na zakladé oponentskych posud-
ka a zhodnoceni Gstniho kola stanovenou komisi. Ustni kolo SVOC organizuje Kancelaf pro védu a vyzkum.

Uspésni studenti jsou finanéné ohodnoceni.

3.7 Studenti se socioekonomickym znevyhodnénim

Studenti ZSF JU se socioekonomickym znevyhodnénim jsou podporovani formou socialnich a ubytovacich
stipendii, pokud splfiuji dana kritéria a pozadaji o né. Cilem pomoci studentdim je jejich setrvani na studiich.
Studenti jsou prostfednictvim studijnich referentek informovani o podminkach pfiznani téchto stipendii.

3.8 Podpora studenti - rodica

Zdravotné socialni fakulta JU podporuje rodi¢e mezi svymi studenty v souladu s Opatfenim rektora upravu-
jicim podminky studia rodi¢a a evidenci uznané doby rodi¢ovstvi v souladu se zdkonem o vysokych Skolach
a aktivné je informuje o mozZnosti pfiznani uznané doby rodic¢ovstvi. V odlvodnénych pfipadech Ize také
prodlouzit Ihdty pro pInéni studijnich povinnosti pfi zachovani stanovenych narokd studia. Podobné jako
ve vztahu k ostatnim studentlm, ktefi se nachazeji ve specifické zivotni situaci, jez znesnadnuje studium,
uplatiiuje ZSF JU zasadu maximalni vstficnosti a individualniho pfistupu. Studijni oddéleni umozZziiuje indivi-
dudlni podporu i mimo rdmec ufednich hodin.
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4. ABSOLVENTI

4.1 Spoluprace a udrzovani kontaktu s absolventy

Klub absolventd ZSF JU funguje jako soucast Klubu absolventtd Jiho¢eské univerzity. Ke vstupu do Klubu
absolventl jsou studentky a studenti koncicich ro¢nikl pozvani v den své statni zavére¢né zkousky, pfi niz
obdrzi ucelené informace o vyhodach ¢lenstvi a o zplsobu registrace do Klubu absolventt. Prostfednictvim
¢lenstvi v Klubu absolventl ziskavaji absolventi aktualni informace ze Zivota fakulty, pozvanky na jeji vzdé-
lavaci a spolecenské akce i aktualni nabidky volnych pracovnich mist v oboru. Komunikacni platformy s ab-
solventy rozsifila v roce 2017 i oficidlni stranka fakulty na socialni siti Facebook®.

Vsichni absolventi jsou srde¢né zvani na Den otevienych dvefi, ktery je na ZSF JU kazdoro¢né poradan
v lednu a ktery, pfestoze je primarné ur¢en uchaze¢im o studium, mlze byt pro absolventy pfilezitosti
vratit se asponi na chvili zpét do divérné znamych prostor (nebo naopak zhlédnout, co je zde ,nového”).
Za timto Ucelem fakulta téz spolupracovala na pripravé celouniverzitniho setkani absolventd, které se
uskutecni v ¢ervnu 2018. Svym absolventldim ZSF JU rovnéz nabizi fadu benefitl pfi vyuzivani sluzeb Centra
prevence civilizaénich chorob, Centra fyzioterapie ¢&i pfi kurzech CZV.

Rada absolvent(i ZSF JU také po studiu nastupuje do pracovniho procesu na klinickych pracovistich, ¢imz
zUstavaji v kontaktu s vyucujicimi i studenty, ktefi na tato pracovisté prichazeji v ramci praxe. Absolventi se
tak mohou aktivné zapojovat do vzdélavani svych mladSich kolegl tim, Ze se stavaiji jejich Skoliteli ¢i men-
tory pfi praxich béhem studia. Pro zvySeni Grovné a profesionalizaci mentoringu zahajila ZSF JU v roce 2017
certifikovany kurz CZV Mentor klinické praxe o$etfovatelstvi a porodni asistence. Fakulta rovnéz porada kaz-
doro¢ni setkani skoliteld klinickych pracovist v oblasti socidlni prace, mezi nimiz maji absolventi fakulty vy-
znamné zastoupeni. Zku3eni absolventi s dlouholetou praxi pak mohou byt zapojeni do vyuky jako lektofi
kurzt celozivotniho vzdélavani ¢i jako akademicti pracovnici - odbornici z praxe. Absolventi fakulty jsou téz
ucastniky celozivotniho vzdélavani. Akreditované kurzy zamérené na vykon povolani navstévovalo v roce
2017 sedm absolventt fakulty z celkového poctu 22 Gcastnikd. ZSF JU kazdoro¢né porada nebo spolupo-
rada nékolik odbornych konferenci a seminard, jichz se pravidelné Gcastni i absolventi nasich obord. V roce
2017 pokracoval v &innosti Spolek vysokoskolsky vzdélanych sester’, zaloZeny na ZSF JU v roce 2017, do
néhoZz mohou vstoupit zejména absolventky a absolventi oboru Vseobecna sestra, ale i dalSich pfibuznych
obor.

6 https://www.facebook.com/zsfju/
7 http://www.svvs.cz
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4. Absolventi

4.2 Zameéstnanost a zameéstnatelnost absolventu

Zdravotné socialni fakulta JU sleduje uplatnitelnost svych absolventl prostfednictvim JU, ktera monitoruje
a vyhodnocuje uplatnéni svych absolventt na trhu prace, a to zejména s vyuzitim statistik Ministerstva pra-
ce a socialnich véci CR (statistiky absolventd kol a mladistvych v evidenci GFad( prace), statistickych udaja
Strediska vzdélavaci politiky Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy v Praze a Udajd Ministerstva Skolstvi,
mladeZe a télovychovy CR pouzivanych pfi stanovovani rozpisu vysokych kol pro pfislusny kalendarni rok.
Mira nezaméstnanosti absolvent ZSF JU v roce 2017 cinila 3,4 %.

Vsem studentlm zdravotnickych oborl jsou u statnich zavére¢nych zkousek také rozdavany anketni
listky, kde studenti anonymné odpovidaji, zda hodlaji nastoupit do pracovniho poméru v odbornosti, kte-
rou vystudovali. Toto Setfeni se kona pro Asociaci vysokoSkolskych vzdélavatell nelékafskych zdravotnic-
kych profesi, jiz ZSF JU pfedseda.

Vedle uvedenych absolventskych Setfeni poskytuje zpétnou vazbu také sit klinickych pracovist ZSF JU
a zaméstnavatelé, u nichZz absolventi fakulty nachazeji uplatnéni. V roce 2017 spustila ZSF JU webové
stranky s nabidkou pracovnich mist pro absolventy, kde pravidelné zverejiuje aktualni nabidky prace v obo-
rech, na které jsou studenti na fakulté pfipravovani. Rada absolvent( jiz timto zpisobem nalezla pracovni
uplatnéni.

4.3 Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli absolventu

Klicovi zaméstnavatelé ve zdravotné socialni oblasti tvofi sit klinickych pracovist ZSF JU, s nimiz ma fakulta
uzaviené smlouvy o spolupraci. Studenti maji moznost se se svymi potencialnimi zaméstnavateli seznamit
béhem praxi, vyznamni odbornici z praxe téz na fakulté pedagogicky plsobi. Fakulta kazdoro¢né organizu-
je setkani zastupct klinickych pracovist. V roce 2017 fakulta usporadala Den zdravotnickych obort (dfive
Den sester), na kterém mély pfilezitost se prezentovat jihoceské nemocnice. O pfimy kontakt s vedenim
nemocnic, seznameni s trendy, pracovnimi i mimopracovnimi aktivitami, které nemocnice potencionalnim
zameéstnancdm nabizeji, byl mezi studenty fakulty velky zajem. Cilem této akce bylo nejen prezentovat pra-
covni prilezitosti studentdm fakulty, ale vytvofit tésnéjsi vztah mezi zapojenymi nemocnicemi a Zdravotné
socialni fakultou JU. S majoritnim zaméstnavatelem absolvent( ZSF JU - Nemocnici Ceské Budg&jovice, a. s.,
fakulta spolupofada i vyznamny odborny kongres Budéjovice kazuistické, zaméreny na sdileni a diskutovani
zkuSenosti z praxe.

Zdravotné socialni fakulta JU komunikuje s potenciondlnimi zaméstnavateli svych absolventl rovnéz
v situacich, kdy se zaméstnavatelé obraci na fakultu s Zadosti o zvefejnéni nabidky pracovnich mist pro
absolventy. Nabidka je fakultou uverejnéna a zaméstnavatel je v této souvislosti pozadan o zpétnou vazbu,
zda se na nabizenou pra-
covni pozici pfihlasi, pfi-
padné bude pfijat nékdo
z absolventd fakulty. Dale
byl v roce 2017 v ramci
projektu Rozvoj JU - ESF
vytvorfen dotaznik v sou-
vislosti s modularizaci so-
cidlni prace. Data ziskana
z tohoto dotazniku maji
za cil napomaoci v pfiblize-
ni vyuky a praxe tak, aby
absolventi byli schopni
reagovat na naroky svych
budoucich zaméstnava-
teld.
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5. ZAJEM O STUDIUM

5.1 Prijimaci zkousky ke studiu

Prijimaci fizeni do vSech bakalarskych i navazujicich magisterskych studijnich obor probihd pisemnou
formou, je zabezpeleno pouze vlastnimi zdroji, ZSF JU nevyuziva sluzeb zadnych externich dodavateld.
Podklady pro testové otazky dodavaji garanti jednotlivych studijnich programd.

Znalostni testové otazky maji vzdy moznost volby jedné spravné odpovédi ze tfi nabizenych.

Ve studijnim programu Specializace ve zdravotnictvi, studijnim oboru Zdravotnicky zachranar probiha
pred vlastnim znalostnim testem talentova zkouska z télesné vychovy; je jednodenni a pouze prakticka.
Provéruje uroven pohybovych predpokladd a nékterych dovednosti nutnych ke studiu zvoleného oboru.
Tabulkové limity talentovych pfijimacich zkouSek na studijni obor Zdravotnicky zachranar jsou uvedeny na
webovych strankach fakulty. Ve studijnim programu Specialni pedagogika, studijnim oboru Specidlni pe-
dagogika - vychovatelstvi je pfijimaci fizeni dvoukolové, po pisemném testu vSeobecnych znalosti probiha
ustni pohovor (motivace ke studiu, dosavadni praxe v oboru, zaklady spole¢enskych véd).

V akademickém roce 2017/2018 se pfihlasilo ke studiu na Zdravotné socialni fakultu celkem 2 047 ucha-
zell, kdy nejvétsi zajem v ramci prezencni formy studia projevovali o bakalaFsky studijni obor Fyzioterapie,
na ktery se hlasilo 363 uchazecd, studijni obor Vseobecna sestra, na ktery se hlasilo 165 uchazecd, a stu-
dijni obor Socialni prace ve vefejné spravé, na ktery se hlasilo 161 uchazecd. Oproti prezencni formé studia
byl v kombinované formé nejvétsi zajem o studijni obor Specidlni pedagogika - vychovatelstvi, na ktery
se hlasilo 86 uchazecd, studijni obor VSeobecna sestra a Zdravotni laborant, na ktery se shodné hlasilo
53 uchazecl. Trend zadanosti studijnich obord zlstava tedy v podstaté stejny jako v predchazejicim aka-
demickém roce 2016/2017.

Ke studiu na Zdravotné socialni fakulté JU bylo pfijato celkem 995 studentd do bakalarskych studijnich
obort, 222 student( do navazujicich magisterskych studijnich obord a 15 studentd do doktorskych studij-
nich obord - tzn., Ze bylo pfijato ke studiu celkem 1 232 studentd.
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5. Zdjem o studium

5.2 Spoluprace se stiednimi Skolami v oblasti propagace ZSF JU

Zdravotné socialni fakulta JU informuje studenty stfednich Skol o moznostech studia na fakulté prostied-
nictvim svych webovych stranek, dale pak formou letakd a dalSich tisténych materiald (propagacni brozura
Uc¢ime lidi pomahat) rozesilanych na vybrané stfedni Skoly, formou inzerce v médiich a participaci na ce-
louniverzitni Ucasti na vzdélavacich veletrzich, vystavach a podobnych akcich, které stfedoskolsti studenti
ajejich pedagogové navstévuiji. Vlednu 2017 se konal kazdoro¢ni Den otevienych dvefi. Zajemci o studium
prevazné z rad stfedoskoldkl vyuzili moznost prohlédnout si budovy Zdravotné socidlni fakulty JU a sezna-
mit se s nabidkou vSech studijnich obort a ukazkami praktické vyuky a u¢ebnich pomucek. Ve vestibulu
budovy Vltava byly pfipraveny doprovodné programy v podobé ukdzek zachranafd, vybaveni hasi¢d véetné
ochrannych oblekd a pfislusenstvi. Socialni obory predstavily ve vestibulu ukazky ¢innosti v ramci Centra
pro seniory.

Ve snaze zvysit informovanost studentl stfednich Skol o studiu na ZSF JU organizovala fakulta jiz popa-
té v navaznosti na projekt JU ScienceZOOM tzv. ,RoadShow”. Tym vyucujicich a studentl doktorskych pro-
gramu pfi ni navstévuji vybrané stfedni Skoly a hravou formou prezentuji studijni obory ZSF JU. Navstivené
SS sahaji za hranice Jiho¢eského kraje. V roce 2017 probéhla ,RoadShow"” na 28 stfednich $kolach.
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6. ZAMESTNANCI

6.1 Kariérni rad pro akademické pracovniky, motivaéni nastroje
pro odménovani zaméstnancu

Zdravotné socialni fakulta JU nema doposud zpracovan kariérni fad pro akademické pracovniky. JelikoZ si
pIné uvédomuje dullezitost tohoto materialu pro dalSi rozvoj a stabilitu fakulty, pfijala v rdmci schvalenych
principl svého rozvoje rozhodnuti pfijmout tento fad nejpozdéji do konce roku 2018.

Fakulta ma pro pozitivni motivovani svych pracovnikll zavedeno nékolik nastroja. V prvé radé se jedna
o motiva¢ni odménu vyplacenou z prostifedkd RVO za realizovanou publika¢ni ¢innost a ostatni védecké
vystupy v predchozim kalendarnim roce. Principy rozdéleni prostifedkl a stanoveni vySe upravuje Opatieni
dékanky fakulty. DalSim motiva¢nim nastrojem je fakultni hodnoceni akademickych pracovnikd, které po-
suzuje rozsah vykonl predevsim na poli pedagogické Cinnosti, publika¢ni a tvarci. Vystupy z tohoto hod-
noceni jsou podnétem pro eventuadlni pfiznani vykonového osobniho pfiplatku; rovnéz tyto postupy jsou
upraveny opatfenim dékanky fakulty.

6.2 Rozvoj pedagogickych dovednosti akademickych pracovnikt

Ve spolupraci s pfislusnymi pracovisti JU (Utvar celoZivotniho vzdélavani) jsou na ZSF JU pfipravovany kurzy
CZV zamé&fené mimo jiné na prohlubovéni pedagogickych dovednosti akademickych pracovnik(, ptevazné
v oblasti jazykovych kompetenci. Jazykovou pfipravu akademickych pracovnikd pro vyuku v anglickém stu-
dijnim programu zajistuje za Gcasti rodilého mluveiho Ustav humanitnich studii v pomahajicich profesich
ZSF JU.Vr. 2017 probéhly téz kurzy kvalitativni a kvantitativhi metodologie vyzkumu majici za cil zkvalitnit
kompetence akademickych pracovnikd pfi vedeni kvalifika¢nich praci.
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6. Zaméstnanci

Zdravotné socialni fakulta JU ma téz vytvoreny systém podpory individualniho vzdélavani akademickych
pracovnikd pro zvySovani jejich odbornych a pedagogickych kompetenci. V roce 2017 byly podporeny tyto
vzdélavaci aktivity: Zakladni kurz bazalni stimulace, Komplexni oSetfovatelska péce o rany u dospélych
a détskych pacientli, Moznosti zooterapie v socialni praci, Mezinarodni klasifikace funkcnich schopnosti
disability a zdravi.

Uéast v kurzech je organizovana prozatim na principu dobrovolnosti ve vztahu k pocitované potfebé
konkrétniho akademického pracovnika. Standardni systém povinného vzdélavani predpokladame zapraco-
vat do pfipravovaného kariérniho fadu.

6.3 Podpora zaméstnancu - rodica

Na vSech pracovistich fakulty jsou vytvareny podminky pro zapojeni akademik( s malymi détmi. Pracovni
doba je stanovena jako pruzna s rozsahlou volitelnou dobou, kterd umoznuje velmi efektivné i zapojeni
rodi¢d s malymi détmi. Rodicim mezi zaméstnanci fakulty vychazi vstric ¢aste¢nymi pracovnimi Gvazky.
Zaméstnanclm je k dispozici détska skupina Kvitek provozovana Jihoceskou univerzitou. Jedna se o pred-
Skolni zafizeni s celodennim provozem a kapacitou 20 a 10 déti ve véku od 1 roku do 7 let.

Vzhledem k majoritnimu zastoupeni Zen mezi akademickymi pracovniky i na vedoucich pozicich (vedeni
fakulty, feditelky ustav() a spravedlivému odméniovani zen i muzd za stejnou praci a vykon neméla ZSF JU
doposud potrebu zajistovani genderové rovnosti formalizovat.
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7. INTERNACIONALIZACE

7.1 Podpora ucasti studentd na zahrani¢nich mobilitnich
programech

Zdravotné socidlni fakulta JU klade dlouhodobé diraz na rozvoj zahrani¢ni spoluprace. ZvySovani kvality
studia prostfednictvim zahrani¢ni dlouhodobé staze studentd a zahrani¢ni mobility akademikd je jednou
z priorit fakulty.

Fakulta ma vybudovanou Sirokou sit zahrani¢nich instituci, se kterymi spolupracuje. Prioritou z(stava
udrzovani a rozsifovani téchto vzajemné prospésnych kontaktd, na nichZ jsou postaveny mobility studentt
a akademickych pracovnikd. Dalezity bod rozsifovani stavajici zahrani¢ni spoluprace se tyka pfedevsim roz-
voje spoluprace i v dalSich studijnich oborech.

Zapojeni studentt a akademikd do mezinarodnich védecko-vyzkumnych projektd umoznuje dalsi rozvoj
jejich kompetenci. Zahrani¢ni mobility, zejména studentské odborné staze, jsou v ramci celé univerzity
nejvice vyuzivany. Pfi rozvoji mezinarodni spoluprace je proto kladen diraz na spolupraci s institucemi, kde
Ize vhodné propojit nejen vyménu studentll a akademickych pracovnikd, ale i spolupraci na spole¢nych
vyzkumech, konferencich a studijnich programech.

Zdravotné socidlni fakulta JU v sou¢asné dobé nabizi jeden bakalarsky studijni obor v anglickém jazyce
a je planovano rozsifeni nabidky studijnich obord pro zahrani¢ni studenty - samoplatce.

V roce 2017 byla zahrani¢ni spoluprace rozsifena o Litvu, LotySsko a Estonsko a spoluprace s univer-
zitami v téchto pobaltskych zemich byla v roce 2017 pfipravena pro studentské mobility v nadchazejicich
letech. Diky vyjezdu akademickych pracovnikl do Estonska a do LotySska byla stavajici spoluprace rozsi-
fena o spolupraci v oborech Zdravotni laborant, Fyzioterapie a Civilni nouzova pfipravenost. V navaznosti
na prvni jednani, ktera probéhla v roce 2017, budou v letnim semestru 2017/2018 vyslani prvni studenti
ZSF JU do vsech tfi pobaltskych zemi.

Dalsim vyznamnym bodem zahrani¢ni spoluprace ZSF JU je Uspésné podani projektu mezinarodni kredi-
tové mobility programu Erasmus+, ktery je zaméfen na rozvoj spoluprace s mimoevropskymi partnerskymi
institucemi. V rdmci tohoto projektu bude v nadchazejicich dvou letech rozvijena spoluprace s Georgia
Southern University a Clemson University v USA a s Chiang Mai University v Thajsku formou vyukovych po-
bytd a Skoleni akademickych pracovnikd.

K nejvyznamnéjsim zahrani¢nim partnerdm patii:

e Lapland University of Applied Sciences (Finsko)

¢ Njovu o.p.s., Lusaka (Zambie)

e Mae Fah Luang University in Chiang Rai (Thajsko)

e Kathmandu University Hospital in Dhulikhel (Nepal)
e Trnavska univerzita v Trnave (Slovenska republika)

38



7. Internacionalizace

V roce 2017 Zdravotné socialni fakulta JU vyslala na zahrani¢ni studijni pobyty a staze celkem 27 stu-
dentd na pobyty delSi nez 4 tydny. Dosazené kredity v zahranici jsou studentiim uznavany v maximalnim
rozsahu. O moznostech kreditového ohodnoceni mobility jsou studenti pfedem informovani. Vsichni stu-
denti jsou o moznostech vypsanych mobilit informovani hromadnymi maily, pomoci internetovych stranek
fakulty a vyucujicimi ve vyuce. Celkem 13 zahrani¢nich studentl z Ruska, USA, Turecka, Nizozemska a ze
Slovenska absolvovalo v roce 2017 studijni pobyt nebo odbornou staz na Zdravotné socialni fakulté JU.

Z celkového poctu 82 vyslanych akademickych pracovnikl byl v devatenacti pfipadech vyjezd delsi péti
dna. V ptipadé pfrijizdéjicich akademickych pracovnikd bylo (z celkového poctu 18) sedm pobytl delSich
péti dnd.

7.2 Podpora integrace zahrani¢nich ¢lenti akademické obce

Zdravotné socialni fakulta JU dlouhodobé pfijima zahrani¢ni studenty na studijni pobyty nebo na odborné
staze a zaroven kazdy rok pfijima zahrani¢ni akademické pracovniky nejen v ramci programu Erasmus+.
Integraci zahrani¢nich studentd velmi napomaha ¢innost univerzitniho Mezinarodniho studentského klu-
bu (International Student Club, USB), ktery pro zahrani¢ni studenty organizuje, kromé pomoci s nutnymi
administrativnimi ukony, také kulturni a socidlni program, a jeho velkou snahou je, aby zahrani¢ni studenti
komunikovali a potkavali se se studenty ¢eskymi (napf. pfi studentskych prezentacich svych domovskych
univerzit urc¢enych pro ¢eské studenty). Velkym pfinosem integrace zahrani¢nich studentd je tzv. ,Buddy
System”, ktery je zahrani¢nim studentdm velkou oporou pravé v naro¢nych zacatcich. Kancelar pro zahra-
ni¢ni vztahy je po celou dobu pobytu zahrani¢nich studenttd a akademickych pracovnikd ndapomocna ve véci
feSeni administrativnich Ukond, ale i zprostfedkovani blizsich informaci o moznostech ubytovani, stravo-
vani, MHD, pojisténi odpovédnosti pfi vykonu odbornych praxi na klinickych pracovistich ZSF JU i pfipojeni
k PC.
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8. VYZKUMNA, VYVOJOVA, UMELECKA
A DALSI TVURCI CINNOST
8.1 Propojeni tvardi ¢innosti s ¢innosti vzdélavaci

Propojeni tvardi ¢innosti s ¢innosti vzdélavaci je na Zdravotné socialni fakulté JU realizovano formou ucasti
akademickych pracovnikd na feSenych projektech fakulty, ¢imz je zajistén prenos vysledkd vyzkumu do
vyuky. Dalsi formu propojeni tvirci ¢innosti s ¢innosti vzdélavaci predstavuji kvalifika¢ni prace studentd
zejména doktorskych studijnich programi. Vyznamny potencial predstavuje propojeni s aplika¢ni praxi pfi
realizaci nékterych projektl v rdmci odborné praxe a vyuky.

Grantové vysledky odrazeji snahu Zdravotné socidlni fakulty JU realizovat vyzkumné zaméry prostrednic-
tvim grantovych pfihlasek v relevantnich oborech a soutézich. Diky provazanosti zdravotni a socialni oblasti
je mozné realizovat védu - jak v oblasti zakladniho vyzkumu, tak i aplikovaného. O této skutecnosti svédci
publikacni vystupy v ¢asopisech s impakt faktorem (Web of Science, WOS), databazovanych (SCOPUS, ERIH
Plus) a recenzovanych ¢asopisech. Fakulta téz podporuje vydavani védeckych monografii, které obsahuji pa-
vodni védecké vysledky. Relevantni publika¢ni vystupy jsou zasilany do Rejstfiku informaci o vysledcich (RIV).

V roce 2017 byly za ZSF JU podany dva navrhy do vefejné soutéze TA CR ETA, jeden navrh do vefejné sou-
téze GA CR, jeden navrh tymového projektu a jeden navrh individualniho projektu do GA JU, tfi navrhy do
Agentury pro zdravotnicky vyzkum (AZV) MZ CR, t¥i navrhy do MSMT INTER-COST, jeden navrh do Visegrad
International Fund a jeden navrh do zahrani¢ni grantové agentury National Institutes of Health (NIH USA).
Do pfipravy navrhd projektl je aktivné zapojena nejen kanceldr pro védu a vyzkum, ale také projektova
kancelar a ekonomické oddéleni ve spolupraci s odpovédnymi pracovniky z jednotlivych Gstavd, popft. s ex-
ternimi spolupracovniky ¢i dalSimi spolunavrhovateli z jinych vyzkumnych instituci.

V roce 2017 bylo na ZSF JU v feSeni celkem dvanact védeckych projektd, z toho ¢tyfi projekty evidované
v Centralni evidenci projektd (CEP), tj. dva standardni projekty GA CR a dva projekty AZV MZ CR, ¢tyti pro-
jekty GA JU (tfi projekty tymové a jeden projekt individualni), jeden vyzkumny tym RVO a jeden mezinarodni
partnersky projekt programu Euratom FP7 (tento projekt skoncil k 31. 5. 2017). V uvedenych projektech
participuji taktéz studenti magisterského programu a doktorského studia, coz jim napomaha ve sbéru zku-
Senosti s védeckymi projekty a s pfipravou na moznou budouci védeckou ¢innost.

V roce 2017 probihal druhy rok feSeni interniho vyzkumného projektu, ktery sdruzuje akademické pra-
covniky a studenty z rGznych Ustava a obord. Vytvareji tak multidisciplinarni tym, jenz adekvatné naplnuje
poslani Zdravotné socialni fakulty JU. Jedna se o projekt ,Zdravotni gramotnost u vybranych skupin obyva-
telstva Jihoceského kraje”.

8.2 Zapojeni studenti do tvardi cCinnosti

Zapojeni studentd do tvarci ¢innosti ZSF JU je realizovano jejich ucasti na obsluznych projektech fakulty.
K témto projektdm patfi projekt MZ CR Programu vyrovnavani pfilezitosti pro ob&any se zdravotnim po-
stizenim, projekt programu MZ CR Projekt podpory zdravi a projekt programu MZ CR Pé¢e o déti a dorost.
Studenti Zdravotné socialni fakulty JU jsou zapojovani do feseni védeckych projektd AZV CR, GACR aj.
Studenti se podileji také na pripravach navrhd projektd do verejnych soutézi. Rovnéz se podileji na reseni
tymovych projektd GA JU. V roce 2017 byli soucasti resitelskych tymua tii tymovych projektd GA JU.

Studenti bakalarskych i magisterskych programd mohou vyuzit své zkusenosti z pfimé prace s cilovymi
skupinami (napf. détmi, dospélymi, imigranty, klienty socidlnich sluzeb, seniory aj.) pfi zpracovani kvalifika¢-
nich praci, pfispévkid a vystoupeni na konferencich, studentské odborné ¢innosti a;j.

Studenti bakalafskych a magisterskych studijnich programd méli jiz ponékolikaté moznost zapojit se do
soutéZe o nejlepsi studentskou védeckou odbornou praci (viz soutéz SVOC). Kvalita predkladanych praci
prokazuje zajem studentd o védecko-publikac¢ni ¢innost. V roce 2017 probihalo jiz paté kolo této soutéze,
ve které studenti ziskavaji cenné zkusSenosti s vlastni vyzkumnou praci i jeji prezentaci. Na ustavech jsou
urceni Skolitelé, ktefi spolecné se studenty realizuji vyzkumnou ¢innost a stavaji se pro né mentory.

Studenti se taktéz zapojuji do organizace a ucasti na Studetské védecké konferenci (v roce 2017 pro-
béhl jiz 4. ro¢nik), kde maji maznost prezentovat zavéry ze svych prvnich vyzkumu a taktéz ziskat finan¢ni
ocenéni za nejlepsi pfispévek, ktery posuzuje odborna komise.

Dalsi moznosti pro studenty podilet se na tvarci ¢Cinnosti ZSF JU je zapojeni do projektt jako ,pomvéd” -
tedy jako Pomocné védecké a pedagogické sily. Maji tak moznost Ucastnit se sbéru dat ¢i dalSich dil¢ich
védeckych ukold.
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8. Vyzkumnd, vyvojovd, uméleckd a dalsi tvirci cinnost

8.3 Ucelové finanéni prostfedky na vyzkum, vyvoj a inovace

V roce 2017 ziskala ZSF JU celkem 5.749 tis. K¢ na rozvoj vyzkumné organizace, z toho institucionalni pod-
pora v€etné mimoradné aktivity 5.246 tis. K¢ (91 %), vlastni prostfedky z védecké ¢innosti pfinesly pfijem
ve vysi 260 tis. K¢ (5 %), pouziti fondu z pfedchoziho roku ve vysi 243 tis. K¢ (4 %). K financovani interniho
multidisciplinarniho grantového zaméru bylo vynalozeno 342 tis. K¢, dale na vydavani ¢asopisu Journal of
Applied Biomedicine (IF 1,433) a ¢asopisu Kontakt (zarfazen do celosvétové cita¢ni databaze SCOPUS).
Realizace vydani vykazuje za rok 2017 naklad ve vysi 1.397 tis. K&. Zbyvajici ¢ast financ¢nich prostrfedk byla
ur¢ena k motivaci akademickych pracovnikd v publika¢ni a védecko-vyzkumné cinnosti a taktéz k prabéz-
nym nakladlm, které predstavuji realizaci védy a vyzkumu na ZSF JU. Rozpoctova kapitola RVO se podilela
¢astkou 309 tis. K¢ na ¢astecné thradé provozu rektoratu JU. Do Fondu ucelové uréenych prostifedkd RVO
pro rok 2018 byla prevedena ¢astka 234 tis. K¢ a bude vyuzita k dalSimu rozvoji védy a vyzkumu na fakul-
té v roce 2018. V roce 2017 ziskala Ucelové prostfedky na rfeSeni védeckych grantovych projektl ve vysi
7.194 tis. K¢, z toho bylo do Fondu ucelové urcenych prostiedkd na rok 2018 prevedeno 177 tis. K¢.

8.4 Podpora studentd doktorskych studijnich programi a pracovnik
na postdoktorandskych pozicich

Zdravotné socialni fakulta JU podporuje studenty doktorskych program v podavani vyzkumnych projektd
individualnich, ale i tymovych (Grantova agentura JU), popt. jejich Uc¢ast na podavani projektd rezortnich
(MSMT, MZ CR atd.). Dale jsou studenti podporovani v zapojeni do vyzkumnych projektd na zahrani¢nich
univerzitach, tato podpora je kombinaci podpory mobility a podpory vyzkumné. Zdravotné socialni fakul-
ta JU poskytuje studentdim prezen¢niho studia zakladni stipendium a dale jednorazové odmény vyplace-
né z fondu RVO za vykadzanou publika¢ni a grantovou c¢innost. Kancelar pro védu a vyzkum pro studenty
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doktorskych studijnich programi zajistuje preklady ¢lankd, statistiku a dalSi obsluzné cinnosti smérujici
k usnadnéni publikovani v zahrani¢nich periodikach.

Nicméné vSechny akademické pracovniky se fakulta snazi motivovat k dalSimu odbornému ristu.
Nadéjné vyzkumniky pak fakulta podporuje s cilem habilitovat se v oboru. Mimo jiné i za timto ucelem
byly na fakulté v roce 2016 zfizeny dva tzv. ,Vyzkumné tymy”: ,Zdravotni gramotnost u vybranych skupin
obyvatelstva Jiho¢eského kraje” a ,Transport a metabolismus protinadorovych kovovych komplext v burice
a studium rezistence vidi jejich t¢inkdm”. V roce 2017 pokracoval v feSeni tym ,Zdravotni gramotnost u vy-
branych skupin obyvatelstva Jiho¢eského kraje”. Druhy tym ukoncil feSeni v pfedchazejicim roce na vlastni
zadost z ddvodu mozné duplicity vyzkumu. V internich vyzkumnych tymech se kolem klicovych odbornikd
fakulty soustredi studenti magisterskych obor(, doktorandi a predev3dim mladsi védecti pracovnici a spo-
le¢né fesSi predem stanovena vyzkumna témata.

8.5 Spoluprace s aplikac¢ni sférou na tvorbé a uskutecnovani
studijnich programa

Vzhledem k profesné zamérené orientaci akreditovanych studijnich obor( je Zadouci zapojeni odbornikt
z aplika¢ni sféry do vyuky. Tito odbornici se podileji na zajisténi teoretické vyuky a na koordinaci odbornych
praxi. Vysoké odborné uUrovné realizované praxe je dosazeno na zakladé zfizeni pozic mentori/skolitelt
klinické praxe. Tito mentofi jsou v kontinualnim kontaktu s vyucujicimi ZSF JU, ktefi s nimi pravidelné pora-
daji instruktazni setkani. ZSF JU ma rozvinutou bohatou sit klinickych pracovist, pokryvajici oblast zdravotni
i socialni.

Zdravotné socialni fakulta JU je vyznamnym partnerem pro velké mnozstvi pracovist regionalniho i na-
rodniho charakteru, kterd svym zaméfenim umoznu;ji praxi studentd a také predstavuji budouci zaméstna-
vatele absolventt fakulty. Jedna se o cca 50 klinickych pracovist pro socialni obory a vice nez 70 pracovist
pro zdravotnické obory.

Organizace poskytujici zdravotni a socialni sluzby na tzemi mésta Ceské Budé&jovice a Jiho¢eského kraje
oslovuji pravidelné ZSF JU ohledné nabidky volnych pracovnich mist pro socidlni pracovniky. Za timto uce-
lem ZSF JU zfidila slozku na webovych strankach fakulty, kde jsou tyto nabidky zverejiiovany. Kazdoro¢né
ZSF JU porada Setkani Skolitelt klinickych pracovist/mentor klinické praxe, které slouzi jako platforma pro
vymeénu zkuSenosti, poznatk(l a ve své podstaté vede k namétim na nové vyzkumné zaméry a zejména ke
zkvalitriovani odborné praxe studentd.
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9. ZAJISTOVANI KVALITY A HODNOCENI
REALIZOVANYCH CINNOSTI

Podstatnou zménu v oblasti zajistovani a hodnoceni kvality pfinesla do Zivota ZSF JU v roce 2016 novela
zakona o vysokych Skolach, jejiz G¢innost nastala dne 1. zafi 2016. V navaznosti na tuto novelu a dalsi pro-
vadéci predpisy k této novele (zejména Nafizeni vlady o standardech pro akreditace ve vysokém Skolstvi
a Nafizeni vlady o oblastech vzdélavani ve vysokém Skolstvi) a dale metodické materidly a doporucené
postupy pro pfipravu a hodnoceni studijnich programd nové zfizeného Narodniho akreditac¢niho Gfadu pro
vysoké Skolstvi uskutec¢nila Jihoceska univerzita fadu opatfeni na Grovni organizacni i legislativni s cilem
pfizpUsobit univerzitni systém a procesy zajistovani a hodnoceni kvality novym zdkonnym podminkam
a pozadavkdm, na néZz musela postupné reagovat i ZSF JU. Po vytvoreni aktualizovanych vnitfnich predpisd,
které prosly schvalovacimi procesy na fakultni a univerzitni Grovni, byly v praxi uplatiované nové principy
pfipravy akreditagniho procesu a systému hodnoceni kvality pedagogické i dalsi tvaréi ¢innosti VS.

Vroce 2017 se Jihoceska univerzita (v€etné ZSF JU) zapojila do naplfiovani cill pfijatého projektu v ram-
ci vyzvy operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani. Jedna se o projekty ,Rozvoj JU - ESF” a ,Rozvoj
JU - ERDF". Zdravotné socialni fakulta JU zaujima v téchto projektech diky zaméru vybudovat Simulacni
centrum pro zdravotnické obory ZSF JU (SLNO) kli¢cové misto.

9.1 Vnitini hodnoceni kvality

Zdravotné socialni fakulta JU se Gcastni univerzitniho systému hodnoceni akademickych pracovnikd (HAP),
ktery je od roku 2014 testovan a implementovan na vybranych fakultach JU a paralelné k nému prova-
di vlastni hodnoceni akademickych pracovnikd zalozené na monitoringu pedagogické, tvirci, publikacni
a organizacni ¢innosti v uplynulém kalendafnim roce. Toto hodnoceni slouzi jako podklad pro stanoveni
vyse vykonnostni prémie (dfive osobniho pfiplatku) na obdobi jednoho roku. V roce 2017 byly poprvé do
fakultniho hodnoceni akademickych pracovnikl zahrnuty i aktivity pro verejnost souvisejici s tzv. ,treti roli”
vysoké 3koly. V roce 2017 byly zahdjeny cinnosti na tvorbé systematického hodnoceni neakademickych
pracovnikl, které bude uplatnéno pro jejich hodnoceni v roce 2018 pro pfiznani vykonnosti prémie. Dale
byl implementovan novy Mzdovy predpis JU, ktery pro zarazeni zaméstnancd do novych tarifd vyzadoval
zhodnoceni jejich dosavadni prace.

Na ZSF JU v roce 2017 vznikly nové organy pro zajistovani kvality vzdélavaciho procesu. Na celofakultni
urovni se jedna o Radu studijnich programd, jez je tvofena garanty jednotlivych studijnich obord uskutec-
novanych na fakulté, a na drovni jednotlivych studijnich programi vznikla pro kazdy studijni program Rada
studijniho programu, jejiz vznik, slozeni a ¢innost jsou vymezeny opatienim rektora JU (R 361).

Zdravotné socialni fakulta JU rovnéz provadi Studentské hodnoceni vyuky po skonceni kazdého se-
mestru a vyuziva k nému celouniverzitni webovou aplikaci SHV. Toto hodnoceni slouzi jako zpétnovazebni
mechanismus pro feditele Ustavd, ktefi pfihlizeji k vysledkdm SHV v hodnoceni akademickych pracovnikd.
Opatrenim dékanky €. 7/2017 k organizaci Studentského hodnoceni vyuky bylo stanovano, ze SHV probiha
vzdy ve zkouskovém obdobi patficného semestru. V letnim semestru akademického roku 2016/17 se SHV
zUcastnilo 40,2 % studentd, v zimnim semestru 2017/18 41,8 % studentd.

V ramci vnitfniho hodnoceni kvality byl v roce 2017 na ZSF JU téZ vypracovan prehled realizovanych do-
taznikovych Setfeni, ktera na fakulté probéhla mezi lety 2012-2016.

9.2 Vnéjsi hodnoceni kvality

Zakladem vnéjSiho hodnoceni v oblasti vzdélavani bylo na ZSF JU v roce 2017, v souladu se stavajicimi
predpisy Narodniho akredita¢niho uUradu, vytvofeni Rady studijnich programt a jednotlivych rad studijniho
programu. Garanti v8ech stavajicich studijnich obort pfipravili podrobné sebehodnotici zpravy, které byly
postoupeny Radé pro vnitini hodnoceni U, a vypracovana byla téz sebehodnotici zprava fakulty. Analyzy se-
behodnoticich zprav byly pro garanty studijnich obord podkladem pro pfipravu akredita¢niho zaméru nové
vznikajicich studijnich program(. VSechny akredita¢ni zaméry byly schvaleny patfi¢cnymi grémii na drovni
ZSF JU i JU a garanti studijnich obort/programu pripravili komplexni akredita¢ni spisy, které pred vlastnim
schvalenim Radou pro vnitifni hodnoceni nebo Narodnim akredita¢nim Uufadem musi projit schvalovacim pro-
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cesem na uznavacich organech CR. V pfipadé oblasti vzdé&lavani Bezpe¢nostni obory se jedna o Ministerstvo
obrany CR a Ministerstvo vnitra CR, v pFipadé oblasti vzdélavani Socialni prace jde o Ministerstvo prace
a socialnich véci CR a v pFipadé oblasti vzdélavani Zdravotnické obory jde o Ministerstvo zdravotnictvi CR.
Zdravotné socidlni fakulta JU odevzdala Radé pro vnitfni hodnoceni JU v zavéru roku 2017 kompletni
podklady pro zadost o institucionalni akreditaci oblasti vzdélavani Socidlni prace a Zdravotnické obory.
Garantem pfipravy oblasti vzdélavani Zdravotnické obory byla povéfena prof. To6thova, pro oblast vzdélavani
Socialni prace za ZSF JU doc. MojziSova (tato oblast vzdélavani byla pfipravovana ve spolupraci s TF JU).

9.3 Kontrolni systém

Na ZSF JU je realizovan systém fidici kontroly v ramci pfedbézné, priibézné a nasledné kontroly financ¢nich
operaci, ktery zajisStuje transparentnost a hospodarnost viech financnich vydaju fakulty. Tento systém je
disledné vyZzadovan na viech stupnich fizeni fakulty. Jednorazové pribézné a nasledné kontroly probihaly
vroce 2017 na ZSF JU pfedevsim v oblasti dodrzovani pravidel hospodareni se svéfenymi prostfedky v ramci
Ucelovych prostredkd. V rdamci provedenych kontrol nebyly zjistény zadné zavady, kdy by ZSF JU porusila
néjaky pravni predpis nebo vnitini normu, prfipadné pravidla ¢erpani ucelovych prostifedkl donatora.

9.4 Knihovnicko-informacni sluzby

Zdravotné socidlni fakulta JU vyuzivala v roce 2017 v plném rozsahu sluzeb Akademické knihovny JU
(AK JU). V hlavni budové ZSF JU se nachazi Studovna Vltava, kterou vyuzivaji ke studiu posluchacdi jak pre-
zencni, tak i kombinované formy studia a jejiz provoz je zajistén dvéma pracovnicemi Akademické knihov-
ny JU. V roce 2017 pribylo do fondu studovny 485 vysokoskolskych kvalifika¢nich praci (celkovy pocet je
8 664) a 52 svazkl knih (celkovy pocet 5 379). Studovna v roce 2017 odebirala 48 tituld casopist, a tak
jako v predchozich letech doplfiovala vnitini databazi modulu Publika¢ni ¢innosti zaméstnancd ZSF JU ve
spolupraci s knihovnou Narodniho centra oSetfovatelstvi nelékarskych zdravotnickych obord Brno. Je zde
umisténo 39 pocitacl s pristupem na internet, které jsou bohuzel zastaralé a nékteré jsou jiz nefunk¢ni.
Samoziejmosti je moznost tisku, skenovani, kopirovani a Wi-Fi pfipojeni. Nové si mohou uzivatelé studovny
i krouzkovat dokumenty. Studovna i nadale rozsifovala referencni sluzby poskytovanim konzultaci o vyhle-
davani v elektronickych informacnich zdrojich.

9.5 Ubytovaci a stravovaci sluzby

Zdravotné socialni fakulta JU vyuzivala v roce 2017 ubytovacich a stravovacich sluzeb, které celouniverzitné
zajistuje Ucelové zafizeni Koleje a menzy JU. Bezprostfedné na budovu ZSF JU v ul. J. Boreckého 27 naléha
budova koleje K5, kterou studenti fakulty vyuZzivaji predevsim (80 % ubytovanych tvofi studenti ZSF JU).
Celkova studentska ubytovaci kapacita vysokoSkolské koleje K5 pro rok 2017 byla 541 lazek. Ubytovani zde
v pribéhu celého roku 2017 vyuZilo cca 620 studentl ze ZSF JU.

Pfimo v hlavni budové ZSF JU je situovana jed-
na z vydejen menzy JU, jejichz stravovacich sluzeb
vyuzivaji studenti i zaméstnanci ZSF JU. Za rok
2017 se zde vydalo celkem 33 986 obédu (z toho
28 170 studenti, 732 zaméstnanci, 5 084 cizi strav-
nici) a 1922 vecefi. Pro studenty praxe ZSF JU bylo
v roce 2017 dodano 1 126 obédul v jednoporco-
vém baleni do Nemocnice Ceské Budéjovice.

Ve druhém patie téze budovy byla jiz druhym
rokem v provozu kavarna, kterou provozuji stu-
denti Ekonomické fakulty JU Michal Brychta a Petr
Hojdanek. V roce 2017 kavarna rozsitila nabidku
o Ctyfi druhy snidani, ¢erstvé ovoce a pestiejsi sor-
timent peciva. Provozovatelé kavarny nabizeji mj.
kavu, pecené caje a domadci limonady z chranéné
dilny Drahonice, coz vhodné koresponduje se za-
mérenim ZSF JU.
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9.6 Informacni a komunikaéni technologie

Oddéleni informacnich technologii ZSF JU zabezpecovalo v roce 2017 provoz celkem 500 PC pracovist
(osobnich pocitacd, virtualizovanych tenkych klientd, notebook). Studentdim i zaméstnancdim byl ve spo-
lupraci s celouniverzitnim pracovistém CIT zabezpecen pfistup k centralizovanym informac¢nim systémdm
JU (FIS, mzdy a personalistika, STAG, knihovni systém, JIS, OBD, IDM, LDAP a dalsi). Oddéleni informacnich
technologii zabezpecovalo provoz specializovanych fakultnich agend a serverd - sprava a udrzba centralni
telefonni uUstfedny ZSF JU, sprava fakultnich webovych stranek, e-mail, LDAP, SAMBA, MOODLE, aplikace
DOKTORAND, databaze praxi, centralni sprava antivirového programu.

Pro zajisténi provozu virtualizované platformy serverl a desktopl byl z provoznich prostfedkd ZSF JU
potizen upgrade virtualiza¢niho SW CITRIX a VMware.

9.7 Infrastrukturni projekty

Zdravotné socialni fakulta JU i v roce 2017 pokracovala v aktivitach sméfujicich ke zkvalitiiovani infrastruk-
turniho zazemi pro uskutec¢riovani vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich ¢innosti v souladu s Investi¢nim
program JU na obdobi 2016-2020. Hlavnim projektem této aktivity je vybudovani Simula¢niho centra pro
zdravotnické obory (SLNO). Podstatnou podminkou faktického priznani dotacnich prostrfedkd na vybudo-
vani tohoto pracovisté bylo ziskani platného stavebniho povoleni. Toto se do stanovené |hity - z diivodu
neocekavanych prdtahd spravniho fizeni pfi vydavani tzemniho rozhodnuti a nasledné stavebniho povole-
ni - nepodafilo. Utvar pro rozvoj JU pozadal donatora o odklad finalniho rozhodnuti o pfiznani dotace (ope-
racni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani pro vysoké Skoly ziskaného s prostredkt evropskych fondd ERDF
a ESF), Zadosti bylo vyhovéno a definitivné byla finan¢ni dotace na realizaci tohoto projektu schvélena az
v zavéru roku 2017. Presto jiz od pocatku zari 2017 pokracovaly prace spocivajici ve finalizaci aktualizace
projektové dokumentace pro potieby zadavaciho fizeni pro vybér zhotovitele stavby. V soucasnosti jsou
prace dokonceny. Vybér zhotovitele probéhne v jarnich mésicich 2018 s tim, ze zahajeni stavebnich praci
se v této chvili pfedpoklada v terminu zafi 2018.
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10.NARODNIi A MEZINARODNI
EXCELENCE

10.1 Mezinarodni a vyznamna narodni vyzkumna, vyvojova a tvarci
¢innost, integrace vyzkumné infrastruktury do mezinarodnich
siti a zapojeni do profesnich ¢i uméleckych siti

Zdravotné socidlni fakulta JU byla v roce 2017 ¢lenem fady mezindrodnich organizaci a siti, napt.
European Association of Schools of Social Work, Childwatch International, European Transcultural Nursing
Association, European Violence in Psychiatry Research Group, Institut on Family and Neighborhood Life
(Clemson University, USA), Europaean Association of Centres of Medical Ethics (EACME) ¢i Multidisciplinary
European Low Dose Initiative (MELODI). Z narodnich profesnich siti je mozné jmenovat ¢lenstvi v Asociaci
vysokoskolskych vzdélavatell nelékarskych zdravotnickych profesi v Ceské republice ¢i v Asociaci vzdélava-
telli v socialni praci. Clenstvi v profesnich asociacich, organizacich a sdruZenich se vztahem k tvar¢i ¢innosti
at uz regionalniho, narodniho, nebo mezinarodniho vyznamu je vyznamnym ndastrojem komunikace mezi
odborniky z oblasti, v nichZ fakulta realizuje svou vzdélavaci a tvir¢i ¢innost. Fakulta jako celek je ¢lenem
Asociace vysokoskolskych vzdélavatel nelékaiskych zdravotnickych profesi v CR &i Asociace vzdélavatel@
v socidlni praci. Jednotlivi akademicti pracovnici jsou ¢leny narodnich i nadnarodnich profesnich sdruzeni
a asociaci s ohledem na jejich oborové zaméreni. Vyucujici zdravotnickych obord zejm. z fad Iékafd jsou
¢leny odbornych spole¢nosti Ceské Iékafské spole¢nosti Jana Evangelisty Purkyné. Zapojeni v téchto pro-
fesnich asociacich a organizacich je dulezité z hlediska mozného ovlivnéni pripravované legislativy, ziska-
vani novinek v oboru, moznosti podilet se na zajistovani konferenci nebo moznosti ovlivnit dalsi aktivity
a zaméreni spolec¢nosti z pozice ¢lena jejiho vyboru.

10.2 Narodni a mezinarodni ocenéni

V roce 2017 se dostalo vyznamného individudiniho i skupinového ocenéni nékolika ¢leniim akademické
obce ZSF JU, jejichz vylet uvadime nize. Tato ocenéni pfispéla ke zvySeni povédomi o ZSF JU na vefejnosti
a k Sifeni jejiho dobrého jména. Dllezitym ocenénim prace ZSF JU jsou téz pochvaly studentkam a studen-
tam, ktefi na fakultu pravidelné pfichazeji, zejména od pacientl a klientd, ale i zaméstnancul zafizeni, kde
studentky a studenti vykonavaiji praxi.

Ocenéni udélend akademickym pracovnikim a studentdm ZSF JU v roce 2017

e Prof. MUDr. Milo$ Veleminsky, CSc., dr. h. c., feditel Ustavu labo- _
ratorni diagnostiky a verejného zdravi ZSF JU a uznavany détsky
lékar, prevzal 23. 6. 2017 Cestnou medaili Ceské lékaiské spole¢-
nosti ). E. Purkyné.

Jifi Simek.

Lékarska etika

e Doc. MUDr. Jifi Simek, CSc., z Ustavu humanitnich studii v po-
mahajicich profesich ZSF JU obdrzel za svou knihu Lékarska etika
Cenu rektora za populariza¢ni/prehledové dilo.

e Zdravotné socialni fakulta JU se stala Skolou, které se podafilo diky
studentkdm a studentdm 1. ro¢niku oboru Socialni prace ve vefrej-
né spravé ziskat pro sbirku Pomozte détem nejvice penéz z celé
Ceskeé republiky.

e Stiibrny pohar z mezindrodni soutéZe zachranarskych posadek
v Lesti u slovenského Zvolena, v niz se od 16. do 18. unora 2017
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utkaly zachranarské tymy z Cech, Moravy a Slovenska, ptivezli na ZSF JU studenti tfetiho ro¢niku oboru
Zdravotnicky zachranar Jan Soucek a Jakub Kolaf. Ve studentské kategorii soutézilo devét druzstey,
druhy tym ZSF JU ve slozeni Peter Bugaj a Jaromir Moutelik obsadil paté misto. Celkem se soutéze zu-

¢astnilo 35 druzstev, pficemz zastupci ZSF JU Jan Soucek a Jakub Kolaf (RZP1) skoncili celkové sedmi
a druhy tym RZP2 tfinacty.

a8 - : ::::
1
]

<

e Prvni a druhé misto ziskaly tymy ZSF JU v soutézi Jiholeska sestficka. Tym zdravotnickych zachranard

ve slozeni Jaromir Moutelik, Ondiej Kutlak a Jan Soucdek zvitézil, tym vSeobecnych sester ve slozeni
Dominika Kirfeferova, Pavla Karsulinova, Eva Zimova a Petra Tridkova obsadil druhé misto.
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11.TRETI ROLE

11.1 Pfenos poznatkt do praxe

Na ZSF JU dochazi k prfenosu do praxe predevsim diky uplatnéni absolventd fakulty v pomahajicich profe-
sich ve zdravotné socialni oblasti. Fakulta rovnéz realizuje akreditované kurzy CZV pro pracovniky zdravotni
a socialni sféry. K pfenostim poznatkd do praxe dochazi téz diky tvardi ¢innosti pracovnik ZSF JU a Cinnosti
Institutu aplikovanych zdravotné socialnich véd a jeho center (Centrum fyzioterapie, Centrum prevence
civilizac¢nich chorob), kterd pracuji s verejnosti.

V roce 2017 uzavrela JU spolupraci s méstem Trebon, kterd se tyka zaméru postavit v Treboni komplex
pro seniorské bydleni. Odbornici ze ZSF JU budou radit s tim, jak tento areal i¢elné a prakticky usporadat
avybavit i jaké sluzby a aktivity tam zaclenit. Vyhledové by zde také mélo vzniknout vzorové klinické praco-
visté ZSF JU, kde by studenti mohli vykonavat praxi pod vedenim vyucujicich, a to napfi¢ rdznymi studijnimi
obory. Stejné tak je v planu zajisténi klinické praxe akademiku, které napomuze pfenosu soudobych trendu
do praxe.

Na ZSF JU pusobi technologicky scout jako fakultni jednotka Kancelafe transferu technologii, ktery byl
zfizen na JU pro podporu spoluprace védy, vyzkumu a praxe. Jeho Ukolem je zprostifedkovavat informace
tykajici se prenosu poznatkl do praxe a pomahat realizovat aplikované vysledky vyzkumu (metodiky, pa-
tenty aj.).

11.2 Pusobeni v regionu, spoluprace s regionalnimi subjekty

Zdravotné socidlni fakulta JU je jedinym vysokosSkolskym pracovistém v ramci jiho¢eského regionu, které
poskytuje vysokoSkolské vzdélani ve zdravotnickych nelékarskych oborech. Jejim specifikem je rovnéz pro-
pojovani oblasti zdravotni s tematikou socialni. ZSF JU ma smluvné upravenou spolupraci s vice nez 130 kli-
nickymi pracovisti, z nichz naprosta vétsina plsobi v Jihoceském kraji. Pfevazné z téchto klinickych praco-
vist pochazeji zaméstnanci, ktefi jsou zapojeni do vzdélavaci ¢innosti fakulty jako odbornici z praxe, at uz
formou pfimé vyuky, nebo jako vedouci ¢i konzultanti kvalifika¢nich praci, anebo jako ¢lenové zkuSebnich
komisi pfi statnich zavérecnych zkouskach. V téchto zatizenich vykonavaji studenti skupinové i individualni
praxe a zaroven jsou tato pracovisté pfirozenymi zaméstnavateli absolventd ZSF JU. Mezi klinicka pracovisté
ZSF JU patfi nejvyznamnéjsi poskytovatelé zdravotnich a socialnich sluzeb v jihoceském regionu jako napf.
Nemocnice Ceské Budéjovice, a. s., Nemocnice Pisek, a. s., Nemocnice Tabor, a. s., Nemocnice JindfichGv
Hradec, a. s., Nemocnice Prachatice, a. s., a Nemocnice Strakonice, a. s., Zdravotnicka zachranna sluzba
Jihoceského kraje, Hasi¢sky zachranny sbor Jihoceského kraje, ARPIDA - centrum pro rehabilitaci osob se
zdravotnim postizenim, AC Facility s. r. 0. - Alzheimer centrum Ceské Budéjovice, Jiho¢esky kraj, Magistrat
mésta Ceské Budgjovice, Ufad prace Ceské Budé&jovice, Diecézni charita Ceské Budé&jovice, Mé&stska chari-
ta Ceské Budéjovice, Centrum socialnich sluzeb Staroméstska Ceské Budéjovice, Lazné AURORA, s. r. 0.,
Tfebon, Hospic sv. Jana Nepomuka Neumanna v Prachaticich a mnoha dalsi.

Spoluprace ZSF JU s regionalni aplika¢ni sférou se projevuje zapojenim odbornikd z praxe do vyuky, feSe-
nim konkrétnich probléma z terénu ve studentskych kvalifika¢nich pracich pod vedenim téchto odbornikd,
stazemi, exkurzemi a praxemi student( ve zdravotnickych zafizenich a organizacich poskytujicich socialni
sluzby, plisobenim akademickych pracovnikd v pracovnich skupindch a odbornych grémiich a jejich spolu-
praci pfi pfipravé strategii a plant rozvoje zdravotnich a socidlnich sluzeb na Gzemi regionu, jakoZ i pfimym
zapojenim do projektt zamérenych na feSeni zdravotni a socialni problematiky.

Jako konkrétni ptiklad takové spoluprace v roce 2017 je mozné uvést participaci odbornikl z Centra pre-
vence civiliza¢nich chorob a Centra fyzioterapie ZSF JU na vzdélavacim programu Jihoceské televize Na(3e)
zdravi v dilech vénovanych problematice vysokého krevniho tlaku a spravného drzeni téla.

Zameéstnanci a studenti ZSF JU se i v roce 2017 organiza¢né zapojovali do akci charitativniho charakteru,
jejichz vytézek byl vénovan na podporu obcanskych sdruzeni ¢i zafizeni pecujicich o osoby s mentalnim,
fyzickym ¢i socialnim handicapem, détskych domovt a azylovych dom( apod. Zapojili se tak napft. do sbi-
rek Pefickovy tyden (Pomozte détem) na pomoc ohrozenym a znevyhodnénym détem, Rolni¢kové dny na
podporu sluzeb Diakonie Rolni¢ka ze Sobéslavi ¢i Cesky den proti rakoviné. Dobrovolnice z fad studentek
Zdravotné socialni fakulty JU opét pfipravily kazdoro¢ni mikuldaSsky program a nadilku pro pacienty a pa-
cientky v Nemocnici Ceské Budgjovice. Cilem dobrovolnického programu je pfispét ke zlep3eni psycho-
socialnich podminek pacientd a pacientek na ldzkovych oddélenich nemocnice. Z akce natocila reportaz
Jihoceska televize. Podobné se do vefejné prospésné cinnosti zapojil i Pévecky sbor svymi vystoupenimi
napft. v ¢eskobudéjovické nemocnici ¢i v Klubu seniord KC M3j.
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Stejné jako v uplynulych letech méla ZSF JU diky Centru prevence civiliza¢nich chorob své zastoupeni pfi
vyznamné sportovni akci Mattoni 1/2 Maraton Ceské Bud@jovice i v roce 2017. Zastupci centra na ném pro-
vadéli méreni zdravotnich hodnot a poskytovali poradenstvi o zdravém Zivotnim stylu. Podobné pusobilo
Centrum prevence civiliza¢nich chorob na dalSich regionalnich sportovnich akcich, napf. Juniorsky maraton,
Sportacek, Vodnanské cyklovani a pochod Nordic Walking branou do Novohradskych hor.

Studentky a studenti fakulty se v roce 2017 ucastnili vzdélavacich aktivit pro déti v materskych Skolach
a pro zaky a studenty zakladnich a stfednich skol, zamérenych zejména na vyuku prvni pomoci, spravné-
ho drzeni téla & ochrany obyvatelstva pfi mimoradnych udalostech. Takto navstivili napf. MS Kubatova
v CB, ZS Pohirecka v CB, ZS Bavorovska ve Vodianech ¢i Biskupské gymnazium ). N. Neumanna v Ceskych
Budéjovicich.

Veskeré aktivity, kterymi ZSF JU participovala na vefejném Zivoté mésta a regionu, jsou uvedeny nize:

Verejné aktivity ZSF JU v roce 2017 (fazeno chronologicky)

e Den otevienych dvefi (13. 1. 2017)

Béhem kazdoro¢niho Dne otevienych dvefi, ktery se kona ve stejném terminu na celé JU, navstivilo ZSF JU
kolem 650 zajemct o studium, coz je pfiblizné o 130 méné nez v lofiském roce. Nejvétsi zajem byl tradi¢né
o obor Fyzioterapie, dale o obory Socialni prace ve vefejné spravé a Zdravotnicky zachranar. ZSF JU otevrela
pro uchazece o studium a pro dalsi navstévniky dvé své budovy: objekt ,Vitava” v ulici ). Boreckého a neda-
lekou budovu v ulici U Vystavisté. Uchazeci tam dostali vSechny potfebné informace, prihlasky a informacni
letacky, vyslechli prezentace, které k jednotlivym obordm pfipravili vyucujici, mluvili se sou¢asnymi studenty
fakulty a prohlédli si odborné uc¢ebny a laboratofte.

e Vzdélavaci porad Jihoceské televize Na(Se) zdravi (22. 1., 5. 2.a 12. 2. 2017)
JihocCeska televize natocila v Centru prevence civiliza¢nich chorob a v Centru fyzioterapie tfi dily poradu Na(3e)
zdravi, ktery se vénuje rliznym zdravotnim problémudm, prevenci onemocnéni a tipdm na zdravy zivotni styl. Prvni
dil byl zaméren na vysoky krevni tlak, dalsi dva byly vénovany problematice spravného drzeni téla, v€etné rad, jak
spravné stat, sedét ¢i zvedat bfemena.

e Prednaska ,Ockovat, ¢i neockovat - déti i dospélé” (20. 2. 2017)

Pfedndaska prof. MUDr. MiloSe Veleminského, CSc., dr. h. c., na téma ockovani vzbudila zna¢ny zajem studentu i verej-
nosti, zvlasté rodict s malymi détmi. Potvrdilo se, Ze toto téma je velmi aktualni, pficemz nazory odbornik( a prak-
tickych lékard jsou rozdilné az protichGdné. Prof. Veleminsky mluvil jako |ékar, ktery se s problematikou ockovani
setkava denné jiz desitky let nejen teoreticky, ale pfedevsim ve své praxi pediatra. Postupné prosel cely o¢kovaci
kalendar, pficemz hned na zacatku fekl, ze to nebude prednaska, ale diskuse. Pozval i sestru, s niz pracuje ve své
ordinaci, a mezi diskutujicimi byli také primar neonatologického oddéleni ¢eskobudéjovické nemocnice MUDr. Milan
Hanzl a epidemiolozka MUDr. Iva Sipova.
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e Cteni z knihy Markéty Bednarové (21. 2. 2017)

V -t’ h Pfi ¢teni z knihy Ve stinech za zrcadlem aneb O Zivoté s psychézou pred-
e 8 Inec stavila jeji autorka Markéta Bednarova svij pfibéh o zZivoté s psychickym

Za Zrcad | em onemocnénim. Cteni spojené s diskusi vzbudilo zdjem zejména studentd
socialnich obor(, ale i zajemct z fad verejnosti. Z jeji knihy, kterou napsala ve

il ; i } L spolupraci s Libusi Horkou, ¢etla ukazky prodékanka doc. Mgr. et Mgr. Jitka
Vackovd, Ph.D., a ucastnici méli také prostor pro otadzky a diskusi. Publikaci

vydalo nakladatelstvi Triton a bylo mozné si ji na misté zakoupit, ¢ehoz rada
zajemct také vyuZzila.

it
i

e Hrou proti AIDS (20. 2. - 3. 3. 2017)

Dvanact tfid z druhého stupné zakladnich 3kol a viceletych gymnazii
z Ceskych Budgjovic se postupné vyst¥idalo na Zdravotné socialni fakulté
JU, jejiz studenti se zapoijili do projektu Statniho zdravotniho ustavu (SZU)
nazvaného ,Hrou proti AIDS". Deset student( 3. ro¢niku oboru Ochrana ve-
fejného zdravi je zabavnou a interaktivni formou seznamilo s pravidly pre-
vence a viemi riziky onemocnéni HIV/AIDS a dal$imi pohlavnimi chorobami.
Spoluprace se ZSF JU v tomto projektu ma uz tradici z minulych let - vyso-
koskolaci jsou schopni Zzakim nalezité predat potfebné informace a zaroven
maji vyhodu, Ze jsou jim vékem bliz3i nez ucitelé nebo rodice.

Predstaveni filmu Zlom vaz (8. 3. 2017)

Jiti Celoud z Datic ptivezl na fakultu film Zlom vaz! vystizné li¢ici pfib&h svého autora, ktery Zije s handicapem. JiFi
Celoud byl ochotny s Gé¢astniky besedy oteviené diskutovat o viem, co se jeho zdravi tyka, a s nadhledem a humo-
rem zodpovédél i velmi osobni otdzky. Beseda svou otevienosti prispéla ke zvySeni informovanosti o Zivoté osob
s postizenim a k boreni mytd a predsudkd.

Trénink kognitivnich funkci u osob s Parkinsonovou chorobou (23. 3. 2017)

Workshop Trénink kognitivnich funkci u osob s Parkinsonovou chorobou uspotadal Ustav socialnich a specialné-
pedagogickych véd a Institut aplikovanych zdravotné socialnich véd ZSF JU ve spolupraci s Klubem Spolecnosti
Parkinson v Ceskych Budé&jovicich, s nimz fakulta dlouhodobé spolupracuje. Na programu bylo poradenstvi v oblasti
poruch paméti pro lidi s Parkinsonovou chorobou a praktické ukazky trénovani paméti.

Pefickovy tyden (27.3.-1.4.2017)

Zdravotné sociélni fakulta JU se podruhé zapojila do této charitativni akce v rdmci sbirky Pomozte détem. U¢elem
sbirky bylo ziskani finan¢nich prostfedk( na pomoc ohrozenym a znevyhodnénym détem. Studenti si touto formou
mobhli vyzkou$et socialni praci v praxi. Do sbirky, ktera probihala v ulicich Ceskych Budgjovic, se zapojilo asi 40 stu-
dentd 1. ro¢niku oboru Socidlni prace ve verejné spravé. ZSF JU se stala Skolou, které se podafilo ziskat pro sbirku
Pomozte détem nejvic z celé Ceské republiky (29 414 Kg&).

AOETTT
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e Vystava ke Dni autismu (3.-7. 4. 2017)
Ceskobudéjovické Auticentrum, které je klinickym pracovi$tém ZSF JU, pfipravilo vystavu zahajenou pfi pfilezitosti
~Dne v modrém"” - Svétového dne autismu, ktera v prvnim dubnovém tydnu vyplnila vstupni vestibul fakulty. Vystava
shrnula ¢innost tohoto centra a ndzorné seznamila navstévniky s jednotlivymi metodami, jak s lidmi s autismem
komunikovat a pomahat jim. Studenti ZSF JU spolupracuji s Auticentrem téz pfi osvétovych akcich, napftiklad pfi
Modrém béhu, jehoz paty ro¢nik se uskutecnil 20. kvétna 2017.

¢ Juniorsky maraton (5. 4. 2017)
Sluzby Centra prevence civiliza¢nich chorob ZSF JU (méreni zdravotnich hodnot a poradna zdravého Zivotniho stylu)
naplnily stan Jihoceské univerzity, ktery byl sou¢asti doprovodného programu pfi semifinalovém kole 21. ro¢niku
Juniorského maratonu Stafetovych tymu stfedoskolakd z celého Jihoceského kraje.

e Lekce prvni pomoci pro ZS Pohiirecka (19. 4. 2017)
Zaci ¢eskobudé&jovické zakladni $koly Pohiireckd v Suchém Vrbném se od student( ZSF JU hravou a nazornou for-
mou dozvédéli, jaka jsou pravidla prvni pomoci, a mohli si své poznatky vyzkouSet na cvi¢né figuriné. Tim pokracoval
jeden z programil primarni prevence Ustavu socialnich a specidlnépedagogickych véd ZSF JU. Jednalo se jiz o treti
rok spoluprace s touto zakladni Skolou na preventivnich programech pro jeji Zaky.

e Prednaska o principech komunikace s détmi s ADHD (19. 4. 2017)
Na pozvani prof. Milose Veleminského promluvili o komunikaci s détmi s ADHD Kamila Kopsova a Petr Kops, autofi
metody Zivotni mapy (Kops Melhod) a knih Tygr déla uaa uaa, Jak se kroti tygr, Tygti kniha a Jak se domluvit s tygrem.
Prednaska méla velky ohlas i u vefejnosti. Uvedla ji a svymi zkuSenostmi doplfiovala tfebonska Iékarka MUDr. Karla

Filipkova, ktera ma s touto metodou témér ctyrleté zkuSenosti. Téma rozpoutalo bohatou diskusi: fadu otazek méli
studenti, pedagogové ZSF JU i vyucujici ze zakladni Skoly.

¢ Rolnickové dny (25.-26. 4. 2017)
Studentky a studenti ZSF JU se zapaojili do sbirky pro Diakonii Rolni¢ka ze Sobé&slavi, ktera probihala v ulicich Ceskych
Budé&jovic a v deseti dalSich jiho¢eskych méstech. Vytézek ro¢niku 2017 byl pouzit jako zaklad fondu pro koupi no-
vého mikrobusu pro sluzbu dopravy.

e Vzdélavaci program studentt fyzioterapie v MS (7. 5. 2017)
Studentky a studenti oboru Fyzioterapie navstivili ceskobudéjovickou Matefskou Skolu Kubatova, kde détem za-
bavnou formou predstavili svdj obor, naudili je sprdvnému drzeni téla a ukazali jim rdzna cviceni pro spravny vyvoj
motoriky. Tato zdafila forma spoluprace mezi ZSF JU a matefskou Skolou ukazala, Ze by bylo uzite¢né pokracovat
timto smérem i v rdmci jinych obord.

e Cesky den proti rakoviné (10. 5. 2017)
Do 21. ro¢niku celonarodni vefejné shirky Cesky den proti rakoviné se zapojilo 26 studentek a studentd ZSF JU z prv-
nich ro¢nik denniho i kombinovaného studia oboru VSeobecna sestra. Dvojice oble¢ené do Zlutych tricek nabizely
lidem v Ceskych Budé&jovicich tradi¢ni symbol této sbirky - Zluté kyti¢cky mési¢ku lékaiského. Akci kazdoro¢né porada
Liga proti rakovingé, tématem ro¢niku 2017 byla Skupina nadord hlavy a krku, které predstavuji dohromady asi pét
procent viech onkologickych onemocnéni.
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Mezinarodni den sester (12. 5. 2017)

Mezinarodni den sester pfipomnéla tradi¢ni akce ZSF JU pied radnici na ceskobudéjovickém namésti Premysla
Otakara Il. Odbornici z Centra prevence civiliza¢nich chorob s deviti studentkami prvniho a druhého ro¢niku oboru
VSeobecna sestra méfili zajemclm hodnoty krevniho tlaku, pulzu, BMI a celkovy stav tukd, glykemie a choleste-
rolu. Soucasti nabidky bylo i poradenstvi zamétené na zdravy Zivotni styl. Cilem této akce, kterou fakulta porada
pravidelné, bylo poukazat na to, Ze vSeobecné sestry nepisobi jen ve zdravotnickych zafizenich, ale podileji se i na
zlepsovani zdravi lidi ve svém okoli.

Vzdélavaci program ochrany obyvatelstva na ZS (22. 5. 2017)

Ustav radiologie, toxikologie a ochrany obyvatelstva ZSF JU uspotadal v pondé&li 22. kvétna vzdélavaci den se zamé-
fenim na vyuku ochrany obyvatelstva, kterd byla ur¢ena pro Zakladni Skolu Bavorovska ve Vodfanech. Cilem bylo
seznamit zaky Sestych az devatych tfid se zdsadami ochrany obyvatelstva pfi rliznych mimoradnych udalostech
a také s pravidly prvni pomoci.

Mattoni 1/2 Maraton Ceské Budé&jovice (3. 6. 2017)

Centrum prevence civilizaénich chorob reprezentovalo ZSF JU p¥i tradi¢ni kazdoro¢ni akci Mattoni 1/2 Maraton Ceské
Budéjovice, jejiz soucasti je i BEh o pohar rektora, kterého se mohou zucastnit studenti a zaméstnanci univerzity.
JU méla na namésti Pfemysla Otakara Il. stan, v némz zastupci centra poskytovali riznd méfeni zdravotnich hodnot
a poradenstvi o zdravém Zzivotnim stylu.

Festival Sportacek (24. 6. 2017)

Jiho¢eska univerzita byla partnerem festivalu Sportacek - nejvétsi naborové sportovni akce v Ceské republice, jejimz
cilem je inspirovat déti k pohybu a zapojit je do rlznych sportovnich klubd. Ve stanu Jihoceské univerzity poskytova-
lo méfeni zdravotnich hodnot a poradenstvi o zdravém zivotnim stylu Centrum prevence civiliza¢nich chorob, jehoz
sluzby vyuzili jak rodi¢e s détmi, tak zastupci sportovnich klub@ a dalsi organizatofi.

Lekce prvni pomoci pro studenty Biskupského gymnazia (6. 9. 2017)

Studentky a studenti oboru Zdravotnicky zachranar a Fyzioterapie pfipravili lekci prvni pomoci pro G¢astniky Skolniho
cyklistického vyletu studentd Biskupského gymnazia J. N. Neumanna v Ceskych Budgjiovicich. Tfihodinovou lekci na
tabofisti v Nové Peci na Lipensku absolvovalo 86 prvakd této skoly.

Stésti s prekazkou (17.9.2017)

Studenti a zamé&stnanci Zdravotné socialni fakulty JU se jiz po¢tvrté spolupodileli na kulturné-osvétové akci Stésti
s prekazkou, jejimz cilem je pomoci rodinam s détmi s postizenim, aby se tyto déti mohly zaclenit do zivota v bézné
spole¢nosti. Poprvé zde mélo samostatné zastoupeni i Centrum prevence civiliza¢nich chorob ZSF JU se svymi pre-
ventivné-eduka¢nimi aktivitami.
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Narodni tyden kojeni (20. 9. 2017)

Pri prilezitosti Narodniho tydne kojeni poskytovaly ve stfedu v termindlu ¢eskobudéjovické nemocnice poradenstuvi,
jak spravné kojit, zastupkyné neonatologického oddéleni s kolegynémi ze Zdravotné socidlni fakulty JU Mgr. Alenou
Machovou a Bc. Simonou Veselou. O poradnu byl velky zajem: fada Zen pfisla cilené diky tomu, Ze nasla informaci
v médiich. Jednalo se o prvni vétsi vefejnou prezentaci nové zavedené laktacni poradny pfi Centru prevence civiliza¢-
nich chorob. JihoZeska televize o stfedeéni akci natoila reportaz a Mgr. Machové obdrzela také pozvéni do Ceského
rozhlasu na hodinovy rozhovor v pfimém pienosu, ktery byl vysilany 28. zafi.

Den bez aut (22.9.2017)

Asi pét set déti ze zdkladnich a matefskych Skol se béhem Dne bez aut vystfidalo u stanku Jiho¢eské univerzity na
c¢eskobudéjovickém namésti. Studenti Zdravotné socidlni fakulty JU pro né i pro verejnost pfipravili lekce prvni po-
moci: vzhledem k tématu této tradi¢ni a velmi navitévované akce vytvofili modelovou situaci s cilem ukazat alespon
to hlavni, jak poskytnout pomoc zranéné cyklistce, kterou srazilo auto.

Burza filantropie (25. 10. 2017)

Reditelka Ustavu fyzioterapie a vybranych medicinskych obord ZSF JU Mgr. Petra Zimmelova, Ph.D., byla ¢lenkou
poroty Burzy filantropie v Ceskych Budé&jovicich. Ve velkém finale prezentovali sv(j projekt zastupci ¢tyF nestétnich
neziskovych organizaci a uchazeli se o pfizeri donatord, diky niz méli Sanci ziskat pro svdj zamér finan¢ni i jinou
podporu. Dr. Zimmelova pfijala pozvani organizatora Burzy filantropie, jimz je DialogCB, z. s., ktery ji oslovil proto, ze
se ve sféfe neziskovych organizaci pohybuje jiZ pomérné dlouho a je ¢lenkou socialni komise na ¢eskobudéjovické
radnici.

Charitativni koncert na podporu spolku Haima (18. 11. 2017)

Vystoupeni Péveckého sboru ZSF JU v Mateiském centru Maj v Ceskych Budé&jovicich podpofil spolek Haima, ktery
pomaha détskym pacientim z hematoonkologického oddéleni Nemocnice Ceské Budé&jovice. Celodenni charitativni
program zahrnoval sportovni ukazky, besedy a dalsi akce. Pévecky sbor sloZzeny ze student( a pedagogt nasi fakulty
tam zazpival nékolik muzikalovych pisni.

Noc venku (23. 11. 2017)

Tradi¢ni listopadova akce Noc venku, u jejihoz zrodu v Ceskych Budg&jovicich staly absolventky ZSF JU pracujici
v Méstské charité, se tentokrat konala v galerii Mésic ve dne a pfilehlych venkovnich prostorech. Kazdoro¢né pfi ni
pomahaji studenti ZSF JU, tentokrat deset studentek oboru Socidlni prace ve verejné spravé. Smyslem akce je se-
znamit vefejnost s problematikou bezdomovectvi, poznat, jaké to je spat venku, a zaroven ziskat prostredky, které
budou pouzity na podporu lidi bez domova.

Seminar Péce o seniory a dlouhodobé nemocné v KTT (2. 12. 2017)
Kancelar transferu technologii Jiho¢eské univerzity (KTT) uspofadala seminar na téma ,Péce o seniory a dlouhodobé
nemocné - nové poznatky a zkuSenosti”. V odborném programu, ktery zajistovala ZSF JU, vystoupily a do diskuse
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s U¢astniky se zapojily kolegyné z Ustavu socialnich a specidln&pedagogickych véd a Institutu aplikovanych zdravot-
né socialnich véd. Seminar byl uréen zdjemclim z odborné verejnosti, instituci socialni péce, z mistnich zastupitel-
stev i z laické/obcanské vefejnosti. Cilem bylo pfedstavit vybrana témata z hlediska vyzkumu a vyvoje, jejichz vyuziti
by mohlo byt zajimavé pro firemni i statni sektor, zprostifedkovat nabidky sluzeb pro firmy a statni organizace a také
zjistit potfeby firem za Ucelem rozvoje aplikovaného vyzkumu a zlepSeni spoluprace mezi akademickou, aplikacni
a statni sférou.

e Adventni nadilka v ¢eskobudéjovické nemocnici (5. 12. 2017)
Osm studentek z oboru Fyzioterapie prevlecenych za andély, ¢erty a Mikulade navstivilo ¢eskobudéjovickou nemoc-
nici s mikulasskou nadilkou. Tato adventni tradice je ZSF JU dodrzovana uz od roku 2001. Dobrovolnici, které vede
PhDr. Lenka Motlové z Ustavu socialnich a specialnépedagogickych véd ZSF JU, vnaseji do nemocni¢niho prostiedi
optimismus, svate¢ni atmosféru a vlidnost. Takto dlouhd dobrovolnickd tradice, jez nebyla za 17 let ani jednou
prerudena, zaujala i Jihoceskou televizi, kterd z akce odvysilala reportaz a zaradila ji na zavér svého zpravodajského
bloku.

o Krest knihy prof. Veleminského Dité od poceti do puberty (11. 12. 2017)
Ctvrté vydani knihy Dité od poceti do puberty - 1 500 otdzek a odpovédi, které vyslo ve vydavatelstvi Triton, pfed-
stavil spolupracovniklim, studentlm i vefejnosti prof. MUDr. Milo$ Veleminsky, CSc., dr. h. c., pediatr, byvaly dékan
ZSF JU a nyni reditel Ustavu laboratorni diagnostiky a vefejného zdravi ZSF JU. Knihu napsal spole¢né se svym synem,
gynekologem MUDr. MiloSem Veleminskym, Ph.D. Kniha vznikla na zakladé nejc¢astéjsich rodicovskych dotazd, tudiz
je psana prehledné formou laickych otazek a zasvécenych odpovédi.

e Vanocni vystoupeni péveckého sboru ZSF JU (13. 12. 2017)
Kalendarni rok 2017 symbolicky uzavrel vano¢ni koncert péveckého sboru ZSF JU, ktery se konal v sale A budo-
vy Vltava. Vystoupil s programem sloZzenym z vanoc¢nich melodii (anglickych, Spanélskych, némeckych, latinskych)
a klasickych ¢eskych koled. V pfedvano¢nim obdobi mél sbor téz koncert pro poskytovatele socialnich sluzeb Ledax
a také v klubu R51+. Zpévem koled rovnéz 20. 12. doprovodil pfedvanocni bohosluzbu na oddéleni nasledné péce
v ¢eskobudéjovické nemocnici.

11.3 Nadregionalni ptisobeni

Zdravotné socidlni fakulta JU svymi aktivitami oslovuje na regionalni Grovni nejen Jihocesky kraj, ale vyznam
ma i pro spadové oblasti Kraje Vysocina a Plzefiského kraje. Nadregionalni vyznam ma predevsim jako jedno
z center rozvoje oboru O$etfovatelstvi v celé Ceské republice (habilitaéni a inauguraéni fizeni). Jako jedina
usiluje Zdravotné socialni fakulta JU v CR o propojovani zdravotni a socialni oblasti.
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2. Studijni programy, organizace a vzdélavaci ¢innost

Tab. 2.1 Akreditované studijni programy v ceském jazyce ZSF JU (pocet)

Navazujici

Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
Skupiny akreditovanych studium studium studium studium
studijnich programa KKOV P K/D P K/D P K/D P K/D | Celkem
technické védy a nauky 21-39 1 1 1 1 4
zdravot., 1ékafr. a farm. védy 51-53 5 4 3 5 > > 18
a nauky
spolecenské védy, nauky 61,67, 1 1 2
a sluzby 71-73
pedagogika, ucitelstvi 74.75 1 1 2
a social. péce !
Celkem 8 7 4 3 2 2 26

Pozn.: KKOV - klasifikace kmenovych oborl vzdélani; P - prezen¢ni forma; K/D - kombinovana/distan¢ni forma.

Tab. 2.2 Akreditované studijni programy v cizim jazyce ZSF JU (pocet)

Navazujici
Bakalai'ské Magisterské magisterské Doktorské
Skupiny akreditovanych studium studium studium studium
studijnich programii KKOV P K/D P K/D P K/D P K/D | Celkem
zdravot., l1ékar. a farm. védy 51-53 1 1 1 1 1 5
a nauky
Celkem 1 1 1 1 1 5

Pozn.: KKOV - klasifikace kmenovych oborl vzdélani; P - prezen¢ni forma; K/D - kombinovana/distan¢ni forma.

2.4 Celozivotni vzdélavani

Tab. 2.4.1 Kurzy celoZivotniho vzdéldvdni na ZSF JU (pocet kurzii)

Kurzy orientované
na vykon povolani Kurzy zajmové
vice vice
od 16 nez od 16 nez
Skupiny akreditovanych do 15 | do 100 100 do 15 | do 100 100
studijnich programu KKOV | hod. hod. hod. hod. hod. hod. U3V | Celkem
pfirodni védy a nauky 11-18 5 5
technické védy a nauky 21-39 4 5 9
zdravot., l1ékar. a farm. védy 51-53 1 8 3 3 15
a nauky
spolecenské védy, nauky 61,67, 5 5
a sluzby 71-73
ekonomie 62,65 1 1
peda_g,ogik,av, ucitelstvi 74,75 7 3 10
a social. péce
obory z oblasti psychologie 77 1 1
védy:‘;\ rlwauky o kulture 81,82 5 2
a umeéni
Celkem 12 4 8 3 21 48

Pozn.: U3V - Univerzita tretiho véku.
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Tab. 2.4.2 Kurzy celoZivotniho vzdéldvdni na ZSF JU (pocet ucastniki)

Kurzy orientované
na vykon povolani Kurzy zajmové
vice vice
od 16 nez od 16 nez
Skupiny akreditovanych do 15 | do 100 100 do 15 | do 100 100
studijnich programi KKOV | hod. hod. hod. hod. hod. hod. U3V | Celkem
pfirodni védy a nauky 11-18 124 124
technické védy a nauky 21-39 60 50 110
zdravot., lIékar. a farm. védy 51-53 4 77 46 60 187
a nauky
spole¢enské védy, nauky 61,67,
a sluzby 71-73 293 293
ekonomie 62,65 13 13
peda_g’oglklav, ucitelstvi 7475 76 18 94
a social. péce
obory z oblasti psychologie 77 35 35
vedy? r)auky o kulture 81,82 94 94
a uméni
Celkem 149 22 77 46 656 950
Pozn.: U3V - Univerzita tfetiho véku.
3. Studenti
Tab. 3.1 Studenti v akreditovanych studijnich programech (pocet studir)
Navazujici
Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
Skupiny akreditovanych studium studium studium studium
studijnich programi KKOV P K/D P K/D P K/D P K/D | Celkem
technické védy a nauky 21-39 51 60 44 50 205
zdravot., |€kaf. afarm. védy | o1 53 | ge3 | 208 68 | 117 13 33 | 1302
a nauky
spolecenské védy, nauky 61,67,
a sluzby 71-73 167 90 257
pedagogika, ucitelstvi 7475 | 78 | 114 192
a social. péce
Celkem 1159 | 472 0 0| 112 167 13 33 1956
z toho pocet zen 989 | 397 94 136 11 27 1654
z toho pocet cizincl 9 3 2 5 2 21

Pozn.: KKOV - klasifikace kmenovych oborl vzdélani; P - prezen¢ni forma; K/D - kombinovana/distan¢ni forma.
Tabulka zobrazuje aktivni (neprferusend) studia, nikoliv fyzické pocty studenta.

Tab. 3.2 Studijni nedspésnost v 1. rocniku studia (v %)

Bakalarské Magisterské Navazujici Doktorské
studium studium magisterské studium studium

P K/D | Celk. P K/D | Celk. P K/D | Celk. P K/D | Celk. | Celkem
JU celkem 35,03 | 49,71 | 39,23 | 27,78 | 25 27,5 7.8 | 21,17 | 12,26 | 8,51 | 14,29 | 10,67 | 31,3
ZSF U 24,14 | 40,42 | 29,93 14,08 | 9,41 | 11,54 0 0 0 26,16

Pozn.: Studijni nedspésnosti se rozumi podil poc¢tu studii zapocatych v roce n a souctu neuspésnych studii této
kohorty vroce nan + 1. P - prezen¢ni forma; K/D - kombinovana/distancni forma.
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4. Absolventi

Tab. 4.1 Absolventi akreditovanych studijnich programi ZSF JU (pocet absolvovanych studii)

Navazujici

Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
Skupiny akreditovanych studium studium studium studium
studijnich programu KKOV P K/D P K/D P K/D P K/D | Celkem
technické védy a nauky 21-39 16 16 10 18 60
zdravot., 1ékafr. a farm. védy 51-53 188 56 36 48 3 5 333
a nauky
spolecenské védy, nauky 61,67,
a sluzby 7173 | 3% 12 48
pedagogika, uditelstvi 74.75 21 12 33
a social. péce !
Celkem 261 96 0 0 46 66 3 2 474
z toho pocet zen 234 81 41 56 1 1 414
z toho pocet cizinci 2 2 2 1 7

Pozn.: KKOV - klasifikace kmenovych obort vzdélani; P - prezen¢ni forma; K/D - kombinovana/distan¢ni forma.

5. Zajem o studium

Tab. 5.1 Zdjem o studium na ZSF JU

Navazujici
Bakalaiské Magisterské magisterské Doktorské
studium studium studium studium

2 | % 2% 2 | % 2| %

T | 2 = s |32l | 82| s | B2,

N o B ] NI B8 @ N o] b @ N B |8 | @2

= = 2 a =2 5 = = L |5 Sl =2 2|3

] B 52 w2 | G|E|E|w.3 ] = i o .2 ] = = | w2

. 3 a a NT | 3| a|a|NT 3 - a NT | 3 a| a| NT

Skupmy - - - us = | e 4-3 lq-; 4&- g 1‘13 45 iq-; 46; 4&;3
akreditovan?ch >3 >3 >3 )8 «n 3 >8 8 )8 « B v v o v B B vy o 0
studijnich programii | KKOV & & & 2L |28\ 2¢| & & e |8 & & | & | 28
technické védy _
anauky 21-39 94 95 74 51 131 | 144 62 45
zdravot., lékar.
afarm. védy 51-53 912 | 1176 614 | 370 181 | 243 | 117 80| 18| 18| 15 15
anauky
spole¢enské 6167
védy, nauky 71’_73' 217 218 122 89
a sluzby
pedagogika,
ucitelstvi a social. | 74,75 167 172 84 59
péce
Celkem 1301|1661 894 | 5690 0| 0 0| 311|387 | 179 | 125 | 18 | 18 | 15 15

Pozn.: KKOV - klasifikace kmenovych oborl vzdélani; Pocet uchazecl - pocet fyzickych osob; Pocet prihlasek - pocet
vsech prihlasek, které JU obdrzela; Pocet pfijeti - pocet vSech kladné vyfizenych prihlasek (nejedna se o pocet fyzickych
osob); Pocet zapist ke studiu - pocet vSech zapist (nejedna se o pocet fyzickych osob). Jedna osoba pfijatd/zapsana
na vice studii vstupuje do tabulky pravé tolikrat, kolikrat byla pfijata/zapsana.
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6. Zameéstnanci

Tab. 6.1 Akademicti, védecti a ostatni zaméstnanci ZSF JU (prepocteny pocet)

Akademicti pracovnici

Celkem Pedag.
akad. Profe- Odbor. prac. Védecti | Ostatni | Celkem
prac. sofi | Docenti | asist. Asist. | Lektofri VaVv prac. zamést. | zamést.
109,371 | 8,083 | 18,857 | 77,17 5,261 0 0 0,783 48,656 | 158,81
z toho Zeny | 68,694 2,3 10,811 | 50,331 | 5,252 0 0 0,783 37,316 | 106,793

Pozn.: Primérnym prepoctenym poctem se rozumi podil celkového poctu skute¢né odpracovanych hodin za
sledované obdobi od 1. 1. do 31. 12. viemi pracovniky (ve sledované kategorii; v¢. DPC, mimo DPP) a celkového
ro¢niho fondu pracovni doby pfipadajiciho na jednoho zaméstnance pracujiciho na plnou pracovni dobu, Pedag. prac.
VaV - védecti, vyzkumni a vyvojovi pracovnici podilejici se na pedagogické ¢innosti, Védecky pracovnik - osoba, ktera
neni akademickym pracovnikem dle § 70 zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach, Ostatni zaméstnanci - vsichni
dalsi pracovnici, ktefi se pfimo nepodileji na vzdélavani a vyzkumu; jedna se tedy zejména o administrativni, technické
a jiné zaméstnance.

Tab. 6.2 Pocet akademickych a védeckych pracovniki ZSF JU podle rozsahu pracovnich dvazki a nejvyssi

dosaZené kvalifikace (pocet fyzickych osob)

Akademicti pracovnici
DrSc., CSc.,
Dr., Ph.D.,

Rozsah Profesofi Docenti Th.D. Ostatni Védecti prac. z toho
uvazku Celk. | Zzeny | Celk. | Zeny | Celk. | Zzeny | Celk. | Zeny | Celk. | Zeny | Celkem | Zeny
do 0,3 4 1 5 1 24 12 33 24 1 1 67 39
0,31-0,5 3 0 8 2 6 1 14 8 31 11
0,51-0,7 0 1 1 4 2 11 6 16 9
0,71-1,0 5 2 11 7 32 23 20 18 68 50
Vice nez 1,0 0 0
Celkem 12 3 25 11 66 38 78 56 1 1 182 109

Tab. 6.3 Veékovad struktura akademickych a védeckych pracovniki ZSF JU (pocty fyzickych osob)

Akademicti pracovnici
Odborni Védecti
Rozsah Profesofi Docenti asistenti Asistenti pracovnici z toho
uvazka Celk. | Zzeny | Celk. | Zeny | Celk. | Zzeny | Celk. | Zeny | Celk. | Zeny | Celkem | Zeny
do 29 let 3 1 2 2 5 3
30-39 let 2 2 32 23 1 1 35 26
40-49 let 1 0 5 3 43 30 3 3 1 1 53 37
50-59 let 0 0 6 3 19 7 8 8 33 18
60-69 let 7 3 6 1 25 15 1 1 39 20
nad 70 let 4 0 6 2 7 3 0 0 17 5
Celkem 12 3 25 11 129 79 15 15 1 1 182 109

Pozn.: Védeckym pracovnikem se v tomto pfipadé rozumi osoba, kterd neni akademickym pracovnikem dle § 70
zakona €. 111/1998 Sb., o vysokych skolach.
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Tab. 6.4 Nové jmenovani docenti a profesori (pocet)

Pocet
Naju Kmenovi zaméstnanci
z toho kmenovi JU jmenovani Vékovy pramér

Soucast JU Celkem zaméstnanci JU na jiné VS nové jmenovanych
Profesofi jmenovani v roce 2017 0 (V] 0 0

z toho zeny 0 0 0 0
Docenti jmenovani v roce 2017 3 2 0 54

z toho zeny 2 1 0 58

Tab. 6.5 Vedouci pracovnici (fyzické osoby)

Dékan Prodékan | Akademicky Védecka Tajemnik Reditel Vedouci
senat rada ustavu/ pracovnici
institutu celkem
1 4 8 11 1 7 32
z toho zeny 1 2 6 4 0 5 18

7. Internacionalizace

7.1 Zapojeni do programt mezindrodni spoluprdce (bez ohledu na zdroj financovani)

H2020/7. ramcovy program EK
z toho Marie-Curie
Celkem Actions Ostatni Celkem

Pocet projektl 0 0 3 3
Pocet vyslanych studentd 0] 0 27 27
Pocet pfijatych studentt 0 0 6 6
Pocvet vys,Ianych akadleronlckych 0 0 82 82
a védeckych pracovnikl

Pocvet prij,atych akad?nzickych 0 0 18 18
a védeckych pracovnikl

Dotace (v tis. K¢) 0 0 452 452

Pozn.: V pfipadé vyjezdu i pfijezdd studentd se vykazuji pouze pobyty, jejichZ celkova délka trvala vice nez 4 tydny (28 dni).
V pripadé vyjezdl i prijezdl akademickych a ostatnich pracovnikd se vykazuji vSechny pobyty bez ohledu na délku jejich
trvani. V obou pfipadech jsou zapocitany i pobyty, které zapocaly v roce 2016 a skoncily v roce 2017. V rfadku ,Dotace” jsou
uvedeny prostrfedky (z domacich i zahrani¢nich zdroja) ¢erpané v roce 2017.
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7.2 Mobilita studentd, akademickych a ostatnich pracovniki podle zemi (bez ohledu na zdroj financovdni)

Pocet vyslanych
studentd Poéet Poéet Poéet Pocet

z toho Pocet vyslanych | pfijatych | vyslanych | pfijatych

absolv. | pfijatych akad. akad. ostatnich | ostatnich | Celkem
Zemé Celkem | staze | studentt prac. prac. prac. prac. za zemi
Belgické kralovstvi 1 1
Bulharska republika 1 1
Estonska republika 1 1
Finska republika 5 4 2 11
Francouzska republika 1 1
Italska republika 1 1
Kyperska republika 1
Loty3ska republika 2 1 3
Madarsko 2

Nepalska federativni
demokraticka republika

N
N

Nizozemsko 1 1 2
Rakouska republika 2 2
Ruské federace 2 2
Reska republika 3
Slovenska republika 2 4 2 2 10
Sp_o;:er)é krélovst\{l' Velké 4 4
Britanie a Severniho Irska

Spojené staty americké 1 3 4
SQoIkové republika 1 1 2
Némecko

Thajské kralovstvi 1 1
Turecka republika 1

Zambijska republika 7 7
Celkem 27 0 8 19 7 1 0 62

Pozn.: V ptipadé vyjezdu i prijezdd studentl se vykazuji pouze pobyty, jejichz celkova délka trvala vice nez 2 tydny (14 dni).
V pripadé vyjezdl i pfijezdd akademickych a ostatnich pracovnikd se vykazuji pobyty delsi nez 5 dni. V obou pfipadech
jsou zapocitany i pobyty, které zapocaly v roce 2016 a skoncily v roce 2017. Absolventskou stazi se rozumi prakticka staz
v zahrani¢nim podniku nebo organizaci v délce 2-12 mésic(, kterd je zapocata po Uspé&3ném absolvovani studia a ukoncena
do jednoho roku od absolvovani studia. Absolventska staz je realizovana na zakladé trojstranné dohody mezi studentem,
vysilajici vysokoSkolskou instituci a pfijimajici organizaci, instituci, podnikem.

7.3 Mobilita absolventi ZSF JU (podily absolvovanych studii)

Navazujici
Bakalarské | magisterské | Doktorské
studium studium studium Celkem
Podil absolventu, ktefri
beéhem svého studia vyjeli 3,64 % 0,00 % 0,00 % 2,74%
na zahrani¢ni pobyt v délce
alespon 14 dni
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8. Vyzkumna, vyvojova, umélecka a dalsi tvirdi ¢innost

Tab. 8.1 Odbornici z aplikacni sféry podilejici se na vyuce a na praxi v akreditovanych studijnich programech

(pocet)

Osoby majici pracovnépravni vztah se ZSF JU Osoby nemajici pracovnépravni vztah se ZSF JU
Pocet osob Pocet osob Pocet osob Pocet osob Pocet osob Pocet osob
podilejicich se podilejicich podilejicich se | podilejicich se podilejicich podilejicich se
na vyuce se na vedeni na praxi na vyuce se na vedeni na praxi
zavérecné zavérecné
prace prace
Celkem 67 45 46 62 16 25
z toho Zeny 26 18 26 24 10 16

Pozn.: Do tabulky jsou zahrnuti odbornici z aplika¢ni sféry podilejici se alespon z jedné tfetiny ¢asového rozvrhu na
vyuce alespori jednoho kurzu nebo jsou vedoucimi zavére¢né prace studenta. Pokud je dany pracovnik kmenovym
zaméstnancem fakulty, ma minimalné stejné velky Gvazek i mimo fakultu.

Tab. 8.2 Konference (spolu)porddané ZSF JU

Nazev konference Pocet ucastnikti byl | Jednalo se o mezinarodni
vyssi nez 60 konferenci

Budejovice kazuistické ANO NE
Pristupy ke stdri a stdrnuti: teorie a praxe ANO NE
Nové trendy v osetrovatelstve V. ANO ANO
Sestra v proméndch casu ANO NE
Nursing of the 21st century in the process of changes ANO ANO
Socidlni préce a lidskd prdva v kontextu 21. stoleti ANO ANO
KINESIO TAPING® METHOD - Fakta a myty ANO ANO
Prenatdlne dieta - Freyberghove dni ANO NE

IV. ro¢nik Studentské védecké konference ZSF JU ANO NE
Kvalitativny pristup a metdédy vo veddch o ¢loveku, XVI. ro¢nik ANO ANO
Inkluzivni vzdéldvdni v souvislostech zdravotniho postiZeni ANO NE
Trénink kognitivnich funkci u osob s Parkinsonovou chorobou NE NE

Pozn.: Mezinarodni konference je takova konference, které se Gcastni alespori jeden zahrani¢ni fe¢nik a jejiz vSechny
prispévky jsou lokalizované do alespon jednoho z nasledujicich jazykd - angli¢tina, francouzstina, némcina - nebo
do jazyka vlastnimu oborovému zaméreni dané konference.
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10. Narodni a mezinarodni excelence

Tab. 10.1 Clenstvi ZSF JU v mezindrodnich asociacich, organizacich a sdruzenich

Organizace

Status

European Transcultural Nursing Association (V. Téthovd)

country representative

European Violence in Psychiatry Research Group (M. Treslovd) member
Institut on Family and Neighborhood Life, Clemson University, South member
Carolina, USA (J. Vackovd)

EACME - Europaean Association of Centres of Medical Ethics (J. Simek) member
The Childwatch International Research Network (J. Stejskalovd) member

MELODI - Multidisciplinary European Low Dose Initiative (F. Zo/zer)

Board of Directors

European Association of Schools of Social Work (A. MojzZisovd)

member

Pozn.: Do tabulky uvadime pouze institucionalni ¢i kolektivni ¢lenstvi.

Tab. 10.2 Clenstvi ZSF JU v domdcich profesnich asociacich, organizacich a sdruZenich

Organizace

Status

Asociace vysokoskolskych vzdélavateld nelékafskych zdravotnickych
profesi v Ceské republice (V. Téthovd, I. Chloubovd)

predseda

Asociace vzdélavateld v socialni praci (A. MojZisovd)

¢len vykonné rady

Pozn.: Do tabulky uvadime pouze institucionalni ¢i kolektivni ¢lenstvi.
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Seznam pouzitych zkratek

Zkratka
AK JU

a. S.
CTju
(4]
DS
EACME
ERDF
ESF
HAP

0.p.s.
OP VaVpl
OP VK
OP VVV
o.s.

P

p- €.

RIV

ROP

RP

RVO

SHV
SLNO

spol.sr.o./s.r.o.

| Nazev

Akademicka knihovna Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

Akciova spole¢nost

Centrum informaénich technologii Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

Celozivotni vzdélavani

Diploma Supplement (Dodatek k diplomu)

European Association of Centres of Medical Ethics

Evropsky fond pro regionalni rozvoj

Evropsky socialni fond

Informacni systém Hodnoceni akademickych pracovnikd

Identity Manager (Systém spravy identit)

Impakt faktor

Institucionalni plan

Informacni systém

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich

Kombinovana/distan¢ni forma studia

Klasifikace kmenovych obortd vzdélavani

Ministerstvo prace a socidlnich véci

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy

Ministerstvo zdravotnictvi

Operacni program

Obecné prospésna spole¢nost

Operac¢ni program Vyzkum a vyvoj pro inovace

Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Obcanské sdruzeni

Prezenc¢ni forma studia

Parcelni ¢islo

Rejstrik informaci o vysledcich (v oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci)

Regionalni opera¢ni program

Rozvojovy program/Ramcovy program

Rozvoj vyzkumné organizace

Studentské hodnoceni vyuky

Simula¢ni centrum pro zdravotnické obory

Spole¢nost s ru¢enim omezenym

Stiedni skola

Informacni systém Studijni agenda

Stavebni parcela ¢islo

Studentska védecka a odborna ¢innost

Tabulka

Univerzita tretiho véku

Université de Bretagne-Sud, Francie

Utvar zahrani¢nich vztaht

Vyssi odborna skola

Vysoka skola

Vyro¢ni zprava o ¢innosti

Zdravotné socialni fakulta Jiho¢eské univerzity v Ceskych Bud&jovicich

Zajmové sdruzeni pravnickych osob

Zakladni skola
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