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Uvodni informace

Vyrocni zprava o ¢innosti Zdravotné socialni fakulty vychazi ve své strukture z usporada-
ni Vyro¢ni zpravy Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budéjovicich za rok 2019 dle pozadavka
MSMT. Vyroéni zprava o ¢innosti Zdravotné socialni fakulty Jiho¢eské univerzity v Ceskych
Budé&jovicich za rok 2019 (dale jen VZoC ZSF JU 2019) se proto sklada ze tfi ¢asti: Hlavni
cast, Textova priloha a Tabulkova pfriloha.

Hlavni ¢ast VZoC ZSF JU 2019 vychazi ze struktury Dlouhodobého zaméru ZSF JU na ob-
dobi 2016-2020 (nyni oznacovaného jako Strategicky zamér) a z Planu realizace strategic-
kého zaméru pro rok 2019 (dfive oznacovaného jako Aktualizace dlouhodobého zaméru).
Tyto strategické dokumenty jsou v souladu s Dlouhodobym zamérem Jihoceské univerzity
v Ceskych Budé&jovicich na obdobi 2016-2020 (nyni Strategicky zamér) i Planem realizace
Strategického zaméru pro rok 2019 (dfive Aktualizace Dlouhodobého zaméru). Zdravotné
socidlni fakulta se hlasi k vizim, hodnotam a cilim Jihoceské univerzity definovanym v jejich
strategickych dokumentech. Z tohoto diivodu je v hlavni ¢asti VZoC ZSF JU 2019 definovéno
celkem pét strategickych témat: vzdélavani, vyzkum, internacionalizace, otevienost a fizeni.

Poslanim hlavni ¢&asti VZoC ZSF JU 2019 je popis stavu naplnéni Planu realizace
Strategického zaméru ZSF JU pro rok 2019. K jednotlivym dil¢im cilm definovanym v Planu
realizace Strategického zaméru ZSF JU pro rok 2019 jsou doplnény popisy nejvyznamnéjsich
aktivit, které v daném roce vedly k naplfovani téchto cild, a hodnoceni, zda a v jaké mire
bylo téchto cili dosazeno. Kromé nich jsou uvedeny i dalsi realizované aktivity, které, tiebaze
nebyly planovany pro rok 2019, byly v souladu s témito cili a jsou popsany ve Vyro¢ni zpravé
o ¢innosti Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich za rok 2019.

Clenéni Textové pfilohy odpovida kapitolam Vyroéni zpravy o ¢innosti JU a rozpracovava
jejich obsah pro fakultni prostfedi. ProtoZze osnova vyro¢nich zprav fakult neni zavazné dana,
byly nékteré kapitoly, které jsou pro ¢innost fakulty irelevantni, vynechany. Podobné je tomu
i v pfipadé Tabulkové pfrilohy, do niz jsme rovnéz uvedli jen ty udaje, které jsou pro fakultu
dilezité, vychazejice pfitom z podkladd JU i z vlastnich Gdaju.
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Zaver

VySe uvedeny prehled predstavuje vycet dil¢ich cild stanovanych v Planu realizace
Strategického zaméru ZSF JU pro rok 2019 a hodnoceni jejich napliiovani konkrétnimi ak-
tivitami, ukoly ¢i opatfenimi v daném roce. U vétSiny stanovenych cilGi Ize konstatovat, Ze
byly vySe popsanymi aktivitami zcela ¢i alespon ¢astecné naplnény. Ty cile, které byly usku-
tecnény pouze c¢astecné, jsou povétSinou soucasti dlouhodobéjsich vizi, jejichz naplnéni je
planovano v delSim ¢asovém horizontu. VSechny tyto cile a na né navazujici aktivity byly
zahrnuty do Planu realizace strategického zaméru ZSF JU (dfive Aktualizace dlouhodobého
zameéru) pro rok 2020. Nékteré cile stanovené pro rok 2019 nemohly byt naplnény z ddvo-
du navaznosti na celouniverzitni feseni, jehoz nebylo v roce 2019 dosazZeno, jiné z dlivodu
nedostatku finan¢nich prostfedkl ¢i nedostatku ¢asovych ¢&i personalnich kapacit. Od né-
kterych planovanych aktivit muselo byt upusténo z ddvodu jinych aktualnéjsich ukold, jako
byla zejména pfiprava novych studijnich program@ v ndvaznosti na ziskani institucionalni
akreditace ¢i pfiprava novych programovych akreditaci. Nékterymi svymi ¢innostmi ZSF JU

Vv

nému naplfiovani vize a hodnot nasi univerzity, k nimz se ZSF JU hlasi.

PFilohy
Textova pfiloha vyro¢ni zpravy o ¢innosti ZSF JU pro rok 2019

Tabulkova pfiloha vyro¢ni zpravy o ¢innosti ZSF JU pro rok 2019
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I ——
1. ZAKLADNIi UDAJE O ZSF JU

1.1 Kontaktni adaje

Zdravotné socialni fakulta Jihoceské univerzity je podle zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach, ve
znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zakon") soucasti univerzitni vefejné vysoké Skoly Jihoceské univerzity
v Ceskych Budégjovicich. Kontaktni Gdaje fakulty a umisténi jejich jednotlivych pracovist jsou uvedeny nize:

Nazev fakulty: Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta
Zkraceny nazev: Zdravotné socidlni fakulta Jihoceské univerzity nebo ZSF JU

Adresa: ). Boreckého 1167/27, 370 11 Ceské Budégjovice

Webova adresa: www.zsf.jcu.cz

U Vystavisté 26, 370 05 Ceské Budéjovice

). Boreckého 1167/27, 370 11 Ceské Budéjovice Ustav o$etfovatelstvi, porodni asistence
Dékanat a neodkladné péce

Ustav humanitnich studii v pomahajicih profesich Institut aplikovanych zdravotné socialnich
e - . Y , véd - pracovisté praxe: Centrum zdravotni
Ustav laboratorni diagnostiky a vefejného zdravi gramotnosti

Institut aplikovanych zdravotné socidlnich véd -
pracovisté praxe: Centrum fyzioterapie

Nemocnice Ceské Budéjovice, a. s.,
Bozeny Némcové 585/54, pavilon H,
370 01 Ceské Budéjovice

Ustav fyzioterapie a vybranych medicinskych

Jirovcova 1347724, 370 04 Ceské Bud&jovice obora
Ustav radiologie, toxikologie a ochrany

obyvatelstva

Ustav socialnich a speciadlnépedagogickych véd
Institut aplikovanych zdravotné socialnich véd -
pracovisté praxe: Centrum aktivit pro seniory

Nerudova 53a, 370 04 Ceské Budéjovice
Institut aplikovanych zdravotné socialnich
véd - pracovisté praxe: Centrum prevence
Emy Destinové 46, 370 05 Ceské Budéjovice civiliza¢nich chorob; Centrum pro seniory
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1.2 Organiza¢ni schéma ZSF JU

VEDECKA RADA AKADEMICKY SENAT DISCIPLINARNI KOMISE

prodékanka prodékan et prodz-:;kadrlka) iektova
pro védu pro zahranicni pro. pro stucijni projektova dékanat
¢ akademické a socialni kancelar
a vyzkum vztahy P : i 5
zélezitosti zalezitosti .
USTAVY
» kanc%IéF pro kancela’?_vprlo kancela’F. pro studijni sekretariat
—| sekretariat védu zahranicni akademické Al M -
. P A oddéleni ~ ) ) dékanky
a vyzkum vztahy zdlezitosti Ustav fyzioterapie
a vybranych
medicinskych obort
| ekonomické personalni | |
oddéleni Cinnost
Ustav humanitnich studii |
v pomahajicich profesich
provozné oddéleni
— technické informacnich |
oddéleni Ustav laboratorni technologii

diagnostiky a vefejného  —|
zdravi

edi¢ni
~ Y i . a distribuéni [
Ustav ose’tro'vatelstw, ginnost
porodni asistence —
a neodkladné péce
public |
Ustav radiologie, relation
toxikologie a ochrany |
obyvatelstva
organizace ||
Ustav socialnich kvality
a specialnépedagogickych —|
véd

Institut aplikovanych |
zdravotné sociélnich véd

V roce 2019 nedoslo v organizacni struktufe fakulty k zadné zméné. Organiza¢nimi jednotkami fakulty tak
v roce 2019 bylo 3est Ustavd, jeden institut a dékanat tvoreny ostatnimi Useky, oddélenimi, kancelaremi
a samostatnymi pracovisti, ktera jsou podfizena bud pfimo dékance fakulty, nebo jinému ¢lenu vedeni fa-
kulty, jak vyplyva z vySe uvedeného organiza¢niho schématu. Organizacni strukturu upravuje Organizacni
fad fakulty, ktery byl vydan opatfenim dékanky ¢. 2/2018. Ustavy v ramci své pasobnosti zabezpeéuji vyuku
a rozvoj tvarci ¢innosti. V jejich Cele stoji feditelé. Ti Uzce spolupracuji s garanty studijnich program (dfive
obor(), za které jednotlivé Ustavy zodpovidaji.

V roce 2019 garantoval Ustav fyzioterapie a vybranych medicinskych obori bakalafsky studijni obor/
program Fyzioterapie.

Ustav laboratorni diagnostiky a vefejného zdravi garantoval bakalafské dobihajici studijni obory
Zdravotni laborant, Nutri¢ni terapeut, Ochrana vefejného zdravi a magistersky obor Odborny pracovnik
v ochrané a podpofe vefejného zdravi a nové akreditované bakalarské studijni programy Nutri¢ni terapie
a Laboratorni diagnostika.

Ustav osetfovatelstvi, porodni asistence a neodkladné péce garantoval dobihajici bakalaFské studijni
obory VSeobecna sestra, Porodni asistentka a Zdravotnicky zachranaf a nové bakalaiské studijni progra-
my VSeobecné oSetrovatelstvi, Pediatrické oSetfovatelstvi Porodni asistence a Zdravotnické zachranarstvi,
dobihajici magistersky obor OSetfovatelstvi ve vybranych klinickych oborech a novy magistersky program
Specializace v oSetfovatelstvi a dale doktorsky studijni program/obor OSetfovatelstvi.

Ustav radiologie, toxikologie a ochrany obyvatelstva garantoval bakalafské obory Ochrana obyvatel-
stva se zamérenim na CBRNE a Radiologicky asistent, novy bakalarsky studijni program Radiologicka asis-
tence a magistersky obor Civilni nouzova pfipravenost.
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Ustav socialnich a specialnépedagogickych véd garantoval dobihajici bakalafské obory Rehabilita¢ni-
-psychosocidlni péce o postizené déti, dospélé a seniory, Socialni prace ve vefejné spravé a Specialni peda-
gogika - vychovatelstvi a nové bakalarské studijni programy Socialni prace a Zdravotné-socialni péce, dale
dobihajici magistersky obor Rehabilita¢ni-psychosocialni péce o postizené déti, dospélé a seniory a novy
magistersky program Management socidlni prace v organizacich a rovnéz doktorsky studijni program/obor
Rehabilitace.

Ustav humanitnich studii v pomahajicich profesich zadny obor negarantuje, ale zabezpecuje vyuku hu-
manitnich a vSeobecné vzdélavacich predmétd (psychologie, pravo, ekonomie, filozofie a etika, jazyky) ve
vSech studijnich programech/oborech ZSF JU.

Institut aplikovanych zdravotné socialnich véd - pracovisté praxe je Utvarem zfizenym pfedevsim pro
Ucely aplikace teoretickych poznatkd do praxe. Sou¢astmi Institutu byly v roce 2019 Centrum prevence
civiliza¢nich chorob, Centrum pro seniory, Centrum fyzioterapie, Lakta¢ni poradna a Revma poradna.

1.3 Slozeni organu a dalSich grémii ZSF JU
1.3.1 Vedeni ZSF JU
Vedeni ZSF JU v roce 2019

prof. PhDr. Valérie Tothova, Ph.D. (do 31. 1. 2019)

Dékanka fakulty Mgr. Ivana Chloubova, Ph.D. (od 1. 2. 2019)

Prodékani

Mgr. lvana Chloubova, Ph.D. (do 31. 1. 2019)
Mgr. Vlastimila Pta¢nikova, Ph.D. (od 12. 2. 2019)

doc. Mgr. et Mgr. Jitka Vackova, Ph.D. (do 31. 1. 2019)
prof. PhDr. Valérie Tothova, Ph.D. (od 12. 2. 2019)

doc. RNDr. Miroslav Sip, DrSc. (do 31. 1. 2019)
prof. Dr. rer. nat. Friedo Zolzer, DSc. (od 12. 2. 2019)

Prodékan pro akademické zalezitosti Mgr. et Mgr. Ondrej Doskocil, Th.D.
Tajemnik Ing. Jan Bednaf, Ph.D.

Prodékanka pro studijni a socialni zalezitosti

Prodékanka pro védu a vyzkum

Prodékan pro zahrani¢ni vztahy
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Na pocatku roku 2019 doslo k vyméné na pozici dékanky fakulty. K 1. 2. 2019 vystfidala po dvou Ctyfletych
funk¢nich obdobich prof. PhDr. Valérii T6thovou, Ph.D., dosavadni prodékanka pro studijni a socidlni zalezi-
tosti Mgr. lvana Chloubova, Ph.D. Kandidatkou na funkci dékanky byla zvolena na zasedani Akademického
senatu ZSF JU dne 21. 11. 2018. Ve volbé neméla protikandidata a ziskala 13 hlast z celkovych 13 ode-
vzdanych. Jeji funkéni obdobi potrva do 31. 1. 2023. Do funkce dékanky ji jmenoval rektor JU doc. Tomas
Machula, Ph.D., Th.D., na slavnostnim zasedani kolegia dékanky dne 21. 1. 2019. S nastupem nové dékanky
doslo ke dni 12. 2. 2019 i ke zménam na pozicich prodékanl. Doc. Mgr. et Mgr. Jitku Vackovou, Ph.D., vy-
stfidala ve funkci prodékanky pro védu a vyzkum byvalda dékanka prof. PhDr. Valérie Téthova, Ph.D., nové
se Cleny vedeni stali Mgr. Vlastimila Ptac¢nikova, Ph.D., kterd ve funkci prodékanky pro studijni a sociani
zalezitosti vystfidala Mgr. lvanu Chloubovou, Ph.D., a prof. Dr. rer. nat. Friedo Zélzer, DSc., ktery coby novy
prodékan pro zahrani¢ni vztahy vysttidal doc. RNDr. Miroslava Sipa, DrSc. Ve funkci prodékana pro akade-
mické zaleZitosti setrval Mgr. et Mgr. Ondiej Doskocil, Th.D., a funkci tajemnika fakulty i nadale zastaval
Ing. Jan Bednat, Ph.D.

1.3.2 Reditelé ustavi a institutu ZSF JU

Reditelé ustavii a institutu ZSF JU v roce 2019

Ustav fyzioterapie a vybranych medicinskych obort Mgr. Petra Zimmelova, Ph.D. (do 30. 6. 2019)
(UFM) MUDr. Mgr. Marcela Mikova, Ph.D. (od 1. 10. 2019)
Ustav humanitnich studii v pomahajicich profesich

(UHP) Mgr. Vlastimila Pta¢nikova, Ph.D.

Ustav laboratorni diagnostiky a vefejného zdravi (ULZ) | prof. MUDr. Milo$ Veleminsky, CSc., dr. h. c.

Ustav o$etfovatelstvi, porodni asistence a neodkladné | doc. PhDr. Sylva Bartlova, Ph.D. (do 31. 1. 2019)
péce (UOP) prof. PhDr. Valérie Tothova, Ph.D. (od 1. 2. 2019)

prof. Dr. rer. nat. Friedo Zolzer, DSc. (do 31. 5. 2019)
Mgr. Zuzana Freitinger Skalicka, Ph.D.
(od 1. 6.2019)

Ustav socialnich a specialnépedagogickych véd (USV) doc. PhDr. Adéla Mojzisova, Ph.D.

Ustav radiologie, toxikologie a ochrany obyvatelstva
(URT)

Institut aplikovanych zdravotné socidlnich véd -

Mgr. Lenka S a, Ph.D.
pracovisté praxe (1ZSV) gr. Lenka Sedovd,

Reditelky a Feditelé Ustav(i jsou soucasti $irsiho vedeni fakulty a kolegia dékanky ZSF JU. V priibéhu roku
2019 doslo ve vedeni Ustavd k nasledujicim zmé&nam: Z vedeni Ustavu fyzioterapie a vybranych medi-
cinskych oborti odstoupila k 30. 6. 2019 feditelka Mgr. Petra Zimmelov4, Ph.D. Na prechodnou dobu byl
vedenim Ustavu povéren zastupce feditelky Ustavu PhDr. Marek Zeman, Ph.D. K 1. 10. 2019 byla do funkce
feditelky Ustavu jmenovana MUDr. Mgr. Marcela Mikova, Ph.D. Ve vedeni Ustavu o3etfovatelstvi, porodni
asistence a neodkladné péce nahradila k 1. 2. 2019 odstoupivsi feditelku doc. PhDr. Sylvu Bartlovou, Ph.D.,
byvald dékanka fakulty prof. PhDr. Valérie Téthova, Ph.D. Novou feditelkou Ustavu radiologie, toxikologie
a ochrany obyvatelstva se k 1. 6. 2019 stala Mgr. Zuzana Freitinger Skalicka, Ph.D., ktera ve vedeni Ustavu
vytridala prof. Dr. rer. nat. Friedo Zo6lzera, DSc. Ve vedeni Ustav( a institutu stalo k 31. 1. 2019 Sest feditelek
a jeden reditel.
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1.3.3 Védecka rada ZSF JU

Védeckd rada ZSF JU v roce 2019

Predsedkyné

prof. PhDr. Valérie Tothova, Ph.D.

| dékanka fakulty

Interni ¢lenové

doc. PhDr. Sylva Bartlova, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta

doc. MUDr. et. Mgr. Alan Bulava,
Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta

prof. JUDr. Vilém Kahoun, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta

doc. PhDr. Adéla MojziSova, Ph.D

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta

JUDr. Ing. Daniel Prouza, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta

prof. Ing. Vaclav Rehout, CSc.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta

doc. RNDr. Miroslav Sip, DrSc.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta

prof. MUDr. Eva Topinkova, CSc.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta

doc. Mgr. et Mgr. Jitka Vackova, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta

prof. MUDr. Milo$ Veleminsky, CSc.,
dr. h. c.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta

doc. MUDr. FrantisSek Vorel, CSc.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné sociélni fakulta

prof. Dr. rer. nat. Friedo Zolzer, DSc.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné sociélni fakulta

Externi ¢lenové

doc. PhDr. Maria Boledovicova, PhD.

Slovenska republika

prof. RNDr. Vladimir Bosak, CSc.

Trnavska univerzita v Trnave, Fakulta zdravotnictva a socidlnej prace

prof. MUDr. Josef Fusek, DrSc.,
dr. h. c.

Univerzita Pardubice, Fakulta zdravotnickych studif

doc. PhDr. Alice Gojova, Ph.D.

Ostravska univerzita, Fakulta socialnich studii

prof. Dr. Ing. Zdenék Kis

Technicka univerzita v Liberci, Fakulta textilni

doc. PaedDr. llona Mauritzova, Ph.D.

Zapadoceska univerzita v Plzni, Fakulta zdravotnickych studii

MUDr. Jaroslav Novak, MBA

Nemocnice Ceské Budgjovice, a. s.

prof. MUDr. Jaroslav Slany, CSc.

Trnavska univerzita v Trnave, Fakulta zdravotnictva a socidlnej prace

doc. PhDr. Zdenék Uherek, CSc.

Univerzita Karlova v Praze, Filozoficka fakulta

doc. PhDr. Yvetta Vrublova, Ph.D.

Slezska univerzita v Opavé, Fakulta verejnych politik

prof. Mgr. Katarina Ziakova, PhD.

Univerzita Komenského v Bratislave, Jesseniova lekarska fakulta

v Martine

Védeckd rada ZSF JU od 12. 2. 20

19

Predsedkyné

Mgr. lvana Chloubova, Ph.D.

| dékanka fakulty

Interni ¢lenové

doc. PhDr. Sylva Bartlova, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socidlni fakulta

doc. MUDr. et. Mgr. Alan Bulava,
Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta

doc. Mgr. Zdenék Chval, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta

prof. JUDr. Vilém Kahoun, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta

doc. PhDr. Adéla MojziSova, Ph.D

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta
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doc. JUDr. Roman Svatos, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta

doc. MUDr. Jifi Simek, CSc.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta

prof. MUDr. Eva Topinkova, CSc.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta

prof. PhDr. Valérie Téthova, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta

doc. PhDr. Marie Treslova, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta

doc. Mgr. et Mgr. Jitka Vackova, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta

prof. MUDr. Milo$ Veleminsky, CSc.,
dr. h. c.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Zdravotné socidlni fakulta

prof. Dr. rer. nat. Friedo Zolzer, DSc.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Zdravotné socialni fakulta

Externi ¢lenové

prof. MUDr. Josef Fusek, DrSc., dr.
h. c.

Univerzita Pardubice, Fakulta zdravotnickych studii

doc. PhDr. Alice Gojova, Ph.D.

Ostravska univerzita, Fakulta socialnich studii

prof. PhDr. Darja JaroSova, Ph.D.

Ostravska univerzita, Lékrska fakulta

prof. Dr. Ing. Zdenék Kds

Technicka univerzita v Liberci, Fakulta textilni

doc. PaedDr. llona Mauritzova, Ph.D.

Zapadoceska univerzita v Plzni, Fakulta zdravotnickych studii

doc. PhDr. Jitka Némcova, Ph.D.

Vysoka Skola zdravotnicka, o.p.s.

MUDr. Jaroslav Novak, MBA

Nemocnice Ceské Budéjovice, a. s.

prof. MUDr. Jaroslav Slany, CSc.

Trnavska univerzita v Trnave, Fakulta zdravotnictva a socidlnej prace

doc. PhDr. Zdenék Uherek, CSc.

Univerzita Karlova v Praze, Filozoficka fakulta

doc. MUDr. Frantisek Vorel, CSc.

Nemocnice Ceské Budéjovice, a. s.

prof. Mgr. Katarina Ziakova, PhD.

Univerzita Komenského v Bratislave, Jesseniova lekarska fakulta
v Martine

V souvisloti se svym koncicim funkénim obdobim odvolala k 31. 1. 2019 dékanka fakulty prof. PhDr.
Valérie Toéthova, Ph.D., ¢leny Védecké rady ZSF JU a nové nastoupivsi dékanka Mgr. Ivana Chloubova, Ph.D.,
jmenovala Védeckou radu ZSF JU v novém sloZeni. Nova védecka rada fakulty ma 14 internich ¢lent véetné
dékanky fakulty, jez radé predseda, a 11 ¢lentd externich.

Védecka rada ZSF JU méla v roce 2019 tfi zasedani, z toho dvé fadna. Slavnostni zasedani ke konci
funkéniho obdobi pani dékanky prof. Tothové probéhlo 15. 1. 2019, bilancovalo se jeji druhé funkéni obdobi
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a predavaly se pamétni medaile ZSF JU. Druhé jiz fadné zasedani probé&hlo 16. 4. 2019 a ¢lenové VR ZSF JU
obdrzeli jmenovaci dekrety. Treti zasedani probéhlo 8. 10. 2019, kdy probé&hlo Uspésné habilita¢ni fizeni
PhDr. Andrey Solgajové, PhD.

Béhem roku 2019 VR ZSF JU hlasovala 5krat per rollam. Dvakrat se schvalovali ¢lenové komisi pro statni
zavérecné zkousky bez titulu docent, jednou se hlasovalo o finalni podobé akreditac¢ni zadosti studijniho
programu Pediatrické oSetfovatelstvi, jednou se vyjadfovalo k Vyro¢ni zpravé o hospodareni ZSF JU za rok
2018 a v prosinci se pfipominkoval a odsouhlasil Plan realizace Strategického zaméru ZSF JU na rok 2020.

Zapisy z jednani Védecké rady ZSF JU jsou dostupné na internetovych strankach Zdravotné socialni fa-
kulty Jihoceské univerzity'.

1.3.4 Akademicky senat ZSF JU

Akademicky sendt ZSF JU do 2. 5. 2019

Piedseda Mgr. Frantisek Doldk, Ph.D.
Mistopredkyné z fad akademickych pracovnik | PhDr. Andrea Hudackova, Ph.D.
Mistopredsedkyné z fad studenti Bc. Simona Berkova

doc. PhDr. Sylva Bartlova, Ph.D.
Mgr. Frantisek Doldk, Ph.D.
PhDr. Andrea Hudackova, Ph.D.
Mgr. David Kimmer, Ph.D.

Mgr. Jana Manhalova, Ph.D.
Mgr. Dita Novéakova, Ph.D.

Mgr. Alena Polanova

Mgr. Lenka Sedové, Ph.D.

Mgr. Ingrid Baloun

Bc. Simona Berkova

Clenové - studenti Vit Mazak

Tomas Prazak

Clenové - akademi¢ti pracovnici

Lucie Triskova

Akademicky sendt ZSF JU od 6. 5. 2019

Predseda Mgr. FrantiSek Dolak, Ph.D.
Mistopredkyné z fad akademickych pracovnik | PhDr. Andrea Hudackova, Ph.D.
Mistopredseda z fad studentt Mgr. Jan Neugebauer

Mgr. FrantiSek Doldk, Ph.D.
Mgr. Zuzana Freintinger Skalicka, Ph.D.
PhDr. Andrea Hudackova, Ph.D.
Mgr. Jifi Kaas, Ph.D.

Mgr. David Kimmer, Ph.D.

Ing. Libor Libal

Mgr. Jana Manhalova, Ph.D.
Mgr. Lenka Sedova, Ph.D.
Jakub Dupal

Bc. Kamila Jandova

Clenové - studenti Bc. Tomas Kotésovec

Mgr. Jan Neugebauer

Karel Slunecko

Clenové - akademicti pracovnici

T https://www.zsfjcu.cz/cs/veda-a-vyzkum/vedecka-rada/zapis/
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V roce 2019 se uskutecnila ¢tyfi fddna zasedani Akademického senatu Zdravotné socidlni fakulty JU
arovnéz probihala hlasovani per rollam, tak jak to umoznuje Jednaci fad Akademického senatu Zdravotné
socialni fakulty. V roce 2019 probéhly volby do Akademického senatu ZSF JU. Pfedsedkyni volebni komise
byla Mgr. Renata Havrankova, Ph.D. Volby do senatu probéhly v souladu s Volebnim fadem Akademického
senatu ZSF JU ve dnech od 5. 4. 2019 do 13. 4. 2019. Dokumenty k organizaci, pribéhu a vysledkdm voleb
jsou dostupné na internetovych strankach fakulty.2 Na ustavujicim zasedani nové zvoleného senatu, které
se konalo dne 6. 5. 2019, byl pfedsedou v tajné volbé zvolen Mgr. FrantiSek Dolak, Ph.D. Mistopfedsedkyni
senatu byla z fad akademickych pracovnikd zvolena PhDr. Andrea Hudackova, Ph.D., a z fad student( byl
zvolen Mgr. Jan Neugebauer. Akademicky senat se béhem roku 2019 vyjadfoval k zasadnim dokumentdm,
které ovliviiuji chod fakulty, jak mu urcuje zakon o vysokych Skolach. Zapisy z jednani senatu jsou dostupné
na internetovych strankach fakulty.?

1.4 Poslani, vize a strategické cile ZSF JU

Zdravotné socialni fakulta je souasti Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich. Profiluje se jako vyznam-
na vzdélavaci instituce vyrazné situovana do zdravotni a socidlni oblasti. Zakladem jeji ¢innosti je realiza-
ce vysokoskolského vzdélavani ve studijnich programech a oborech v oblasti zdravotnictvi, socialni prace
a ochrany obyvatelstva. Specifickou tvir¢i ¢innost vykazuje v oblasti aplikac¢ni, projektové a primé klinické
a terénni prace s lidmi zdravotné a socidlné znevyhodnénymi. V této oblasti rovnéz rozviji védecko-vyzkum-
nou ¢innost a mezinarodni spolupraci s vyznamnymi zahrani¢nimi univerzitami, institucemi a odbornymi
pracovisti.

Poslanim fakulty je ve shodé s hodnotami, na nichz je zaloZena Jiho¢eska univerzita v Ceskych
Budéjovicich, rozvijet vzdélanost, podporovat nezavislé poznani a tvlrdi ¢innost ve vyzkumu a vyvoji a ak-
tivné plnit svoji spole¢enskou odpovédnost v ekonomické, socidlni, kulturni a environmentalni oblasti.

Misi tvarci ¢innosti ZSF JU je aktualné reagovat na vyzvy a pozadavky soucasné spolecnosti s ohledem
na jejich pfimou vyuzitelnost v kazdodennim Zivoté lidi, dale ve fungovani vybranych spolecenskych struk-
tur, organizaci ¢i instituci, které maji zejména narodni, ale i mezinarodni charakter. Jejim poslanim neni pou-
ze tvardi ¢innost sama o sobé, ale zejména priprava budoucich absolventd vybranych obord, ktefi budou
schopni uplatrfiovat své nabyté znalosti a ziskané kompetence dynamicky s ohledem na profesni a védecko-
-vyzkumny rozvoj realizovany v téchto oborech.

NG

2 http://www.zsf.jcu.cz/cs/akademicky-senat/archiv/volby-do-as-zsf-ju-2019

3 http://www.zsf.jcu.cz/cs/dok/akademicky-senat/zapisy-z-jednani-as
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Vize fakulty definované v jejim Dlouhodobém zaméru (nyni Strategicky zamér) spocivaji na nasledujicich
pilitich:

A.

B.

Mit prioritni postaveni mezi fakultami v Ceské republice se stejnym zamé¥enim a vybudovani si re-
spektu v evropském edukacnim prostoru.

Byt uznavanou vzdélavaci a vyzkumnou fakultou s respektovanymi vyzkumnymi tymy, jasné defino-
vanymi vyzkumnymi prioritami a interdisciplinarnimi tématy.

Poskytovat pristup ke vzdélavani vsem uchazeclm, ktefi disponuji pozadovanymi studijnimi predpo-
klady, bez ohledu na jejich zdravotni, socidlni ¢i jiné znevyhodnéni.

Nabizet vysokoSkolské vzdélani zalozené na kvalitnich teoretickych a praktickych zakladech vychaze-
jicich z nejnovéjsich poznatkl v oboru.

Byt zaméstnavatelem s vybudovanym motiva¢nim pracovnim prostfedim pro vsechny zaméstnance
s dlirazem na vykonnost, odpovédnost, kreativitu a dodrzovani etickych a pravnich norem.

Stat se strategickym partnerem v ramci struktury vzdélavaciho systému, vyzkumné instituce, subjek-
th komercni a vefejné sféry, zdravotnickych, neziskovych i zajmovych organizaci.
Byt aktivnim ucastnikem v rozvoji odborného zivota v regionu.

Vytvaret otevienou akademickou obec s prostorem pro Sirokou pluralitni diskusi s pevnymi demokra-
tickymi pravidly a se schopnosti dospét ke konsenzu.

Zdravotné socidlni fakulta se hlasi k vizim, hodnotam a cildm Jihoceské univerzity definovanym v jejim
Dlouhodobém zaméru (nyni Strategicky zamér) na obdobi 2016-2020, v némz je definovano pét strategic-
kych témat: vzdélavani, vyzkum, internacionalizace, otevienost a fizeni. Tato témata rovnéz tvofi zakladni
osu Dlouhodobého zaméru ZSF JU na obdobi 2016-2020. Jednotliva témata jsou blize ur¢ena konkrétnimi
cili, jez jsou blize specifikovany v kazdoroc¢nich Aktualizacich dlouhodobého zaméru (nyni Planech realizace
Strategického zaméru). Kompletni znéni Dlouhodobého zaméru JU pro roky 2016-2020 a jeho rocnich
aktualizaci je zvefejnéno na webovych strankach ZSF JU* Zhodnoceni plnéni Aktualizace dlouhodobého
zaméru ZSF JU pro rok 2019 je obsahem hlavni ¢asti této Vyrocni zpravy.

4 https://www.zsf jcu.cz/cs/dok/dlouhodoby-zamer/dlouhodoby-zamer-zsf-ju
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2. STUDIJNI PROGRAMY, ORGANIZACE
STUDIA A VZDELAVACI CINNOST

2.1 Akreditované studijni programy v ¢eském jazyce

Zdravotné socialni fakulta prochazela v roce 2019 proménou nékterych svych studijnich obord/program
v souvislosti s institucionalni akreditaci pro oblast vzdélavani zdravotnické obory a oblast vzdélavani social-
ni prace, kterd byla Jihoceské univerzité udélana v roce 2018. V roce 2019 bylo fakulté v rdmci platné insti-
tucionalni akreditace udéleno opravnéni uskutecnovat bakalarské studijni programy Fyzioterapie, Nutri¢ni
terapie, Porodni asistence, Radiologicka asistence, Zdravotnické zachranafstvi, VSeobecné oSetfovatelstvi,
Pediatrické oSetfovatelstvi, Laboratorni diagnostika a magistersky studijni program Specializace v oSetfo-
vatelstvi. V prabéhu roku byla dokon¢ena a odevzdana k akreditacnimu fizeni ¢ast materiald k programo-
vym akreditacim. Zaroven dobihaji programy/obory uskutecnované na zakladé drive udélenych akreditaci.

Akreditované studijni programy v ceském jazyce

s o Forma
Studijni program Studijni obor studia
Osetrovatelstvi . .

(B5347) VSeobecna sestra (VS) PS /7 KS
Porodni asistence -
(B5349) Porodni asistentka (PA) PS /7 KS
Radiologicky asistent (RA) PS / KS
Specializace ve Zdravotni laborant (ZL) PS /7 KS
L, Zdravotnicky zachranar (Z22) PS
zdravotnictvi (B5345) Fyzioterapie (FYZ) PS
Nutri¢ni terapeut (NT) PS
Yg;‘;’:;;dra""t”'d‘” Ochrana vefejného zdravi (OVZ) PS
Rehabilitace Rehabilita¢ni-psychosocialni péce o postizené déti, PS / KS
(B5342) dospélé a seniory (RPB)
Socialni politika
a socialni prace Socialni prace ve vefejné spravé (SP) PS /7 KS
(B6731)
Bakalarské studijni | Specidlni pedagogika Specialni pedagogika - vychovatelstvi (SPV) PS /7 KS

programy a obory (B7506)

Ochrana obyvatelstva
(B2825)

Zdravotné-

socialni péce PS /7 KS
(B0923P240003)
Socialni prace
(B0923P240002)
Pediatrické
oSetrovatelstvi PS 7 KS
(B0913P360013)
Fyzioterapie
(B0915P360013)
Nutri¢ni terapie
(B0915P360014)
Porodni asistence
(B0913P360009)

Ochrana obyvatelstva se zamérenim na CBRNE (0OO) | PS / KS

PS /7 KS

PS

PS

PS
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Bakalarské studijni
programy a obory

Radiologicka
asistence
(B0914P360005)

PS

Zdravotnické
zachranarstvi
(B0O913P360011)

PS

Vseobecné
oSetrovatelstvi
(B0913P360010)

PS /7 KS

Laboratorni
diagnostika
(B0914P360008)

PS /7 KS

Navazujici
magisterské studijni
programy a obory

OSsetrovatelstvi
(N5341)

OSetrovatelstvi ve vybranych klinickych oborech
(OSN)

PS 7 KS

Rehabilitace
(N5342)

Rehabilita¢ni-psychosocidlni péce o postizené déti,
dospélé a seniory (RPN)

PS 7 KS

Ochrana obyvatelstva
(N2825)

Civilni nouzova pfipravenost (CNP)

PS /7 KS

Verejné zdravotnictvi
(N5347)

Odborny pracovnik v ochrané a podpofre verejného
zdravi (OVZN)

PS

Management socialni
prace v organizacich
(NO988A240003)

PS 7 KS

Specializace
v oSetrovatelstvi
(N0913A360002)

PS 7 KS

Doktorské studijni
programy a obory
v prezen¢ni

a kombinované
formé studia

Osetiovatelstvi
(P5341)

Osetrovatelstvi

PS /7 KS

Rehabilitace
(P5342)

Rehabilitace

PS /7 KS
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2.2 Akreditované studijni programy v anglickém jazyce

Zdravotné socialni fakulta nabizi v anglickém jazyce dva studijni programy:

e Trilety bakalarsky studijni program Nursing, obor Nurse. Po jeho absolvovani ziskaji absolventi se
souhlasem MZ CR opravnéni vykonavat zdravotnické povolani. Vyuka probihd v prezenéni formé.

e Bakalarsky studijni program Rehabilitation, obor Rehabilitation-Psychosocial Care for Handicapped
Children, Adults and Seniors umoziujici jeho absolventiim ziskat védomosti a dovednosti ze zdra-
votnickych, socidlnich, pravnich, humanitnich a specidlnépedagogickych obord, které jsou potiebné
pro vykon povolani socidlniho pracovnika.

V roce 2019 byl dokoncen a odevzdan k akredita¢nimu fizeni navrh akreditace studijniho programu
v anglickém jazyce Nursing, ktery byl v ramci platné institucionalni akreditace schvalen.

2.3 Spoluprace s aplikacni sférou na tvorbé a uskutec¢novani
studijnich programi

Studijni programy/obory uskutec¢riované na ZSF JU jsou koncipovany jako profesné orientované - pfi jejich
tvorbé i uskutecnovani je kladen znacny ddraz na spolupraci s aplika¢ni sférou, coz je dano rovnéz pfislus-
nymi standardy, které jsou pro jejich realizaci zavazné. Spoluprace s aplika¢ni sférou probiha prfimym zapo-
jenim odbornik( z praxe do vyuky a povinnou praxi studentq, jejiz rozsah je dan stanovenym ,nepodkrodi-
telnym minimem”. ZSF JU ma smluvné upravenou spolupraci s nejvyznamné;jsSimi poskytovateli zdravotnich
a socialnich sluzeb, s organy vefejné spravy a slozkami integrovaného zachranného systému v Jihoceském
kraji i SirSim regionu. Prevazné z téchto pracovist pochazeji obornici, ktefi jsou zapojeni do vzdélavaci
¢innosti fakulty jako odbornici z praxe, jednak formou pfimé vyuky, jednak jako vedouci ¢i konzultanti kva-
lifika¢nich praci nebo jako ¢lenové zkusebnich komisi pfi statnich zavérecnych zkouskach. Na pracovistich,
kde tito odbornici profesné pusobi, vykonavaji studenti téZ své odborné praxe. Tato pracovisté se tak sta-
vaji jejich pfirozenymi budoucimi zaméstnavateli.

Propojeni s aplikac¢ni sférou je téz zajisténo formou institucionalniho ¢lenstvi fakulty i individualniho
¢lenstvi jednotlivych akademickych pracovnikd v profesnich komorach, oborovych sdruzenich a asociacich.
Zapojeni v téchto profesnich asociacich a organizacich je dllezité téz z hlediska mozného ovlivnéni pfipra-
vované legislativy.

Vyhodnocovani zapojeni aplika¢ni sféry do vzdélavaciho procesu zajistuje predevsim zpétna vazba z kli-
nickych pracovist, prostfednictvim pravidelné se konajicich setkani s mentory klinické praxe a vedenim
klinickych pracovist. Dovednosti ziskané béhem studia propojenim teoretické a praktické vyuky umoznuji
absolventlm snazsi zapracovani po nastupu do zaméstnani.

2.4 Aktivity celozivotniho vzdélavani

Spektrum nabidky vzdélavani na ZSF JU tvofi kromé akreditovanych bakalarskych, magisterskych a doktor-
skych studijnich program( také rada aktivit celozivotniho vzdélavani pro Sirokou verejnost. Fakulta v tomto
ohledu nabizi pfipravné kurzy k pfijimacim zkouskam na vysokou 3kolu, vyrovnavaci jazykové kurzy, progra-
my daldiho specializa¢niho ¢i rozsitujiciho vzdélavani pro zdravotnické, socialni a pedagogické pracovniky
akreditované pfislusnymi ministerstvy, vzdélavaci programy/kurzy pro akademické pracovniky a zamést-
nance fakulty, pfipadné univerzity, programy/kurzy pro odbornou i 3irsi vefejnost, Univerzitu tfetiho véku,
Juniorskou univerzitu a Détskou univerzitu.

Vroce 2019 na ZSF JU probéhla pfiprava 3 novych profesné zamérenych akreditovanych kurzd (Prevence
Urazud a nasili v détském véku, Zasady spravné vyzivy Skolnich déti a Vliv Zivotniho prostredi na zdravi po-
pulace) a k akreditaci byly odevzdany programy CZV Metody prevence padd v nemocni¢nim zafizeni pro
Iékové a nelékové pfic¢iny a Edukacni ¢innost sestry ve zméné zivotospravy v kardioprevenci. Byl realizo-
van program CZV pro pracovniky ve zdravotnictvi s ndzvem Ogetfovatelska péce o pacienta s geriatrickou
kFehkosti. Uspégné byl realizovan program CZV pro vefejnost Pfedporodni pfiprava. ZSF JU také personalné
participovala na zdravotni ¢asti kurzu Nemocni¢ni kaplan realizovaném na TF JU. Nabizeny byly i dalsi dfivé
pripravené akreditované programy CZV, napt. Sou¢asna problematika socialni exkluze, Socialni prace s rom-
skou minoritou, Metoda rozvoje kognitivnich funkci Reuvena Feuersteina, Koordinovana rehabilitace senio-
r ¢i Mentor klinické praxe oSetfovatelstvi a porodni asistence, ale pro maly pocet zajemcU nebyly otevieny.
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Univerzita tfetiho véku realizovala 16 programd a kurz(i pro 606 Gcastnikd. Ustfednim tématem byla
kvalita zivota ¢lovéka ve zdravi, nemoci a tisni, v ¢ase lidského Zivota, v historickém, kulturnim a pfirodovéd-
ném kontextu. Uceleny program ,Sumava zndma a neznama”, jeji ,Schwarzenbersky plavebni kanal” a nové
oteveny modul ,Sumava slovem i obrazem v literarnich textech Kohoutiho kfiZe a na snimcich Fotoateliéru
Seidel” propojily pfimou vyuku s terénni a nové i s distan¢nimi prvky vzdélavani. Divadelni projekt ,Jihoceské
divadlo pro jihoceskou Univerzitu tfetiho véku”, zastitény rfeditelem a dramaturgem Jihoceského divadla
v Ceskych Budg&jovicich, i fakultativni vzdé&lavani u¢astnikd ,Klubu absolventd Univerzity tretiho véku” po-
kracovaly Uspésnéivroce 2019. Po technické prestavce jsou znovu otevieny kurzy informac¢nich a komuni-
kacnich technologii. V zavéru roku 2019 se uskutecnil kiest knihy Johanna Sailera (1893-1950) ,Kazdy den
pfichazi z rukou BoZich” v pfekladu Helmuta Wagnera, absolventa U3V.

Ctvrtym rokem pokrac¢oval program CZV Détska univerzita. Lekce mély stejné tematické zaméreni jako
v uplynulych letech, ztcastnilo se jich 32 déti. | v tomto roce organizatofi pfipravili doprovodny cyklus so-
botnich prednasek pro rodice a Sirokou verejnost. Détska univerzita pfipravila také jarni a letni pfiméstsky
tabor, kterych se zGcastnilo celkem 36 déti.

Pokracoval projekt Juniorska univerzita, v ramci néjz studenti oboru Zdravotnicky zachranar navstivili
10 stfednich Skol v Jihoceském kraji a interaktivni formou tak seznamili celkem 227 stfedoskolskych stu-
dentll se zasadami poskytnuti prvni pomoci.

Fakulta vénovala pozornost i vzdélavani svych zaméstnancl skupinovymi kurzy (.Metodologie kvalita-
tivniho vyzkumu”, ,Metodologie kvantitativniho vyzkumu®, ,Power analyza” a ,Prace s databazemi OBD,
Scopus a WoS”) i finan¢ni podpofte dalsiho individuainiho vzdélavani akademickych pracovnikd.

2.5 Dalsi vzdélavaci aktivity

Mimo ramec akreditovanych studijnich program@ a program@ CZV uskuteénila ZSF JU v roce 2019 fadu
dalSich vzdélavacich aktivit, jako napf. workshopy, seminare, kurzy, prednasky a konference vzdélavaciho
charakteru.

Uskutec¢nila se napt. pfednaska doc. PhDr. Ing. Hany Kone¢né, Ph.D., ,Co je umélého na umélém oplod-
néni” (20. 2. 2019), prednaska Ing. Lenky Brehovské, Ph.D., ,Aktudlni bezpecnostni hrozby” (16. 4. 2019)
a prednaska Mgr. Ing. Renaty Svestkové, Ph.D., na téma ,Co je kybersikana a jak ji predchazet?” (27. 4.
2019).

Velky zajem vyvolaly ptednasky psychologa PhDr. Ing. Martina Pospichala z Ceské onkologické spole¢-
nosti na téma ,Vliv nasich emoci na imunitni systém a zdravi” (22. 5. 2019) a ,Postoj k nemoci a jeho mozny
vliv na nase zdravi” (15. 10. 2019). Dale probéhla série pfednasek Zivotni styl v t&éhotenstvi, Porod, Péée
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0 zenu v Sestinedéli a Péce o dité doplnéna instruktazi samovySetieni prsu pfi pfilezitosti Mezindarodniho
dne porodnich asistentek (2. 5. 2019), konaly se workshopy ,Trénovani paméti pro seniory” (12. 3. 2019)
¢i ,Sedite v praci? Pojdte si s nami zacvicit!” (25. 6. 2019) zaméreny na preventivni a kompenza¢ni cviceni
pfi sedavém zaméstnani.

Studenti oboru Ochrana verejného zdravi se zapojili do preventivniho programu ,Hrou proti AIDS”
(8. 3. 2019), u prilezitosti Svétového dne socialni prace probé&hl seminat ,Zivot s DMO” (19. 3. 2019), jiz
tradi¢né se konala eduka¢né-poradenskd akce zamérena na prevenci civiliza¢nich chorob pfi pfilezitosti
Mezinarodniho dne sester na ¢eskobudé&jovickém namésti (13. 5. 2019) a v ramci Narodniho tydne kojeni
(19. 9. 2019) laktaéni poradkyné z Ustavu o$etfovatslstvi, porodni asistence a neodkladné péce edukovaly
téhotné Zeny a Cerstvé matky v otazkach kojeni.

Vyznamnou vzdélavaci akci byl také Den zdravi (8. 4. 2019), pfi némz ZSF JU uspotadala prednasky, pre-
zentace, postery, workshopy pro verejnost s tématy prevence nemoci srdce a cév, obezita, revmatismus,
riziko padd seniord, lakta¢ni poradna, radiologické zobrazovaci metody, prevence rakoviny prsu, trénovani
paméti, cviceni, spiritudlni zdravi apod.

Na fakulté se také konal jiz Sesty ro¢nik kongresu Budéjovice kazuistické, zaméreny na sdileni zkuSe-
nosti z praxe. Této akce se pravidelné zucastnuji studenti predevsim zdravotnicky zamérenych obor(. Byl
také usporadan dalsi ro¢nik odborné konference Jihocesky den pfednemocnic¢ni neodkladné péce, kterou
vyuzivaji jako vzdélavaci aktivitu studenti obor Zdravotnicky zachranar a Ochrana obyvatelstva se zamé-
fenim na CBRNE.

Tradi¢ni vzdélavaci akci je i ¢eskobudéjovické FyzioCafé, které mélo v roce 2019 svdlij devaty ro¢nik.
Predevsim pro studenty fyzioeterpie, ale i odborniky z praxe prednasel o psychosomatické problematice
doc. MUDr. Jifi Simek, CSc. (3. 4. 2019).

Neformalni vzdélavaci aktivitou byl i druhy ro¢nik festivalu KAMBA STUDENT, ktery ve spolupraci se ZSF
JU poradala na fakulté organizace Kamba, z. U. Vzdélavaci festival uréeny predevsim studentim pomahaji-
cich profesi rozvijel myslenku ,pecujme o sebe, abychom mohli pecovat i o druhé” (15. 10. 2019).
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3. STUDENTI

3.1 Opatreni ke snizovani studijni netaspésnosti

Zakladnim opatfenim smérujicim ke snizeni studijni netspésnosti na ZSF JU je realizace pfijimacich zkousek
probihajicich formou pisemnych testd, jejichz ispésné zvladnuti je podle stanovenych kritérii predpokla-
dem pro prijeti ke studiu. Uchaze¢m o studium jsou na ZSF JU nabizeny pfipravné kurzy, které probihaji
v mésicich bfezen-duben, vzdy v sobotu, v osmihodinovych tematickych blocich, z okruht Biologie ¢lovéka
a genetika, Filozofie, etika a sociologie, Pravo, Ekonomika a psychologie, Zdravotné socialni problematika,
Chemie a Fyzika. Pro zvy3eni studijni Uspésnosti poskytuji vyucujici studentdm individudlni konzulta¢ni ho-
diny. Osvédcil se téz systém studentskych mluvcich a vedoucich ucitell ro¢nikd, ktery umoziiuje pribézné
pomahat studentlim, ktefi to potrebuiji, fesit pripadné problémy vcas v jejich zarodku, coz se osvédcilo jako
zplsob pro minimalizaci studijnich nedspéchl. Na ZSF JU téz tradi¢né funguje Studentska oborova rada,
ktera se pravidelnég, zpravidla jedenkrat mési¢né, setkava s dékankou fakulty.

Osvédcenou formou, kazdorocné pfispivajici k podpofe studia, zlepSeni adaptace na vysokoskolské pro-
stfedi a na systém vyuky, se stala pravidelna zafijova Uvodni soustfedéni studentd, ktera ZSF JU organizuje
pro studenty 1. ro¢nikd prezencni formy studia v bakalarskych studijnich oborech. Soustfedéni se v roce
2019 konala v ubytovacim zatizeni Ceské posty v Rozmberku nad Vitavou, které prostorové vyhovuje po-
zadavk(m kladenym na tento typ akce. BEhem soustfedéni ziskavaji studenti podrobné informace o zvole-
ném studijnim programu/oboru, seznamuji se s ro¢nikovymi vyucujicimi, veSkerymi aktivitami fakulty i mezi
sebou navzajem. Soustredéni se pravidelné zGcastiiuji i studenti vyssich ro¢nikd.

3.2 Opatreni pro omezeni prodluzovani studia

Za UcCelem omezeni zbytecného prodluzovani studia uplatfiuje ZSF JU prioritné individualni pfistup ke stu-
denttm, kdy je jim nabizena moznost konzultaci s vyucujicimi jednotlivych predmétl nad rdmec vyse zmi-
nénych pravidelnych konzulta¢nich hodin. V pfipadé specifické Zivotni situace studenta je vyuzivan institut
preruseni studia. U studentd, ktefi se nachazeji v mimoradné zZivotni situaci, jez jim znesnadriuje studium,
uplatfuje ZSF JU zadsadu maximalni vstficnosti a individualniho pfistupu.

V odlvodnénych pripadech je umozifiovano prodlouzeni termind pro splnéni studijnich povinnosti, po-
kud by striktni dodrzeni harmonogramu znamenalo zbyte¢né prodlouzeni studia o dalsi rok. Referentky
studijniho oddéleni zarucuji svym osobnim pristupem ke studentdim kvalitu ziskavani potfebnych informaci
a usnadnuji tim potrfebnou orientaci v priibéhu studia, zejména z hlediska dodrzovani Studijniho a zkuseb-
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niho fadu JU. V zajmu omezeni zbyte¢ného prodluzovani studia jsou studenti v¢as upozorfiovani na poplat-
kovou povinnost v pfipadé, Ze by Zadali o prodlouzeni studia nad stanovenou dobu.

3.3 Vlastni stipendijni programy

Na ZSF JU jsou kromé standardnich stipendii, vyplacenych studentlm dle zakona o vysokych Skolach, po-
skytovana rovnéz mimoradna stipendia, jimiz jsou ocefiovani studenti, ktefi se vyznamné podileji na nej-
raznéjsich aktivitach jednotlivych Ustavi nebo na aktivitach reprezentujicich ZSF JU, jako jsou napft. soutéze
sester ¢i zdravotnickych zachranaid nebo akce pro verejnost (Mezinarodni den sester, Mattoni 1/2Maraton
Ceské Budégjovice aj.).

Od LS AR 201472015 byla rozhodnutim dékanky pro studenty zfizena pracovni pozice ,Pomocna vé-
decka a pedagogicka sila”. Na tyto pozice jsou studenti jmenovani na zakladé vybérovych fizeni, ktera
probihaji vZdy pro pfislusny semestr akademického roku. Témto studentlm je za svédomité odvedenou
praci pfiznano mimoradné stipendium. V roce 2019 pUlsobilo na pozici pomocné védecké a pedagogické
sily 27 studentd.

Od akademického roku 2014/2015 jsou studentdm za jejich mimoradné studijni vysledky pfiznavana
prospéchova stipendia. Jejich vyse je diferencovana podle studijniho priméru za uplynuly akademicky rok.
Tato iniciativa ZSF JU se stala pro studenty motivaci ke zvySovani jejich studijni Uspésnosti.

3.4 Poradenské sluzby

Sluzby poradenského charakteru realizuji pfi ZSF JU Centrum prevence civilizacnich chorob, Centrum fyzio-
terapie, Centrum aktivit pro seniory a Centrum zdravotni gramotnosti, Laktacni poradna a Revma poradna
sdruzena v Institutu aplikovanych zdravotné socialnich véd - pracovisté praxe. Centrum prevence civiliza¢-
nich chorob je ve spektru center nejstarsi. Sluzby centra cili do poradenstvi v oblasti zdravého zivotniho
stylu. Aby sluzby v této oblasti mohly byt komplexni, jsou intervence nabizené tfemi poradnami - zdravotni
poradna, poradna fitness trenéra a poradna vyzivového poradce. Centrum disponuje vlastni télocvi¢nou,
ktera slouzi k individualnimu i skupinovému cvic¢eni klientd. Kromé télocvi¢ny je zde zazemi k poradenskym
konzultacim a skupinovym setkanim klientd, ktefi se 1é¢i pro vybrana civiliza¢ni onemocnéni (predevsim pa-
cienti s nemocemi srdce a céy, revmatici). Zdravotni poradna disponuje bohatym inventarem, ktery je pIné
vyuzit k diagnostice zdravotniho stavu a nasledné k planovani intervenci, jez vyZzaduje klient. Propojenim
sluzeb zdravotni poradny, vyZivového poradce a poradce pro kondi¢ni trénink tak nabizi efektivni pora-
denstvi pro zménu Zivotniho stylu klientd. Komplexni poradenstvi a ceny poskytovanych sluzeb jsou dva
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zakladni argumenty, kterymi centrum umoziuje lidem rdznych vékovych skupin nechat si zkontrolovat
zdravotni stav a na zakladé namérenych hodnot se poradit s odborniky, jak své zdravi udrzet nebo vylepsit.
O méfeni tlaku, cholesterolu ¢i tuku v téle jevi velky zajem seniofi, ale se vzristajici osvétou pfibyva i lidi
stfedniho a mladsiho véku, vyznamnou cilovou skupinou jsou také rodice s détmi. V roce 2019 bylo do
centra pofizeno nové pfristrojové vybaveni. Jednalo se o zakoupeni metabolického analyzatoru pro méfeni
nepiimé kalorimetrie. Tento pfistroj je doplnén modulem spiroergometrie. Dale byl pofizen tlakovy holter
s méfenim stfedniho krevniho tlaku. Toto pristrojové vybaveni bude pouzito k rozsifeni a zefektivnéni sta-
vajicich sluzeb centra. Od roku 2017 funguji Lakta¢ni poradna a Revmatologicka poradna. Lakta¢ni poradna
nabizi své sluzby téhotnym a maminkam v oblasti feSeni problémd s kojenim. Tato poradna je také vice
vyuzita diky kurzam Pt¥edporodni p¥ipravy, které vedou kolegyné z Ustavu o3etiovatelstvi, porodni asisten-
ce a neodkladné péce. Revmatologicka poradna své sluzby zaméruje na edukaci pacientl s revmatickymi
potizemi v oblasti vyuZziti kompenzacnich pomucek, dale pak organizuje skupinovou zdravotné |é¢ebnou
rehabilitaci. Centrum fyzioterapie je registrované nestatni zdravotnické zafizeni poskytujici sluzby v oblasti
fyzioterapie a rehabilita¢niho 1ékafstvi nejen zamé&stnanciim a studentiim Jihoceské univerzity v Ceskych
Budéjovicich, ale i jejim absolventdm a Siroké vefejnosti. Centrum fyzioterapie poskytuje sluzby hrazené
z vefejného zdravotniho pojisténi i sluzby, které toto pojisténi nepokryva. Nabidka standardni ambulantni
péce, jako je komplexni kineziologické vysetfeni, individualni fyzioterapie, manualni terapie, ergonomie, ki-
nesiotaping ¢i termoterapie, je doplnéna o kombinovany pfistroj pro fyzikalni terapii (laser, ultrazvuk, elek-
trolé¢ba, kombinovana terapie) a ddle o pfistrojové vybaveni pro analyzu pohybu. Na Centrum fyzioterapie
se mohou obratit osoby s poruchami pohybového aparatu rizné etiologie, osoby po Urazech, operacich
i se zajmem o prevenci vzniku téchto obtiZi. V roce 2019 byl do centra pofizen novy pfistroj Redcord, ktery
bude vyuzivan jak ob¢antim zdravym, tak i ob¢antim s funkénimi poruchami pohybového aparatu. Centrum
aktivit pro seniory porada kurzy trénovani paméti pro seniory a vénuje se téz prednaskové a poradenské
¢innosti.

V roce 2019 vzniklo pod hlavi¢kou Institutu nové Centrum zdravotni gramotnosti, které nabizi pomoc
praktickym détskym lékaflm, registrujicim pediatrdm, nelékafskym zdravotnickym pracovnikiim (détské
sestry, vSeobecné sestry) a jejich klientdm v oblasti edukace, sledovani a hodnoceni zvySovani zdravotni
gramotnosti.

Kromé toho, Ze jsou vySe zminéné poradny provozovany v ramci Institutu aplikovanych zdravotné so-
cidlni véd, rada aktivit, které jsou verejnosti nabizeny, se déje mimo provozni doby poraden, napf. pfi par-
ticipaci sportovné& zamérenych akci (Ceskobudé&jovicky maraton, Juniorsky maraton), dale Mezinarodni den
sester, Den zdravi apod. Sluzby poraden jsou nabizeny jak zdravym, tak nemocnym lidem, zaroven slouzi
jako vyukové pracovisté, tj. studenti zde aplikuji teoretické znalosti a zdokonaluji praktické dovednosti pod
vedenim profesionald.

Centrum prevence civilizacnich chorob ma téz svou védecko-publikacni zakladnu. V akademickém roce
2018719 byly v rdmci projektu Intervencni postupy v preventivni kardiologii realizovany nefarmakologické
intervence. Diky finan¢ni podpore z dota¢niho programu Jihoceského kraje jsme mohli uspokojit zajem
novych pacientd a kardiointervence mohly probihat dale v plném rozsahu v¢. fyzioterapeutické a nutri¢ni
intervence.

3.5 Studenti se specifickymi potrebami

Zdravotné socialni fakulta JU Uzce spolupracuje s celouniverzitnim Centrem podpory studentl se speci-
fickymi potfebami (dale jen Centrum podpory). Diky poradenstvi tohoto centra posiluje Uspésné studium
téchto studentl s ohledem na jejich handicap. Identifikace takovych student( probiha jesté pred jejich pfi-
jetim ke studiu. Prihlasky ke studiu uchazect se specifickymi potfebami jsou predkladany Centru podpory
a na zakladé jeho poradenstvi modifikuje ZSF JU podminky pfijimaciho fizeni handicapovanych uchazec
o studium zplsobem, ktery je pro né akceptovatelny. Po pfijeti ke studiu probiha kontinualni spoluprace
fakulty s Centrem podpory, které zpracovava individualni navrh opatreni ke studiu studenta se specifickymi
potfebami a zasila jej jednotlivym vyucujicim.

3.6 Mimoradné nadani studenti a zajemci o studium

Nadani studenti ZSF JU pusobili v roce 2019 v jednotlivych Ustavech na pozicich ,Pomocnych védeckych
a pedagogickych sil”. V roce 2019 té7 probéhl 7. ro¢nik SVOC, ktery nadanym studentdim umoznil zapojit se
do védecké a vyzkumné ¢innosti jednotlivych Gstavd ZSF JU. Pri ptipravé na SVOC studenti Gzce spolupracu-
ji se svymi Skoliteli z fad akademickych pracovnik(l ZSF JU, ktefi je metodicky vedou a se kterymi pribézné
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konzultuji ziskané vysledky. Hodnoceni odborne prace se déje na zakladé jednak oponentskych posudka,
jednak zhodnoceni dstniho kola stanovenou komisi. Ustni kolo SVOC organizuje Kancelaf pro védu a vy-
zkum. Uspésni studenti jsou finan¢né ohodnoceni.

3.7 Studenti se socioekonomickym znevyhodnénim

Studenti ZSF JU se socioekonomickym znevyhodnénim jsou podporovani formou socialnich a ubytovacich
stipendii, pokud o né pozadaji. Podminkou pro poskytnuti tohoto druhu stipendii je spInéni danych kritérii.
Cilem pomoci studentidim je jejich setrvani na studiich. Studenti jsou prostifednictvim studijnich referentek
informovani o podminkach pfiznani téchto stipendii.

3.8 Podpora studentid - rodicu

Na zakladé Opatfeni rektora upravujiciho podminky studia rodi¢d a evidenci uznané doby rodicovstuvi,
v souladu se zakonem o vysokych Skolach, podporuje ZSF JU rodi¢e mezi svymi studenty a aktivné je in-
formuje o moznosti pfiznani uznané doby rodicovstvi. V oddvodnénych pfipadech se témto studentim
prodluzuji Ihdty pro plnéni studijnich povinnosti pfi zachovani stanovenych narokd na studium. Obdobné
jako u ostatnich studentd, ktefi se nachazeji v mimoradné Zivotni situaci, jez jim znesnadfuje studium,
uplatiiuje ZSF JU zadsadu maximalni vstficnosti i ve vztahu ke studentdm - rodicdm. Referentky studijniho
oddéleni poskytuji témto studentlm individualni podporu i nad rdmec tUrednich hodin. V hlavni budové ZSF
JU v ul. ). Boreckého 27 mohou studenti - rodi¢e vyuzit ,Baby roomu” s pfebalovacimi pulty.
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4. ABSOLVENTI

4.1 Spoluprace a udrzovani kontaktu s absolventy

Se svymi absolventy udrzuje ZSF JU kontakt pfedeviim prostiednictvim Klubu absolventl ZSF JU, ktery
funguje jako soucast Klubu absolventt Jihoceské univerzity. Studenti fakulty jsou informovani o moznosti
vstupu do Klubu absolventl po Uspésném slozeni statni zavérecné zkousky a pfi promocich, a to prostred-
nictvim dopisu, e-mailu, webovych stranek a socialnich siti. V roce 2019 probéhla aktivni propagace Klubu
absolventl ve vstupnich prostorach DK Metropol pfi promocich absolventd.

Prostfednictvim ¢lenstvi v Klubu absolventl ziskavaji absolventi aktudlni informace ze Zivota fakulty,
pozvanky na jeji vzdélavaci a spolecenské akce i aktualni nabidky volnych pracovnich mist v oboru. Mezi
komunikac¢ni platformy s absolventy patfi i oficialni stranka fakulty na socialni siti Facebook®.

Na webovych strankach fakulty je také zvefejnéna a podle moZnosti doplfiovana galerie Uspésnych
absolventd, jez ma mimo jiné slouzit jako inspirace a motivace pro absolventy, aby se v ramci svého oboru
daéle rozvijeli. Rada absolventd fakulty nastupuje po studiu do pracovniho procesu na klinickych pracovis-
tich ZSF JU, ¢imz zGstavaji v kontaktu s vyucujicimi i studenty, ktefi na tato pracovisté prichazeji v ramci pra-
xe. Klub absolventl nabizi absolventiim fakulty radu benefitd, napt. pfi vyuzivani sluzeb Centra prevence
civiliza¢nich chorob, Centra fyzioterapie ¢&i pFi kurzech CZV. Fakulta dale porada kazdoroéni setkavani men-
torek klinické praxe oSetfovatelstvi a porodni asistence a Skoliteld klinickych pracovist v oblasti vzdélavani
socialni prace. Mezi mentorkami a Skoliteli klinickych pracovist jsou absolventi ZSF JU, ktefi poskytuji pra-
videlnou zpétnou vazbu o potrebach praxe a uplatnitelnosti nasich absolventt. Na ZSF JU je rovnéz akredi-
tovan program CZV Mentor klinické praxe oetfovatelstvi a porodni asistence, uréeny predevéim mentordm
ztad absolventd fakulty. | ostatni profesné orientované programy CZV jsou nabizeny absolventdm CZV jako
moznost kontinualniho vzdélavani a zvySovani si kvalifikace. Néktefi absolventi fakulty - rodi¢e vyuzivaji
pro své déti nabidky programl Détské univerzity, jejimz prostfednictvim z0stavaji nadale v kontaktu se
svou alma mater.

Posileni spoluprace s absolventy se v roce 2019 snazila fakulta resit ucasti v celouniverzitnim projektu
OP VVV ESF, konkrétné jeji klicové aktivity 4 (KA 4) Tvorba a rozvoj systému spoluprace s absolventy a za-
méstnavateli.

5 https://www.facebook.com/zsfju/
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4.2 Zameéstnanost a zameéstnatelnost absolventi

Zdravotné socialni fakulta JU také komunikuje s potenciondlnimi zaméstnavateli svych absolventd v si-
tuacich, kdy se zaméstnavatelé obraceji na fakultu s Zadosti o zverejnéni nabidky pracovnich mist pro ab-
solventy. Nabidka je fakultou zvefejnéna na nasténce a na webovych strankach a zaméstnavatel je v této
souvislosti pozadan o zpétnou vazbu, zda se na nabizenou pracovni pozici pfihlasi, pfipadné bude pfijat
nékdo z absolventtd fakulty. Vdem studentlim zdravotnickych obor( jsou u statnich zavére¢nych zkousek
rozdavany anketni listky, kde studenti anonymné odpovidaji, zda hodlaji nastoupit do pracovniho poméru
v odbornosti, kterou vystudovali. Clentim Klubu absolventt je nékolikrat do roka zasilan newsletter s aktu-
alni nabidkou pracovnich mist z jejich oboru.

4.3 Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli absolventa

Predni zaméstnavatelé absolventl ZSF JU tvofi sit klinickych pracovist ZSF JU, s nimiz ma fakulta uzaviené
smlouvy o spolupraci. Studenti maji mozZnost se se svymi potencialnimi zaméstnavateli seznamit béhem
praxi, vyznamni odbornici z praxe téz na fakulté pedagogicky plsobi. Stejné jako v uplynulych letech fa-
kulta poradala i v roce 2019 setkani zastupcu klinickych pracovist, setkani s mentorkami klinické praxe
a Den zdravotnickych obor(, na kterém mély pfileZitost se prezentovat jihoceské nemocnice. S majoritnim
zaméstnavatelem absolvent ZSF JU - Nemocnici Ceské Budéjovice, a. s., fakulta opét spoluporadala vy-
znamny odborny kongres Budéjovice kazuistické, zaméreny na sdileni a diskutovani zkuSenosti z praxe.
V roce 2019 to byl jiz 6. ro¢nik.

K uz3imu kontaktu s budoucimi zaméstnavateli absolventd dochazi také pfi nabizeni program CZV
a pfizpUsobovani zaméreni téchto vzdélavacich programt potfebam profesni praxe absolventd pfi zvySova-
ni jejich kvalifikace a uplatnitelnosti na trhu prace.

Rovnéz pro posileni spluprace se zaméstnavateli slouzi aktivity projektu OP VVV ESF a jeho klicové ak-
tivity 4 (KA 4) Tvorba a rozvoj systému spoluprace s absolventy a zaméstnavateli.

5. ZAJEM O STUDIUM

5.1 Prijimaci zkousky ke studiu

Prijimaci fizeni do vSech bakalafskych i navazujicich magisterskych studijnich programt/obort probiha for-
mou pisemnych testd.

Ve studijnim programu Specializace ve zdravotnictvi, studijnim oboru Zdravotnicky zachranar probiha
pred vlastnim znalostnim testem talentovd zkouska z télesné vychovy; je jednodenni a pouze prakticka.
Provéfuje uroven pohybovych predpoklad a nékterych dovednosti nutnych ke studiu zvoleného oboru.
Tabulkové limity talentovych pfijimacich zkouSek pro studijni obor Zdravotnicky zachranar jsou zvefejnény
na webovych strankach fakulty.

Pfijimaci fizeni je zabezpeceno pouze vlastnimi zdroji. ZSF JU nevyuziva sluzeb Zadnych externich do-
davateld. Vypracovani podkladd pro pfijimaci testy zabezpecuji garanti jednotlivych studijnich programa/
oborl. Znalostni testové otazky obsahuji vzdy moznost volby jedné spravné odpovédi ze tfi nabizenych
moznosti.

V akademickém roce 2019/2020 se pfihlasilo ke studiu na ZSF JU celkem 1 635 uchazecd, kdy nejvét-
Si zadjem v ramci prezen¢ni formy studia projevovali o bakalarsky studijni obor Fyzioterapie, na ktery se
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hlasilo 362 uchazecd, studijni obor VSeobecna sestra, na ktery se hlasilo 163 uchazecd, a studijni obor
Zdravotnicky zachranar, na ktery se hlasilo 149 uchazecu. Oproti prezen¢ni formé studia byl v kombinované
formé nejvétsi zajem o studijni obor VSeobecna sestra, na ktery se hlasilo 42 uchazecd, studijni program
Socidlni prace a studijni obor Ochrana obyvatelstva se zaméfenim na CBRNE, na ktery se shodné hlasilo
34 uchazecd.

Ke studiu na ZSF JU bylo pfijato celkem 770 studentd do bakalarskych studijnich programid/obord,
208 studentd do navazujicich magisterskych studijnich program@/obord a 10 studentd do doktorskych
studijnich programu, to znamena, Ze ke studiu bylo pfijato celkem 988 studentd.

V akademickém roce 2019/20 dosahla fakulta poc¢tu 1 757 fadnych studentd, z toho 1 382 student
v bakalarskych studijnich programech/oborech a 339 studentl v navazujicich magisterskych studijnich pro-
gramech/oborech. V doktorskych studijnich programech studuje 36 doktorandd.

5.2 Spoluprace se stiednimi Skolami v oblasti propagace ZSF JU

Zdravotné socialni fakulta JU oslovuje studenty stfednich Skol a seznamuje je s moznostmi studia ve studij-
nich programech/oborech nabizenych fakultou. K tomuto tcelu vyuziva jednak své webové stranky, jednak
tisténa média, napt. formou inzerce podrobné informuje o vSech nabizenych programech/oborech ve spe-
cidlni pfiloze tydeniku 5plus2 (vydava MF Dnes), ktera vychazi dvakrat ro¢né (v unoru a listopadu), je za-
mé&fena na vzdélavani (Kam po stfedni $kole?) a je distribuovana do viech stfednich $kol v jiznich Cechéch,
dale formou letakd a dalSich tisténych materidld, jako je napf. propagacni brozura U¢ime lidi pomahat. Dalsi
formou propagace je inzerce v médiich a participace na celouniverzitni Ucasti na vzdélavacich veletrzich,
vystavach a podobnych akcich, které stfedoskolsti studenti a jejich pedagogové navstévuiji. V lednu 2019
se konal tradi¢ni Den otevienych dvefi. Zajemci o studium, prevazné z fad stfedoskolakd, vyuzili moznost
prohlédnout si budovy fakulty véetné jejich vybaveni (napf. specializované ucebny, laboratore, Centrum
fyzioterapie), seznamit se s nabidkou vSech studijnich program(/obord, ukazkami praktické vyuky a uceb-
nich pomUcek. Ve vestibulu budovy Vitava byly pfipraveny doprovodné programy v podobé ukazek zachra-
nard a vybaveni hasic v¢etné ochrannych oblekl a pfislusenstvi. Socidlni obory predstavily ve vestibulu
ukazky ¢innosti v ramci aktivit pro seniory.

Ve snaze zvysit informovanost studentl stfednich Skol o moznostech studia na ZSF JU organizovala
fakulta jiz posedmé v ndvaznosti na projekt JU ScienceZOOM tzv. ,RoadShow", osvédcenou akci ZSF JU, kdy
pedagogové a studenti navstévuji s interaktivnim programem stfedni Skoly, zejména gymnazia a odborné
Skoly zamérené na studium ve zdravotnické, socialni a bezpecnostni oblasti, a hravou formou prezentuji
obory studované na ZSF JU. Navstivené stfedni Skoly sahaji i za hranice Jihoc¢eského kraje. V roce 2019 pro-
béhla ,RoadShow"” na vice nez 30 stfednich Skolach.
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6. ZAMESTNANCI

6.1 Kariérni fad pro akademické pracovniky, motivacni nastroje
pro odménovani zaméstnanct

Tvorbu kariérniho fadu pro akademické pracovniky vedeni ZSF JU prozatim odloZilo z divodu neujasnénosti
celouniverzitniho postupu v této zalezitosti a s ohledem na pfipravu nového Strategického planu JU na roky
2021-2026 a na avizovanou zménu Mzdového predpisu JU, k niz oviem béhem roku 2019 nedoslo. Pfesto
fakulta ma a uplatnuje nékolik nastroji pro pozitivni motivovani svych pracovnikd. V prvé fadé se jedna
o motiva¢ni odménu vyplacenou z prostfedkd RVO za realizovanou publika¢ni ¢innost a ostatni védecké
vystupy v predchozim kalendarnim roce. Principy rozdéleni prostifedkld a stanoveni vySe upravuje Opatieni
dékanky ZSF JU ¢. 4/2017 Motivacni podpora védecko-vyzkumného rozvoje ZSF JU. Dalsim motiva¢nim
nastrojem je fakultni hodnoceni akademickych pracovnikd, které hodnoti rozsah vykont pfedevsim na poli
pedagogické publikacni a tvarei ¢innosti. Vystupy z tohoto hodnoceni jsou podnétem pro eventualni pfi-
znani vykonnostni prémie. Rovnéz tyto postupy jsou upraveny opatienim dékanky fakulty a byly zahrnuty
téz do Opatreni dékanky ZSF JU ¢. 14/2017, jimz se na ZSF JU uplatiiuje Mzdovy predpis JU. V roce 2019
byla do fakultniho hodnoceni zafazena standardizace vykonovych ukazateld u akademického pracovnika
podle jeho pracovniho zafazeni (odborny asistent, odborny asistent s Ph.D., docent, profesor). Vedle to-
hoto fakultniho hodnoceni jsou akademicti pracovnici hodnoceni i v celouniverzitnim hodnoceni v IS HAP.
Hodnoceni neakademickych pracovnikh (HOP - Hodnoceni ostatnich pracovnikd) probéhlo v roce 2019
vyhradné na zakladé opatreni rektora k hodnoceni neakademickych zaméstnancl R 387 ze dne 2. 11. 2018.

6.2 Rozvoj pedagogickych dovednosti akademickych pracovnikt

Ve spolupraci s ptisludnymi pracovisti JU (Utvar celoZivotniho vzdélavani) jsou na ZSF JU pfipravovany kurzy
CZV zamé&fené mimo jiné na prohlubovéni pedagogickych dovednosti akademickych pracovnik(, pfevazné
v oblasti jazykovych kompetenci. Jazykovou pfipravu akademickych pracovnikd pro vyuku v anglickém stu-
dijnim programu zajistuje Ustav humanitnich studii v pomahajicich profesich. V r. 2019 opét probé&hly kurzy
metodologie kvantitativniho a kvalitativniho vyzkumu majici mj. za cil zkvalitnit kompetence akademickych
pracovnik( pfi vedeni kvalifika¢nich praci.

V roce 2019 ZSF JU rovnéz financovala akademickym pracovniklm programy individualniho vzdélavani
potfebné pro zvySovani jejich odbornych a pedagogickych kompetenci.

Utast na vzdélavacich aktivitach je prozatim organizovana na principu dobrovolnosti ve vztahu k pocito-
vané potrebé konkrétniho akademického pracovnika na zakladé doporuceni feditele Ustavu.

6.3 Podpora zaméstnanct - rodi¢d, genderova rovnost

Na vSech pracovistich fakulty jsou vytvareny podminky pro zapojeni akademickych pracovnikd s malymi
détmi. Pracovni doba je stanovena jako pruzna s rozsahlou volitelnou dobou, ktera umoziiuje velmi efek-
tivné i zapojeni rodi¢d s malymi détmi (Opatieni dékanky ¢. 5/2017 Evidence a rozvrzeni pracovni doby).
Rodi¢lim mezi zaméstnanci fakulta vychazi vstric ¢aste¢nymi pracovnimi Uvazky nebo zkracenim pracovni-
ho Uvazku. Zaméstnanci s malymi détmi mohou vyuzit nabidky détské skupiny Kvitek. V hlavni budové ZSF
JU v ul. ). Boreckého 27 mohou zaméstnanci vyuzit ,Baby roomu” s pfebalovacimi pulty.

Vzhledem k majoritnimu zastoupeni Zen mezi akademickymi pracovniky i na vedoucich pozicich (ve
vedeni fakulty bylo v roce 2019 stejné zastoupeni muzl a Zen, ve vedeni Gstavu a institutu stalo Sest Zen
a jeden muz) a spravedlivému odménovani za stejnou praci a vykonu bez ohledu na pohlavi neméla ZSF JU
doposud potiebu zajistovani genderové rovnosti vice formalizovat.
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7.1 Podpora ucasti studentti na zahrani¢nich mobilitnich
programech

Zdravotné socialni fakulta JU klade dlouhodobé dliraz na rozvoj zahrani¢ni spoluprace. ZvySovani kvality
studia prostfednictvim zahrani¢nich studijnich pobytl a odbornych stazi studentd a zahrani¢ni mobility
akademikd je jednou z priorit fakulty.

Fakulta ma vybudovanou Sirokou sit zahrani¢nich instituci, se kterymi spolupracuje. Prioritou z(stava
udrzovani a prohlubovani téchto vzajemné prospésnych kontaktl, na nichz jsou postaveny mobility stu-
dentd a akademickych pracovniktd. DUlezity bod rozsSifovani stavajici zahrani¢ni spoluprace se tyka prede-
vsim rozvoje spoluprace i v dalSich studijnich oborech.

Zapojeni studentd a akademikd do mezinarodnich védecko-vyzkumnych projektd umoznuje dalsi rozvoj
jejich kompetenci. Zahrani¢ni mobility, zejména studentské odborné staze, jsou v ramci celé univerzity
nejvice vyuzivany. Pfi rozvoji mezinarodni spoluprace je proto kladen diraz na spolupraci s institucemi, kde
Ize vhodné propojit nejen vyménu studentl a akademickych pracovnik(, ale i spolupraci na spolec¢nych
vyzkumech, konferencich a studijnich programech.

Zdravotné socidlni fakulta JU v sou¢asné dobé nabizi jeden bakalarsky studijni program v anglickém
jazyce. V roce 2019 pokracovala s podporou Gtvaru marketingu JU v propagaci tohoto programu prostred-
nictvim publikaci a webovych portald.

V predchozich letech byla zahrani¢ni spoluprace rozsifena o Litvu, LotySsko a Estonsko a spoluprace
s univerzitami v téchto pobaltskych zemich byla v roce 2019 rozvijena v oblasti studentskych i ucitel-
skych mobilit. Stavajici spoluprace byla rozsifena o spolupraci v oborech Zdravotni laborant, Fyzioterapie
a Nutri¢ni terapeut. V navaznosti na prvni jednani, ktera probé&hla v roce 2017, byli na jafe 2018 vyslani
prvni studenti ZSF JU do vSech tfi pobaltskych zemi.

DalSim vyznamnym bodem zahrani¢ni spoluprace ZSF JU je Uspésné dokonceni projektu mezinarodni
kreditové mobility programu Erasmus+, ktery je zaméfen na rozvoj spoluprace s mimoevropskymi part-
nerskymi institucemi. V ramci tohoto projektu byla v roce 2019 rozvijena spoluprace s Georgia Southern
University a Clemson University v USA a s Chiang Mai University v Thajsku formou recipro¢nich vyukovych
pobytd a Skoleni akademickych pracovnikd.
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K nejvyznamnéjsim zahrani¢nim partnerdm patti:
e Lapland University of Applied Sciences, Finsko
e Mae Fah Luang University in Chiang Rai, Thajsko
e Kathmandu University Hospital in Dhulikhel, Nepal
e Trnavska univerzita v Trnave, Slovenska republika
e Clemson University a Georgia Southern University, USA
e University of Debrecen a University of Pécs, Madasko
e Russian State Hydrometeorological University, Rusko
e Evangelisches Jungend- und Fursorgewerk gAG, Berlin, Némecko

V roce 2019 Zdravotné socidlni fakulta JU vyslala na zahrani¢ni studijni pobyty a staze celkem 34 stu-
dentd na pobyty delSi nez 4 tydny. Dosazené kredity v zahranici jsou studentdm uznavany v maximal-
nim rozsahu. O moznostech kreditového ohodnoceni mobility jsou studenti pfedem informovani. Vsichni
studenti jsou o moznostech vypsanych mobilit informovani hromadnymi e-maily, pomoci internetovych
stranek fakulty a vyucujicimi ve vyuce. Celkem 15 zahrani¢nich studentl z Polska, Finska, Litvy, LotySska,
Estonska a ze Slovenska absolvovalo v roce 2019 studijni pobyt nebo odbornou staz na ZSF JU.

Prvni tyden v dubnu se konal Mezinarodni tyden socidlni prace (International Week of Social Work),
tentokrat na téma ,Socialni prace s klienty v domacim prostredi”. Tato akce probéhla v ramci networku
SocNet98, jehoz je ZSF JU ¢lenem. Mezinarodniho tydne se zucastnilo 49 zahrani¢nich studentl a 9 zahra-
ni¢nich akademickych pracovnikli ze sedmi evropskych zemi, a to z Némecka, Danska, Norska, Madarska,
Belgie, Slovenska a Nizozemska.

Z celkového poctu devadesati vyslanych akademickych pracovnikd byl ve ¢tyficeti péti pripadech vyjezd
v minimalni délce péti dnl. V pfipadé pfijizdéjicich akademickych pracovnikl bylo (z celkového poctu 24)
dvacet jedna pobytl delsi péti dnd.

7.2 Podpora zahrani¢ni mobility akademickych a neakademickych
pracovnikd

Zdravotné socidlni fakulta JU se snazi co nejvice vyuzivat viechny dostupné zdroje financovani zahrani¢nich
mobilit zaméstnancl. Mezi nejvyznamnéjsi zdroje financovani patfi program Erasmus+ v ramci programo-
vych zemi EU a kazdy rok jsou podavany projekty kreditové mobility Erasmus+ zamérené na spolupra-
ci se zemémi nad rdmec EU. V maximalni mozné mife podporujeme vznik nové spoluprace zalozené na
noveé vzniklych kontaktech a zaroven usilujeme o rozvoj spoluprace s dlouholetymi zahrani¢nimi partnery.
Zaméstnanci ZSF JU jsou motivovani k zahrani¢nim mobilitam prostfednictvim hromadnych e-mailt a pro-
stfednictvim informacnich schizek v ramci Ustavu nebo oddéleni. V pripadé akademickych pracovnikd je od
roku 2019 zahrani¢ni mobilita zahrnuta v systému hodnoceni - HAP.

7.3 Podpora integrace zahrani¢nich ¢lend akademické obce

Zdravotné socialni fakulta JU dlouhodobé pfijima zahrani¢ni studenty na studijni pobyty nebo na odborné
staze a zaroven kazdy rok pfijima zahrani¢ni akademické pracovniky nejen v ramci programu Erasmus+.
Integraci zahrani¢nich studentd velmi napomaha ¢innost Erasmus Student Network University of South
Bohemia Ceské Budé&jovice, ktery pro zahrani¢ni studenty organizuje, kromé& pomoci s nutnymi administ-
rativnimi dkony, také kulturni a socialni program, a jeho velkou snahou je, aby zahrani¢ni studenti komuni-
kovali a potkavali se se studenty ¢eskymi (napf. pfi studentskych prezentacich svych domovskych univerzit
uréenych pro ¢eské studenty). Velkym pfinosem integrace zahrani¢nich studentd je tzv. ,Buddy System?”,
ktery je zahrani¢nim studentdm velkou oporou pravé v naro¢nych zacatcich. Kancelar pro zahrani¢ni vztahy
je po celou dobu pobytu zahrani¢nich studentl a akademickych pracovnikli napomocna ve véci feSeni ad-
ministrativnich Gkon(, ale i zprostfedkovani blizsich informaci o mozZnostech ubytovani, stravovani, MHD,
pojisténi odpovédnosti pfi vykonu odbornych praxi na klinickych pracovistich ZSF JU i pfipojeni k PC.

Zahrani¢ni akademicti pracovnici, ktefi jsou evidovani v systému EGJE, jsou zapojeni do akademické
obce ve stejném rozsahu jako ¢esti akademicti pracovnici. Jsou ¢leny akademické obce, Gcastni se ceremo-
nii, vybé&rovych fizeni a maji stejnd prava a povinnosti jako zaméstnanci univerzity. Ti, ktefi v systému EGJE
evidovani nejsou a ve vétsiné pfipadl se jedna o kratkodobé pracovni pobyty s pfedem danym cilem, jsou
do akademického Zivota univerzity zapojeni dle potfeb a moznosti dané mobility.
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7.4 Dalsi vyznamné aktivity posilujici internacionalizaci

Mezi aktivity s multiplikacnim efektem, jez posilujici internacionalizaci fakulty, bezesporu patfi ¢lenstvi
v mezinarodnich profesnich organizacich. ZSF JU je ¢lenem téchto mezinarodnich profesnich organizaci:

European Association of Schools of Social Work

SocNet98 - European Network of Universities/Schools of Social Work

Childwatch International

Udine-C Network - Understanding Development Issues in Nurse Educator Careers
ETNA - European Transcultural Nursing Association

EViPRG - European Violence in Psychiatry Research

IAHC - International Association for Human Caring

MELODI - Multidisciplinary European Low Dose (Radiation Risk) Initiative

SHARE - Platform for Social Sciences and Humanities in lonizing Radiation Research

V roce 2019 se ZSF JU zapojila do zahrani¢niho projektu BENEFITS v ramci programu Erasmus+ - KA2 -

Strategicka partnerstvi. Cilem tohoto projektu je vypracovani kurikul se zamérenim na multikulturni oSet-
fovatelstvi pro magisterské a postgradualni studijni obory. Tento projekt s nazvem ,Better and Effective
Nursing Education for Improving Transcultural Nursing Skills” s akronymem ,BENEFITS” je koordinovan
tureckou univerzitou Hasan Kalyoncu University a dalSimi partnery projektu jsou kromé ZSF JU University of
Debrecen, University of Primorska, Universitat Autonoma de Barcelona a dalsi.
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8. VYZKUMNA, VYVOJOVA, UMELECKA
A DALSI TVURCI CINNOST
8.1 Propojeni tvardi ¢innosti s ¢innosti vzdélavaci

Propojeni tvarci ¢innosti s ¢innosti vzdélavaci je na Zdravotné socialni fakulté JU realizovano formou uG¢asti
akademickych pracovnik( na fesenych projektech fakulty. Vysledky z vyzkumui jsou vyuzivany pro inovaci
vyuky studentl ZSF JU. Dalsi formu propojeni tvarci ¢innosti s ¢innosti vzdélavaci predstavuji kvalifika¢ni
prace studentd zejména doktorskych studijnich programl. Vyznamny potencial propojeni tvirci ¢innosti
s ¢innosti vzdélavaci predstavuje spoluprace s aplika¢ni sférou.

Zdravotné socialni fakulta JU realizuje vyzkumné zaméry prostrednictvim financnich prostredktd uréenych
na dlouhodoby koncep¢ni rozvoj vyzkumné organizace a dale z verejnych soutézi grantovych agentur v rele-
vantnich oborech. Projekty jsou feSené jak v oblasti zakladniho, tak i aplikovaného vyzkumu. Nej¢astéjSimi
vystupy projektd jsou publika¢ni vystupy v ¢asopisech s impakt faktorem (Web of Science, WOS), databa-
zovanych (SCOPUS) a recenzovanych casopisech. Fakulta téZ podporuje vydavani védeckych monografii,
které obsahuji plivodni védecké vysledky. Relevantni publika¢ni vystupy jsou zasilany do Rejstfiku informaci
o vysledcich (RIV).

V roce 2019 byly za ZSF JU podany ¢tyfi navrhy do vefejné soutéze TA CR ETA, tfi navrhy do vefejné
soutéze GA CR, t¥i navrhy do Agentury pro zdravotnicky vyzkum (AZV) MZ CR, z toho jeden juniorsky, a déle
jeden navrh do zahrani¢ni védecké agentury National Science Foundation. Do pfipravy navrhi projektu je
aktivné zapojena nejen kanceldr pro védu a vyzkum, ale také projektova kanceldr a ekonomické oddéleni
ve spolupraci s akademickymi pracovniky z jednotlivych Ustavl, popt. s externimi spolupracovniky ¢i dalSimi
spolunavrhovateli z jinych vyzkumnych instituci a instituci z aplika¢ni sféry.

V roce 2019 bylo na ZSF JU feSeno celkem tfinact védeckych projektd, z toho osm projektd evidovanych
v Centralni evidenci projektd (CEP), tj. jeden standardni projekt GA CR, ¢tyfi projekty AZV MZ CR, dva projek-
ty TA CR ETA a jeden projekt INTER-COST. Dale byly teseny t¥i projekty GA JU (dva projekty tymové a jeden
projekt individudlni) a dva vyzkumné tymy RVO. V uvedenych projektech participuji taktéz studenti magis-
terského a doktorského studia, coz jim napomaha v ziskani zkusenosti s védeckymi projekty a s pfipravou
na moznou budouci védeckou ¢innost.

V roce 2019 bylo zahajeno feSeni dvou internich vyzkumnych projektd, jejichZ feSitelské tymy jsou tvo-
feny akademickymi pracovniky z rdznych Gstav( a obort. Jedna se o tymovy projekt ,Fyzicka manipulace
s pacienty v oSetfovatelské péci” a o individualni projekt ,Vyuziti managementu klinickych rizik v prostredi
¢eskych nemocnic”.

8.2 Zapojeni studenti do tvardi cCinnosti

Zapojeni studentl do tvar¢i ¢innosti ZSF JU je realizovano jejich ucasti na nevédeckych projektech fakulty.
V roce 2019 se jednalo o nasledujici programy MZ CR: Program vyrovnavani pfilezitosti pro ob&any se zdra-
votnim postizenim, Prevence kriminality, Narodni program zdravi - Projekty podpory zdravi a Rozvojové
projekty Zdravotni pé¢e MZ CR. Studenti Zdravotné socialni fakulty JU jsou zapojovani do Feseni védeckych
projektd AZV CR, GA CR, TA CR aj. Studenti se podileji také na p¥ipravé navrhi projektd do vefejnych souté-
Zi. V roce 2019 byli soucasti resitelskych tym0 dvou tymovych projektd GA JU.

Studenti bakalarskych i magisterskych programd mohou vyuzit své zkuSenosti z pfimé prace s cilovymi
skupinami (napf. détmi, dospélymi, imigranty, klienty socidlnich sluzeb, seniory aj.) pfi zpracovani kvalifika¢-
nich praci, pfispévku a vystoupeni na konferencich, studentské odborné ¢innosti aj.

Studenti bakalarskych a magisterskych studijnich program@ méli jiz ponékolikaté moznost zapojit se
do soutéZe o nejlepsi studentskou védeckou odbornou praci (tzv. soutéz SVOC). Kvalita predkladanych
praci prokazuje pfipravenost studentd na védecko-publika¢ni ¢innost. V roce 2019 probihalo jiz sedmé
kolo této soutéze, ve které studenti ziskavaji cenné zkusSenosti s vlastni vyzkumnou praci i jeji prezentaci.
Na ustavech jsou urceni skolitelé, ktefi spole¢né se studenty realizuji vyzkumnou c¢innost a stavaji se pro
né mentory.

Studenti se taktéz zapojuji do organizace a ucasti na Studentské védecké konferenci (v roce 2019 pro-
béhl jiz 6. ro¢nik), kde maji moznost prezentovat zavéry ze svych prvnich vyzkuma a taktéz ziskat financni
ocenéni za nejlepsi pfispévek, ktery posuzuje odborna komise.

Dalsi moznosti pro studenty podilet se na tvarci ¢innosti ZSF JU je zapojeni do projektd jako ,pomvéd” -
tedy pomocné védecké sily. Maji tak moznost Ucastnit se sbéru dat ¢i dalSich dil¢ich védeckych ukold.
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8.3 Ucelové finan¢ni prostredky na vyzkum, vyvoj a inovace

Zdravotné socialni fakulta JU ziskala v roce 2019 ucelové finan¢ni prostfedky na vyzkum, vyvoj a inovace
v celkové vysi 24 615 tis. K¢.

e Ztoho ziskala 7 304 tis. K¢ na koncep¢ni rozvoj vyzkumné organizace (RVO). Z této ¢astky uréené na
RVO bylo 150 tis. K¢ ziskano na mimoradné aktivity, 200 tis. K¢ investice na nakup licence a 322 tis.
korun tvofil Fond u&elové uréenych prostiedka (FUUP).

o Dale byly ziskany tcelové prostredky na rfeseni védeckych grantovych projektd ve vysi 17 087 tis. K¢,
tato ¢astka zahrnuje i finan¢ni podporu spolufesiteld a ¢erpani FUUP predchoziho roku.

e Vlastni prostrfedky z védecké ¢innosti Cinily 224 tis. K¢.

Ziskané prostredky byly pouzity k nasledujicim uc¢eldm:

e Prostfedky pro koncepcni rozvoj vyzkumné organizace (RVO) byly pouzity pro financovani inter-
nich multidisciplindrnich grantovych zaméra, vydavani ¢asopist ,Journal of Applied Biomedicine”
a ,Kontakt”, spolutcast pfi reSeni védeckych projektd, motivaci akademickych pracovnikd k pub-
lika¢ni a védecko-vyzkumné cinnosti, organizaci kurzd a Skoleni zvysujicich védecké kompetence
akademickych pracovnikd a studentl fakulty, k dhradé pribéznych nakladd pfi realizaci védecko-vy-
zkumné ¢innosti na ZSF JU a k ¢astec¢né Uhradé provozu rektoratu JU. Zbyvajici ¢astka byla prevedena
do FUUP RVO a bude vyuzita k dal$imu rozvoji védy a vyzkumu v roce 2020. Naklady na mimoradné
aktivity byly vyuZzity pro organizaci mezinarodni konference ETNA.

o Z celkové ¢astky na reseni védeckych grantovych projektd byla ¢astka ve vysi 4 834 tis. K¢ prevede-
na spolupfijemcim. Zbyvajici ¢ast byla cerpana pfri feSeni védeckych projektl v souladu s rozpocty
schvalenymi poskytovateli dotaci. Nevy¢erpané prostiedky budou vyuzity pfi feSeni védeckych pro-
jektld v roce 2020.

Podrobny prehled cerpani ucelovych finan¢nich prostfedk na vyzkum, vyvoj a inovace je uveden ve
Vyro¢ni zpravé ZSF JU o hospodareni za rok 2019.

8.4 Podpora studenti doktorskych studijnich programt a pracovnikui
na postdoktorandskych pozicich

Zdravotné socialni fakulta JU podporuje studenty doktorskych program v podavani vyzkumnych projektd
individuadlnich, ale i tymovych (Grantova agentura JU), popt. jejich U¢ast na podavani projektd resortnich
(MSMT, MZ CR atd.). V roce 2019 byl fe$en individudIni projekt GA JU s ndzvem ,Vyznam edukace pro
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péci o pacienty s kardiologickymi implantabilnimi elektronickymi pfistroji s moznosti dalkového sledovani”.
Postdoktorandi se podileji na podavani védeckych projektd, pfipadné je sami podavaji. Podavani projektt je
realizovano ve spolupraci s pracovniky kancelare pro védu a vyzkum, projektové kancelafe a ekonomického
oddéleni. Dale jsou studenti i postdoktorandi podporovani v zapojeni do vyzkumnych projekt na zahra-
ni¢nich univerzitach. Studenti doktorskych programi prezen¢ni formy studia ziskavaji zakladni stipendium.
Pri icasti na védeckych projektech jsou podporovani dalsim stipendiem. Pracovnici na postdoktorandskych
pozicich jsou odménovani na zakladé jejich publika¢ni a grantové aktivity. Kanceldr pro védu a vyzkum
pro studenty doktorskych studijnich program@ a postdoktorandy pfipravuje kurzy a Skoleni, které zvysuji
jejich védecké kompetence, napt. vroce 2019 probéhly tyto kurzy: ,Metodologie kvantitativniho vyzkumu®,
.Power analyza a testovani hypotéz”, ,Metodologie kvalitativhiho vyzkumu” a ,Prace s databazemi OBD,
Scopus, WoS". Kurzy ,Metodologie kvantitativniho vyzkumu” a ,Power analyza a testovani hypotéz” pro-
béhly v roce 2019 dvakrat pro velky zajem tcastnika.

Fakulta se snazi motivovat vSechny akademické pracovniky k dalS$imu odbornému rlstu. Nadéjné vy-
zkumniky pak fakulta podporuje s cilem habilitovat se v oboru. Mimo jiné i za timto ucelem funguji na
fakulté tzv. ,Vyzkumné tymy”“. V roce 2019 bylo zahajeno feSeni dvou novych projektd: ,Fyzicka manipulace
s pacienty v oSetfovatelské péci” a ,Vyuziti managementu klinickych rizik v prostfedi ¢eskych nemocnic”
(individualni projekt). V internich vyzkumnych tymech se kolem kli¢ovych odbornik( fakulty soustredi dok-
torandi a postdoktorandi a spole¢né fesi predem stanovena vyzkumna témata.

8.5 Spoluprace s aplikac¢ni sférou na tvorbé a prenosu inovaci a jejich
komercializace

Zdravotné socialni fakulta JU vzhledem ke svému zaméreni na pomahajici profese ve zdravotni a socialni
oblasti a na oblast ochrany obyvatelstva Uzce spolupracuje se zdravotnickymi zafizenimi, slozkami integro-
vaného zachranného systému, poskytovateli socidlnich sluzeb a organy statni spravy a samospravy v SirsSim
regionu. Vétsina téchto subjektl tvori rozsahlou sit klinickych pracovist fakulty, na kterych studenti vykona-
vaji praxe, ale také zaméstnanci téchto pracovist se aktivné podileji na vyuce jako odbornici z praxe.

Na pfenosu inovaci ve zdravotni oblasti se fakulta v uplynulém obdobi podilela napt. vyzkumem zdravot-
ni gramotnosti u vybranych skupin obyvatelstva Jihoc¢eského kraje, na ktery navazal projekt pfipravy progra-
mU celozivotniho vzdélavani s cilem zvySovani zdravotni gramotnosti obyvatelstva ve vybranych oblastech
(prvni pomoc, prevence nadorovych onemocnéni, civiliza¢ni choroby). V socialni oblasti fakulta pfipravovala
navrh projetu tfistupfiového bydleni pro seniory pro mésta Trebori a Tabor.

Vyraznym krokem v preneseni poznatkl do praxe bylo zfizeni Centra fyzioterapie, jehoz efektivni fun-
govani je projevem zdarné koncepce rozvoje studijniho oboru Fyzioterapie. Rozsifeni sluzeb Institutu apli-
kovanych zdravotné socidlnich véd - pracovisté praxe o dalsi poradny (Lakta¢ni poradna, Revmatologicka
poradna, Centrum zdravotni gramotnosti) bylo iniciovano potfebou verejnosti konzultovat sv(j zdravotni
stav v odborné erudovaném a presto méné formalnim prostredi.

Konference a dalsi odborné akce (spolu)poradané ZSF JU v roce 2019

Kvalitativni pfistup a metody ve védach o clovéku (28.-29. 1. 2019)
18. ro¢nik akce, jejimz tématem je vyzkum, metody a metodologie. Mottem konference bylo ,Hledani kvality”.

Il. konference mikrobiologickych laborantt (21. 3. 2019)
Konference se zG¢astnilo na osmdesat odbornik( z celé Ceské republiky. Jejim pfinosem byla moznost propojeni
s aplika¢ni sférou, coz znamena pfisun dalSich informaci a také moznost setkavani odbornikd.

International Week of Social Work (1. 4. 2019)

Zdravotné socialni fakulta JU hostila 49 zahrani¢nich studentd a 9 zahrani¢nich akademickych pracovnik(i ze sedmi
evropskych zemi - z Némecka, Danska, Norska, Madarska, Belgie, Slovenska a Nizozemska, a to u pfilezitosti konani
Mezindrodniho tydne socidlni prace (International Week of Social Work), tentokrat na téma ,Socialni prace s klienty
v domacim prosttedi”. Akci organizoval Ustav socialnich a specidlnépedagogickych vé&d ZSF JU.

Odborna konference u prilezitosti Svétového dne porozuméni autismu (2. 4. 2019)

Zivot s autismem byl tématem 1. ro¢niku odborné konference ke Svétovému dni porozuméni autismu (kampar
LLight it up blue”). Cilem konference bylo seznamit verejnost se situaci rodin déti s PAS (poruchami autistického
spektra) v CR a ukazat ptiklady dobré praxe. Vystoupili odbornici z oblasti zdravotnictvi, vzdélavani i socialni prace
a byly predstaveny vysledky zajimavych vyzkuma.

Jiho¢esky den pfednemocni¢ni neodkladné péce (16. 5. 2019)
Druhy ro¢nik odborné konference poradala ve spolupraci se ZSF JU také Zdravotnicka zachranna sluzba Jihoc¢eského
kraje a Nemocnice Ceské Budé&jovice, a. s., ve spolupraci s nasi fakultou. Tato akce se kona jednou za dva roky.
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Konference a dalsi odborné akce (spolu)porddané ZSF JU v roce 2019

Konference European Transcultural Nursing Association - ETNA (18.-22. 6. 2019)
Jedna se o velmi prestizni akci, ktera je organizovana jednou za dva roky. V Ceské republice se konala poprvé,
jednacim jazykem byla anglictina. LetosSni ro¢nik se zabyval oSetfovatelskym kurikulem (tj. u¢ebnimi osnovami)

schopny zajistit vSem pacientdm péci tak, aby byly respektovany jejich kulturni navyky, potreby a ocekavani.

Celostatni konference zdravotni péée Charity CR (19.-20. 9. 2019)

Byla to v poradi jiz osméa konference tohoto druhu. Stézejnim tématem letosniho ro¢niku byla kvalita oSetfovatelské
péce.

Kongres Budéjovice kazuistické (3. 10. 2019)

Jednalo se o Sesty ro¢nik kongresu Budéjovice kazuistické, cozZ je setkani mladych Iékard, Iékarek a také
vieobecnych sester, zachranara a dalSich zdravotnikd. Tato prestizni akce se konala opét ve spolupraci s Nemocnici
Ceské Budé&jovice, a. s., a Zdravotnickou zachrannou sluzbou Jiho¢eského kraje. Studentiim ZSF JU nabidla
prilezitost, aby se akce zucastnili jako publikum a udélali si konkrétni obrazek o praxi, na niz se pfipravuji.
Samostatnou sekci mély opét sestry a dalsi nelékaiské profese.

Konference Spolku vysokoskolsky vzdélanych sester (22. 10. 2019) .
Il. ro¢nik konference SVVS Sestra v proménach ¢asu. Letos méla tato akce podtitul Kampan Nursing Now v CR aneb
.Zdravotni problémy populace v 21. stoleti nezvlddneme bez sester”.

Studentska védecka konference (4. 12. 2019)
VI. ro¢nik Studentské védecké konference, ktera se konala ve stfedu 4. prosince na Zdravotné socialni fakulté JU.
Jejim tématem byla zdravotné socialni problematika.

16. kvétna 2019

Vitava A &l !

Objekt ZSF JU > - 1 %
1. Boreckého 1167/27 1 ,? , % E‘
b 4 N

Ceske Budejovice 7 wd\
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9. ZAJISTOVANI KVALITY A HODNOCENI
REALIZOVANYCH CINNOSTI

9.1 Vyznamné udalosti a skutecnosti v zajistovani kvality
a hodnoceni realizovanych ¢innosti v roce 2019

Vétsina Cinnosti Zdravotné socialni fakulty JU tykajici se zajiStovani a hodnoceni kvality byla v roce 2019,
podobné jako v roce 2018, disledkem novely zakona o vysokych Skolach, jejiz G¢innost nastala dne 1. zafi
2016. V reakci na zmény ve vysokém $kolstvi, vyplyvajici ze zminéné novely, Jiho¢eska univerzita v Ceskych
Budé&jovicich za¢atkem roku 2018 pozadala a nasledné ziskala institucionalni akreditaci pro devét oblasti
vzdélani (pro ZSF JU bylo, vzhledem k zaméreni nabizenych studijnich program, podstatné ziskani institu-
cionalni akreditace pro oblast vzdélavani - Zdravotnické obory pro vsechny typy studia a pro oblast vzdé-
lavani - Socialni prace pro bakalarsky a magistersky stupen).

V navaznosti na udélenou institucionalni akreditaci zahajila Rada pro vnitini hodnoceni JU v roce 2018
projednavani predlozenych navrhi studijnich program (pInych akredita¢nich zadosti) a vydavani prvnich
rozhodnuti v této véci, v¢emz RpVH JU pokracovala i v roce 2019.

Zdravotné socialni fakulta JU predlozila v roce 2019 Radé pro vnitini hodnoceni JU ke schvaleni celkem
deset studijnich program( z oblasti vzdélavani Zdravotnické obory.

Dne 9. 4. 2019 Rada pro vnitfni hodnoceni JU schvalila:

° bakalarsky studijni program Fyzioterapie

° bakalaFsky studijni program Nutri¢ni terapie

° bakalarsky studijni program Porodni asistence

° bakalarsky studijni program Radiologicka asistence

° bakalafsky studijni program Zdravotnické zachranarstvi
° bakalarsky studijni program VSeobecné oSetfovatelstvi
o bakalaFsky studijni program v anglickém jazyce Nursing

Dne 18. 6. 2019 Rada pro vnitini hodnoceni JU schvalila:
° bakalarsky studijni program Pediatrické oSetfovatelstvi

Dne 5. 11. 2019 Rada pro vnitini hodnoceni JU schvalila:
° bakalarsky studijni program Laboratorni diagnostika
° navazujici magistersky studijni program Specializace v oSetfovatelstvi

Vsechny schvalené studijni programy maji dobu platnosti do konce doby platnosti institucionalni akre-
ditace, tedy do 16. 11. 2028.

V roce 2019 se fakulta rovnéz vénovala naplhovani jiz dfive stanovenych pravidel vyplyvajicich z novych
zakonnych a podzakonnych norem a z platnych pravidel zajiStovani a hodnoceni kvality ¢innosti na JU.
Jednalo se predevsim o pfipravu akredita¢nich materialt ve formé vécnych zamért i plnych akreditacnich
zadosti, pripravé dodatkd k sebehodnoticim zpravam studijnich program (obord) a dodatku k sebehod-
notici zpravé fakulty v€etné vyporadavani pfipominek formulovanych Radou pro vnitfni hodnoceni JU k uve-
denym zpravam za predchozi hodnocené obdobi.

Ke zvySovani kvality jednotlivych studijnich program(/obord dochazelo v roce 2019 i diky zapracovavani
poznatkd a informaci, které garanti studijnich programid/obor( obdrzeli v rdmci tzv. koordinacnich schizi
Rad studijnich programi/obort. Tyto schize se konaji minimalné jednou za semestr a garanti na nich zis-
kavaji zpétnou vazbu od studentd, pedagogtli i odbornikd z praxe podilejicich se na teoretické i praktické
casti vyuky.

Paralelné k univerzitnimu systému hodnoceni akademickych pracovnik( (HAP) provadi ZSF JU vlastni
systém hodnoceni, ktery slouzi jako podklad pro stanoveni vyse osobniho pfiplatku na obdobi jednoho
roku. ZSF JU rovnéz provadi Studentské hodnoceni vyuky (SHV) po skonceni kazdého semestru.

V oblasti finan¢ni byla v roce 2019 pfi kontrole uznatelnosti nakladd projektu Ministerstva Skolstvi,
mladeze a télovychovy ,Rozvoj JU - Studijni prostfedi” (rozhodnuti ¢. 17_044/0008542-01) v ramci dvou
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dil¢ich vybérovych fizeni realizovanych v plsobnosti Zdravotné socidlni fakulty JU kracena dotace z titulu
udajného netransparentniho postupu pfi vedeni zakazky. DalSi externi kontroly projektd Zdravotné socialni
fakulty JU skoncily bez zavad. V anoru 2019 byly vedeni Zdravotné socialni fakulty JU také pfedlozeny vy-
sledky interniho auditu Jihoceské univerzity s nazvem ,Personalni praxe na ZSF JU". Oponentni stanovisko
fakulty bylo pak pfilozeno k zapisu z této kontroly. Nékteré dil¢i zavady uvedené v zapise byly v pribéhu
roku 2019 postupné odstranény.

9.2 Infrastrukturni a dalSi vyznamné projekty

V srpnu 2019 probéhla kolaudace stavebni ¢asti zasadniho infrastrukturniho projektu Simulac¢niho centra
pro zdravotnické obory (SLNO), ktery je svym vyznamem jednou z nejddlezitéjSich stavebnich akci sledo-
vaného obdobi celé Jihoceské univerzity. Projekt je financovan z opera¢niho programu pro Vyzkum, vyvoj
a vzdélavani pro vysoké skoly ziskaného z prostfedk( evropskych fondd ERDF a ESF. Podrobnosti o tomto
projektu byly jiz v minulosti prezentovany. Na zacatku roku 2019 byla ,stara” budova po nezbytnych souvi-
sejicich pracich (rozsiteni kanalizace, rekonstrukce elektrickych rozvodd, opravé podlah a vymalovani viech
prostord) znovu oteviena a doslo k opétovnému nastéhovani akademikl zpét a zahajeni vyuky v letnim
semestru akademického roku 201872019, tak jak bylo planovano. V zavéru roku 2019 pokracovalo vyba-
veni a instalace technologické ¢asti a mobiliare, které bylo v zasadé dokon¢eno do konce Unora 2020. Na
jarni ¢ast roku 2020 spadad instalace posledni ¢asti simula¢niho centra, a to instalace simulatoru sanitky.

Zdravotné socialni fakulta JU v roce 2019 dale participovala na celouniverzitnich projektech OP VVV
Rozvoj JU - Kapacity pro VaV a Rozvoj JU - ESE

V roce 2019 feSila ZSF )U tfi IP projekty: Rozvoj program celozivotniho vzdélavani na ZSF JU, Zapojeni
student( a akademickych pracovnikd ZSF JU do vzdélavani ve zdravotnické problematice v Jiho¢eském kraji
a Letni Skoly ZSF JU.

Z Fondu strategickych priorit JU byly podporeny projekty Rozvoj studijniho programu Zdravotnické za-
chranafstvi, Rozvoj obor(i VSeobecna sestra a Nutri¢ni terapeut, vybudovani odborné ucebny pro studijni
program Fyzioterapie.

9.3 Kontrolni systém

Na Zdravotné socialni fakulté JU je v souladu se zakonem ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve verejné
spravé zaveden a realizovan systém vnitfni kontroly, kdy je ddsledné vyzadovano dodrzovani tohoto zako-
na a vnitfnich predpist JU, zejména opatfenim rektora R 66, které je aplikaci vySe uvedeného zakona do
podminek JU, a Opatreni kvestorky K33, které upravuje obé&h ucetnich dokladd. Formalnim vyjadfenim této
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kontroly u vétsiny dokladl je realizace elektronického podepisovani v Uloze VERSO. Opravnénymi osobami
jsou vedouci pracovnici vsech stuprnt povéreni pani dékankou, fesitelé projektd a dale tajemnik a vedouci
ekonomického oddéleni. Zaméstnanci fakulty vykonavaji plsobnost pfikazce operace a spravce rozpoctu.
Funkce hlavniho Gcetniho je etablovana pfimo na rektoratu a ZSF JU ji nezajistuje.

V roce 2019 byla pfi kontrole uznatelnosti nakladd projektu Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy
Rozvoj JU - Studijni prostiedi (rozhodnuti dotace ¢. 17_044/0008542-01) v ramci dvou dil¢ich vybérovych
fizeni realizovanych v pasobnosti ZSF JU kracena dotace z titulu tdajného netransparentniho postupu pfi
vedeni zakazky. Konkrétné se jednalo o kraceni dotace VZ-003 Vybaveni interiéru ve vyukovych a student-
skych prostorach ZSF _ID:44010 ve vySi kraceni o 792 274,28 K¢ a soucasné i u zakazky VZ 0035 Pofizeni
a vyméra AV techniky ve vyukovych prostorach ZSF _1D:44008 kraceni v ¢astce 399 609,25 K¢. Dalsi externi
kontroly projektd ZSF JU skoncily bez zavad.

V srpnu 2018 byl nafizen na ZSF JU interni audit s nazvem ,Personalni praxe na ZSF JU" jako soucast
celoplodného auditu na vSechny soucasti JU. Audit byl zaméren na kontrolu uzavirani pracovnich smluy,
zafazovani zaméstnancd, plnéni personalnich a mzdovych predpist apod. Vysledky auditu byly vedeni ZSF
JU predlozeny v Unoru 2019 s tim, Ze s vétSinou zde uvadénych zavérd se fakulta nemohla ztotoZznit.
Oponentni stanovisko fakulty bylo pak pfilozeno k zapisu z této kontroly. Toto stanovisko nebylo ke dni
vyhotoveni této zpravy rektoratem vyporadano. Nékteré dil¢i zavady uvedené v zapise byly v pribéhu roku
2019 postupné odstranény.

9.4 Knihovnicko-informacni sluzby

Zdravotné socialni fakulta JU vyuzivala i v roce 2019 v pIném rozsahu sluzeb Akademické knihovny JU a stu-
dovny Vltava. V hlavni budové ZSF JU se nachazi studovna, kterou vyuzivaji ke studiu posluchaci jak pre-
zen¢ni, tak i kombinované formy studia a jeji provoz je zajistén dvéma pracovnicemi Akademické knihovny
JU.

V roce 2019 pfibylo do fondu studovny 427 vysokoskolskych kvalifikacnich praci. V tomto roce se ode-
vzdavaly kvalifika¢ni prace pouze v elektronické podobé, takze i ve studovné jsou tyto prace dostupné pou-
ze elektronicky. Knizni fond se doplnil o 214 svazk( knih (celkovy pocet 5 695). Do studovny se odebiralo
43 tituld tisténych casopist.

Tak jako v letech minulych, tak i vtomto roce se doplfovala vnitfni databaze modulu Publika¢ni ¢innosti
zaméstnancl ZSF JU ve spolupraci s NCO NZO Brno. Ve studovné bylo mozno pracovat na 40 po¢itacich,
na které se uzivatelé prihlasuji. Nezastupitelnou sluzbou studovny je kopirovani, cernobily tisk a skenovani.
Je moznost pfipojeni na Wi-Fi. Studentdim v kombinované formé studia se i naddle poskytovala sluzba -
prodej skript.

Ve studovné si studenti, zaméstnanci a dalsi navstévnici méli moznost zakoupit propagacni predméty
Zdravotné socialni fakulty JU.

Studovna poskytuje svym uzivateldm pfistup do fady odbornych databazi a doprovodnych online sluzeb.
Nékteré pristupy jsou hrazeny z prostifedkd AK a dalsi databaze jsou poskytovany zdarma. Zaméstnanci
a studenti JU se mohou k jednotlivym databazim pfipojit i z po¢ita¢ti mimo JU pomoci VPN koncentratoru,
tedy prostrednictvim vzdaleného pfistupu. Jde o typ databazi, ktery poskytuje informace o tzv. primarnich
dokumentech, kterymi jsou knihy, ¢asopisy, jednotlivé ¢lanky, pfispévky ve sbornicich, prednasky apod.

9.5 Ubytovaci a stravovaci sluzby

Zdravotné socialni fakulta JU vyuzivala v roce 2019 ubytovacich a stravovacich sluzeb, které celouniverzitné
zajistuje Ucelové zafizeni Koleje a menzy JU.

Pro ak. rok 2018/19 jsme oproti pfedchozimu roku vyuZzili pro ubytovani studentd na koleji K5 celkem
535 lGzek (z pGvodnich 541 - 4 lGzka pro externi vyucujici ZSF - 2 lazka prestavba pokojt z 2L na 1L pro
vétsi komfort studentd se specifickymi potifebami).

Po rekonstrukci koleje K5 (rekonstrukce koupelen, kterd byla dokoncena v zafi 2018) vznikly na K5 dva
bezbariérové jednollizkové pokoje urcené pro vozi¢kare a dale dva jednoltdzkové pokoje pro studenty se
specif. potfebami. VSechny tyto pokoje vyuzivali studenti ZSF.

V prabéhu celého ak. roku 2018/19 vyuzilo ubytovani na K5 320 studentl ze ZSFE.

Pfimo v hlavni budové ZSF JU je situovana jedna z vydejen menzy JU, jejichz stravovacich sluzeb vyuzivaji
studenti i zaméstnanci ZSF JU. Za rok 2019 se zde vydalo celkem 38 416 obédl (z toho 26 794 studenti,
2 073 zaméstnanci, 6 037 ostatni stravnici) a 1 803 vecefi. Pro studenty praxe ZSF JU bylo v roce 2017
dodano 1 709 obéd v jednoporcovém baleni do Nemocnice Ceské Budé&jovice.
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Ve druhém patre téze budovy byla jiz ¢tvrtym rokem v provozu kavarna, kterou provozuje student
Ekonomické fakulty JU Petr Hojdanek. Provozovatel kavarny nabizi kavu, pecené caje a domaci limonady
z chranéné dilny Drahonice, coz vhodné koresponduje se zaméfenim ZSF JU. Dale je zde Siroka nabidka
raznych druhl peciva.
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9.6 Informacdni a komunikacni technologie

Oddéleni informacnich technologii v roce 2019 zabezpecovalo provoz celkem 500 PC pracovist (osob-
nich pocitacd, virtualizovanych tenkych klientd, notebookd). Studentlm i zaméstnancim byl ve spolupraci
s celouniverzitnim pracovistém CIT zabezpecen pfistup k centralizovanym informa¢nim systémuam JU (FIS,
mzdy a personalistika, STAG, knihovni systém, JIS, OBD, IDM, LDAP, ...). OIT zabezpecovalo provoz specia-
lizovanych fakultnich agend a serverd - sprava a udrzba centralni telefonni Ustfedny ZSF, sprava fakultnich
webovych stranek, e-mail, LDAP, SAMBA, MOODLE, databdaze praxi, centralni sprava antivirového programu.

Bé&hem roku byly z prostfedkd Institucionalniho rozvojového planu JU na obdobi 2019-2020 pofizeny
nasledujici technologie do oblasti IT:

1) 2 ks paternich prepinacl virtualizovaného serverového clusteru;

2) 1 ks barevna multifunkce propojena do systému tisku JU prostrfednictvim SafeQ umisténa ve studov-
né J. Boreckého 27;

3) obména 7 ks PC a 1 ks notebooku pro zpracovani agend iFIS na ekonomickém oddéleni.

V rdmci druhé etapy projektu OP VVV ,Rozvoj JU - Studijni prostredi” registracni ¢islo Z.02.2.67/0.0/0.
0/17_044/0008542 (usporené financni prostfedky z prvni etapy projektu) byly vsechny prednaskové saly
v objektu J. Boreckého 27 dokompletovany vizualizéry pro moznost prezentace 2D i 3D objektd pfi vyuce.
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10.NARODNIi A MEZINARODNI
EXCELENCE

10.1 Mezinarodni a vyznamna narodni vyzkumna, vyvojova a tvarci
¢innost, integrace vyzkumné infrastruktury do mezinarodnich
siti a zapojeni do profesnich ¢i uméleckych siti

Zdravotné socialni fakulta JU byla v roce 2019 ¢lenem fady mezinarodnich organizaci a siti, napf. European
Association of Schools of Social Work (EASSW), Childwatch International, European Transcultural Nursing
Association (ETNA), Udine-C Network (Understanding Development Issues in Nurse Educator Careers),
International Association for Human Caring (IAHC), European Violence in Psychiatry Research Group,
European Society of Human Reproduction and Embryology (ESHRE), Institut on Family and Neighborhood
Life (Clemson University, USA), Europaean Association of Centres of Medical Ethics (EACME), European
Association of Clinical Chemistry and Laboratory Medicine (EFLM), Multidisciplinary European Low Dose
Initiative (MELODI) ¢i European Radiation Research Society (ERRS). Z narodnich profesnich siti je mozné
jmenovat ¢lenstvi v Asociaci vysokogkolskych vzdélavateld nelékafskych zdravotnickych profesi v Ceské
republice, Asociaci vzdélavateli v socialni praci ¢ Narodni asociaci dobrovolnictvi. Clenstvi v profesnich
asociacich, organizacich a sdruzenich se vztahem k tvdr¢i ¢innosti at uz regionalniho, narodniho, nebo
mezinarodniho vyznamu je vyznamnym nastrojem komunikace mezi odborniky z oblasti, v nichZz fakulta
realizuje svou vzdélavaci a tvarci ¢innost. Jednotlivi akademicti pracovnici jsou ¢leny narodnich i mezina-
rodnich profesnich sdruzeni a asociaci s ohledem na jejich oborové zaméfeni. Vyucujici zdravotnickych
obor( nejenom z fad lékat jsou ¢leny odbornych spole¢nosti Ceské IékaFské spole¢nosti Jana Evangelisty
Purkyné. Zapojeni v téchto profesnich asociacich a organizacich je dilezité z hlediska mozného ovlivnéni
pripravované legislativy, ziskavani novinek v oboru nebo moznosti ovlivnit dalsi aktivity a smérovani dané
organizace z pozice ¢lena jejiho vyboru.

10.2 Narodni a mezinarodni ocenéni

Vyznamné ocenéni ziskal dlouhodoby americky spolupracovnik ZSF JU prof. Mark Anthony Small, ).D., PhD.,
z Institutu pro rodinu a sousedské vztahy v Clemson University, ktery v roce 2019 obdrzel ¢estny doktorat
Jihoceské univerzity (dr. h. c.). Prof. Small je profesnim zamérenim pravnik a psycholog. Toto propojeni
a orientace na socidlni védy (zejména socidlni praci) predstavuje multioborové vnimani spole¢enskych véd.
Pro obory, které buduji koordinovanou rehabilitaci zalozenou na ,evidence based” pfistupu, se jedna o kli-
¢ové discipliny, jez rozsituji socialni praci na padeé Jihoceské univerzity v Ceskych Budé&jovicich. Jeho védecky,
pedagogicky a zejména lidsky pfistup v pribéhu poslednich 17 let vyznamné ovlivnil akademické pracovni-
ky na Zdravotné socialni fakulté Jihoceské univerzity - a to zejména v oblasti participace, zajisténi a ochrany
détskych prav v ramci Umluvy o pravech ditéte ¢ komunitni socialni prace.

Vyznamna ocenéni prevzali v roce 2019 dva odbornici - Mjr. Mgr. Bc. Josef Kovar a plk. Mgr. Stépan
Kavan, Ph.D., ktefi dlouhodobé spolupracuji s Ustavem radiologie, toxikologie a ochrany obyvatelstva ZSF
JU a vyznamné se podileji na t¢inném propojeni nasi fakulty s praxi. Oba kolegové prednaseji ve studijnim
programu Ochrana obyvatelstva:

Mjr. Mgr. Bc. Josef Kovaf (URT), vedouci oddéleni krizového fizeni KR Policie J¢k, byl ve ¢tvrtek 24. Fijna
2019 ocenén medaili Hasi¢ského zachranného sboru Jihoceského kraje ve Schwarzenberském sale statniho
zamku v Treboni. Ocenéni tam prevzali nejlepsi jihocesti profesionalni hasici a dalsi vyznamné osobnosti
uvnitf i vné sboru.

Plk. Mgr. Stépan Kavan, Ph.D. (URT), pfisludnik HZS J¢K, byl v patek 25. fijna 2019 na namésti Premysla
Otakara Il. v Ceskych Budgjovicich ocenén pamétni medaili za osobni pfinos a podil na pfipravé obcani
k obrané statu.

Dale byla jmenovana doc. Mgr. et Mgr. Jitka Vackova, Ph.D., ¢lenkou expertni komise pro spravedlivé
dlchody. Tato komise, ktera vznikla v souladu s Programovym prohldsenim vlady pod zastitou Ministerstva
prace a socidlnich véci, se stane zadkladnou pro navrhy na zajisténi budoucich pfijmd seniord. Komise sdru-
Zuje zastupce vSech parlamentnich politickych stran, socidlnich partnerd, akademické verejnosti a dalSich
relevantnich zajmovych skupin a proseniorskych organizaci.

Studentky 3. rocniku oboru VSeobecna sestra ziskaly druhé a tfeti misto v kategorii vy$Sich odbor-
nych zdravotnich Skol a vysokych Skol v tradi¢ni soutézi JihoCeska sestficka, ktera se 13. 10. 2019 konala
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v Tabofre. Jiz patého ro¢niku této akce se zucastnily studentky Petra Kudrfalcova, Marie Krizanova, Lucie
Harazinova, Michaela Borovkova (2. misto) a Marie Rasochova, Jitka Suchomelova, Jana Cizkova a Lucie
Vseteckova (3. misto).

Studentka oboru Fyzioterapie Tereza Kreuzigerova ziskala na Akademickém mistrovstvi CR v bé&hu na
lyzich 2019, které se konalo v Novém Mésté na Moravé, druhé misto na 5 km volné a tfeti misto na 10 km
klasicky.

Studentka oboru Zdravotnicky zachranar Petra Hlavkova ziskala v paralelnim slalomu ve snowboardin-
gu na Akademickém mistrovstvi CR ve snowboardingu 2019 v Dolni Moravé tfeti misto. Bronzovou medaili
tamtéz ziskala rovnéz ve snowboardcrossu.

Na Otevieném akademickém mistrovstvi v pozarnim sportu v Ostravé se na 4. a 6. misté umistily stu-
dentské tymy hasi¢l a hasicek z Jihoceské univerzity. V tymech JU byly i studentky a studenti Zdravotné
socialni fakulty JU Bc. Dominika Dratnalova (Osetfovatelstvi ve vybranych klinickych oborech), Vendula
Bartakova, Nicola Bednarova, Tomas Kymla, ZbySek Handk, Martin Mrzena a Jifi Volf (vSichni obor
Zdravotnicky zachranar).

V neposledni fadé jsou dullezitym ocenénim prace ZSF JU pochvaly studentkam a studentdm, ktefi na
fakultu pravidelné prichazeji, zejména od pacientd a klientd, ale i zaméstnanc( zafizeni, kde studentky
a studenti vykonavaji praxi.

prof. Mark Anthony Small, J.D., PhD.
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11.TRETI ROLE

11.1 Prenos poznatktl do praxe

Na ZSF JU dochazi k prfenosu do praxe predevsim diky uplatnéni absolventd fakulty v pomahajicich profe-
sich ve zdravotné socialni oblasti. Fakulta rovnéz realizuje akreditované kurzy CZV pro pracovniky zdravotni
a socialni sféry. K pfenosiim poznatkd do praxe dochazi téz diky tvlrdi ¢innosti pracovnik ZSF JU a Cinnosti
Institutu aplikovanych zdravotné socialnich véd a jeho center (Centrum fyzioterapie, Centrum prevence
civilizac¢nich chorob, Centrum pro seniory, Revmatologickad poradna, Lakta¢ni poradna), které pracuiji s ve-
fejnosti.

Na ZSF JU rovnéz pusobi technologicky scout jako fakultni jednotka Kancelare transferu technologii,
ktery byl zfizen na JU pro podporu spoluprace védy, vyzkumu a praxe. Jeho Ukolem je zprostfedkovavat
informace tykajici se pfenosu poznatkl do praxe a pomahat realizovat aplikované vysledky vyzkumu (me-
todiky, patenty aj.).

V roce 2019 pokracovala Zdravotné socialni fakulta JU ve spolupraci s mistni samospravou na projek-
tu vystavby tfistupfiového bydleni pro seniory. Vedle mésta Trebon se ke spolupraci pripojilo také mésto
Tabor. Smlouva o spolupraci byla uzaviena v fijnu 2019. Nové taborské centrum pro seniory ma byt hotové
na jafe roku 2022. Zdravotné socialni fakulta JU také zahdjila spolupraci s Krajskym Uradem Jihoceského
kraje na projektu ,Zapojeni studentl a akademickych pracovnikd ZSF JU do vzdélavani ve zdravotnické
problematice v Jiho¢eském kraji“.
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11.2 Pusobeni v regionu, spoluprace s regionalnimi subjekty

~ =

Zdravotné socidlni fakulta JU je jedinym vysokosSkolskym pracovistém v ramci jiho¢eského regionu, které
poskytuje vysokoskolské vzdélani ve zdravotnickych nelékafskych oborech. Jejim specifikem je rovnéz pro-
pojovani oblasti zdravotni s tematikou socialni. ZSF JU ma smluvné upravenou spolupraci s vice nez 130 kli-
nickymi pracovisti, z nichZ naprosta vétsina plsobi v Jihoceském kraji. Pfevazné z téchto klinickych praco-
vist pochazeji zaméstnanci, ktefi jsou zapojeni do vzdélavaci ¢innosti fakulty jako odbornici z praxe, at uz
formou pfimé vyuky, nebo jako vedouci ¢i konzultanti kvalifika¢nich praci, anebo jako ¢lenové zkuSebnich
komisi pfi statnich zavérecnych zkouskach. V téchto zaftizenich vykonavaji studenti skupinové i individualni
praxe a zaroven jsou tato pracovisté pfirozenymi zaméstnavateli absolventd ZSF JU. Mezi klinicka pracovisté
ZSF JU patfi nejvyznamnéjsi poskytovatelé zdravotnich a socialnich sluzeb v jihoceském regionu jako napf.
Nemocnice Ceské Budéjovice, a. s., Nemocnice Pisek, a. s., Nemocnice Tabor, a. s., Nemocnice Jindfichlv
Hradec, a. s., Nemocnice Prachatice, a. s., a Nemocnice Strakonice, a. s., Zdravotnicka zachranna sluzba
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Jihoceského kraje, Hasi¢sky zachranny sbor Jiho¢eského kraje, ARPIDA - centrum pro rehabilitaci osob se
zdravotnim postizenim, AC Facility s. r. 0. - Alzheimer centrum Ceské Budé&jovice, Jiho¢esky kraj, Magistrat
mésta Ceské Budgjovice, Ufad prace Ceské Budé&jovice, Diecézni charita Ceské Budé&jovice, Mé&stska chari-
ta Ceské Budéjovice, Centrum socialnich sluzeb Staroméstska Ceské Budéjovice, Lazné AURORA, s. r. 0.,
Trebon, Hospic sv. Jana Nepomuka Neumanna v Prachaticich a mnoha dalsi. S nejvétsim klinickym pracovi-
$t&m, Nemocnici Ceské Budéjovice, a. s., fakulta usporadala v roce 2019 jiz 6. ro¢nik oblibené konference
Budéjovice kazuistické, spolu s ostatnimi jiho¢eskymi fakultami jiz potfeti usporadala Den nelékarskych
zdravotnickych obora.

Zdravotné socialni fakulta JU se v roce 2019 aktivné zapojovala do zivota mésta a regionu ucasti na
verejnych akcich, napt. na ¢eskobudéjovickém ptlmaratonu, kde studenti fakulty poskytovali odborny zdra-
votnicky servis, na populariza¢ni akci ,Vyber si spravné” v nakupnim centru IGY propaguijici zdravé stravova-
ni ¢i edukac¢nimi aktivitami na ¢eskobudéjovickém namésti pri prilezitosti Mezinarodniho dne sester nebo
ve vestibulu Nemocnice Ceské Budé&jovice pfi Mezinarodnim dni porodnich asistentek. Studenti Zdravotné
socialni fakulty JU se rovnéz zapojili do charitativnich akci Pefi¢kovy tyden, Cesky den proti rakoviné &i celo-
republikové Sbirky potravin. V roli figurantl se rovnéz podileli na cvi¢eni ZONA 2019, jehoz cilem bylo pro-
vérit schopnost krizovych $tabud a slozek Integrovaného zachranného systému Jihoceského kraje aktivné
reagovat na fiktivni nehodu v Jaderné elektrarné Temelin, nebo na cvic¢eni Hluboka 2019, jehoz cilem bylo
ovéfit postupy Integrovaného zachranného systému pfi explozi nastrazného vybusného zafizeni s nasled-
nou evakuaci a oSetfenim velkého poctu zranénych osob.

Studenti fakulty se dale aktivné zapojuji do tradi¢ni odborné soutéze Jiholeska sestficka, kterou organi-
zuji JihoCeské nemocnice ve spolupraci s Jiho¢eskym krajem. Podobné jako v uplynulych letech obohatil svym
vystoupenim Pévecky sbor ZSF adventni jarmark v Hospici sv. Jana Nepomuka Neumanna v Prachaticich.

Zdravotné socialni fakulta JU participovala téz na celouniverzitnich akcich pro verejnost jako Noc védct
¢i Den s Jiho¢eskou univerzitou.

Studentky a studenti fakulty se i v roce 2019 Gc¢astnili vzdélavacich aktivit pro déti v materskych Skolach
a pro zaky a studenty zdkladnich a stfednich Skol, zaméfenych zejména na vyuku prvni pomoci ¢i prevenci
kybersikany.

Aktivity, kterymi ZSF JU participovala na vefejném zivoté mésta a regionu, jsou uvedeny nize:

Verejné aktivity ZSF JU v roce 2019

e Den otevienych dvefi (18. 1. 2019)
Béhem kazdoro¢niho Dne otevienych dvefi, ktery se kona ve stejném terminu na celé JU, navstivilo budovy ZSF JU
asi 500 lidi z celého Jihoceského kraje i dalSich mist. Bylo to vic nez minuly rok, uchazece ¢asto doprovazeli rodice
nebo kamaradi. Ve vestibulu budovy VItava/Uran podavaly na recepci studijni referentky informace a zaroven se tam
lidé mohli seznamit se sluzbami Centra prevence, s dobrovolnickymi aktivitami fakulty a také s Détskou univerzitou.
Atraktivni byly praktické ukazky, pfi nichZz se zajemci mohli dozvédét vic o bezpecnostnich oborech a také si vyzkou-
Set resuscitaci na modelu a promluvit si se studenty oboru Zdravotnicky zachranat. Den otevienych dvefi byl i prvni
prilezitosti, aby ZSF JU vefejnosti ukazala ¢ast vybaveni Simula¢niho centra pro zdravotnické obory, které vznika
v budové U Vystavisté - pravé kvali stavbé byla tato budova nepfistupna a veskery program DOD se mimoradné
odehral v hlavni budové ZSF JU. (foto 1)

e Prednaska ,Co je umélého na umélém oplodnéni?” (20. 2. 2019)
Studentdim i zajemcdm z rad Siroké verejnosti byla urc¢ena prednaska doc. PhDr. Ing. Hany Kone¢né, Ph.D., vénujici
se aktudlnim tématam asistované reprodukce. Pojednavala napt. o otazkach, do jakého véku jesté umoznit umélé
oplodnéni, vénovala se téz problematice posmrtné reprodukce a vyuziti umélého oplodnéni handicapovanymi lidmi,
mluvilo se také o transplantaci délohy, genetickych manipulacich atd.

e Preventivni program , Hrou proti AIDS” (8. 3. 2019)
Devét t¥id z druhého stupné zakladnich kol z Ceskych Budé&jovic se postupné vysttidalo na ZSF JU, ktera se i le-
tos zapojila do projektu Statniho zdravotniho Ustavu (SZU) nazvaného ,Hrou proti AIDS”. Ctyfi studentky a jeden
student 3. ro¢niku oboru Ochrana verejného zdravi je zdbavnou a interaktivni formou seznamili s pravidly prevence
a vsemi riziky onemocnéni HIV/AIDS a dalsimi pohlavnimi chorobami.

e Lekce prvni pomoci pro zaky zakladni a materské skoly (11. 3. 2020)
Kurz prvni pomoci pfipravily studentky 1. ro¢niku magisterského studia oboru Osetfovatelstvi pro zaky Soukromé
zakladni gkoly a mateské $koly Viva Bambini v Ceskych Budé&jovicich. V pondé&li 11. bfezna proskolily a instruovaly
zaky v zakladech poskytovani prvni pomoci. Studentky proskolily celkem 32 z3akd ve véku od 6 do 14 let, ktefi si
aktivné vyzkouseli napfiklad KPR (kardiopulmonalni resuscitaci), postup pfi privolani RZP a oSetfeni drobnych po-
ranéni.
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Workshop na téma Trénovani paméti pro seniory (13. 3. 2019)

V ramci Narodniho tydne trénovani paméti, ktery vyhlasila Ceska spole¢nost pro trénovani paméti a mozkovy jog-
ging, usporadala ZSF JU workshop uréeny nejen seniortim, ale viem zajemctm vcetné mladych lidi, ktefi potrebu;ji
dobrou pamét hlavné ke studiu. Lektorky PhDr. Lenka Motlova, Ph.D., a Mgr. Katefina Kubeckova mély pripravenu
fadu zajimavych testl, pomucek a figld, jak si zdbavnou formou pamét osvézit a upeviiovat tak, aby ¢lovéku dobre
slouzila po cely Zivot.

Seminar o Zivoté s détskou mozkovou obrnou (19. 3. 2020)

U prilezitosti Svétového dne socialni prace usporadal Ustav socidlnich a specialnépedagogickych véd seminaf - be-
sedu s mladym muzem s DMO a jeho matkou. Oteviené a neformalni setkdni umoznilo Gc¢astnikdm nahlédnout do
kazdodennich situaci zivota s vrozenym postizenim. Tématem aktualniho Svétového dne socialni prace byla podpo-
ra socidlnich vztah( mezi lidmi a jejich prostfedim v souvislosti s jejich budoucnosti.

Den zdravi (8. 4. 2019)

Na prevenci nejcastéjSich onemocnéni se zaméfil Den zdravi ur¢eny pro Sirokou verejnost. Na vybér bylo mnoho
témat: prevence nemoci srdce a cév, obezita, revmatismus, riziko padd senior(, laktacni poradna, radiologické zob-
razovaci metody, prevence rakoviny prsu, trénovani paméti, cvi¢eni apod. Poradajici Centrum prevence civiliza¢nich
chorob nabidlo méfeni zdravotnich hodnot zdarma i lekci, jak si spravné myt ruce. Soucasti byla ,Skola zad"” s nacvi-
kem spravného drzeni téla i spravného sedu véetné ergonomické Upravy pracovniho prostredi.

Piednaska pro verejnost na téma ,Aktualni bezpecnostni hrozby” (16. 4. 2019)
Ing. Lenka Brehovska, Ph.D., z Ustavu radiologie, toxikologie a ochrany obyvatelstva ptedstavila ve své prednasce
urcené nejen studentlm, ale i Siroké verejnosti aktualni bezpecnostni rizika sou¢asného svéta.

Perickovy tyden (22.-28. 4. 2019)

Studentky a studenti 1. ro¢niku oboru Socidlni prace ve verejné spravé se zapojili do verejné sbirky Nadace rozvoje
obcanské spole¢nosti Pomozte détem. Jednou z aktivit sbirky je celorepublikova akce Pefic¢kovy tyden. Studenti pro-
chazeli ulicemi Ceskych Budéjovic oble¢eni do Zlutych tri¢ek a nabizeli broze vyrobené ze Zlutych pirek za 50 korun.
Celkem do zapeceténych kasicek vybrali 35 tisic korun.

Série prednasek pri prilezitosti Mezinarodniho dne porodnich asistentek (2. 5. 2019)

Mezinarodni den porodnich asistentek ptipomnéla série prednasek Zivotni styl v téhotenstvi, Porod, Pé¢e o Zenu
v Sestinedéli a Péce o dité. Studentky si pfipravily prezentace a fadu ¢innosti ukazaly nazorné na modelech. Soucasti
byla také instruktdz samovysetieni prsu s praktickou ukdzkou na modelu.

Pochod Nordic Walking (11. 5. 2019)

)iz paty pratelsky pochod Nordic Walking nazvany Branou Novohradskych hor se opét uskutecnil za pfispéni Centra
prevence civiliza¢nich chorob ZSF JU. Uéastnici si mohli zapuj¢it hole Nordic Walking a nauctit se, jak je spravné po-
uzivat. Tentokrat se téma akce soustredilo predevsim na podporu nemocnych s rakovinou plic. Akce odstartovala
v Bene$ové nad Cernou, kde bylo mozné si puj¢it hole Nordic Walking a zu&astnit se vyukové lekce vedené zkuse-
nymi lektory.

Mezinarodni den sester (13. 5. 2019)

Tradi¢ni akce zamérena na prevenci civilizacnich chorob se opét odehrala na ¢eskobudéjovickém namésti Premysla
Otakara Il., a to pfimo pred radnici. Studentky se zastupci Centra prevence civiliza¢nich chorob ZSF JU mérily zajem-
ctim hodnoty krevniho tlaku, pulzu, BMI a celkového tuku, cholesterolu a cukru. Soucasti bylo také poradenstvi se
zamérenim na zdravy Zivotni styl. O tyto sluzby méli lidé opét velky zajem.

Cesky den proti rakoviné (15. 5. 2019)

Oranzové kvétinky k Ceskému dni proti rakoving, tentokrat zamétenému hlavné na prevenci plicnich nadord, proda-
valy i studentky ZSF JU. Organizuje ho centrum Mamma HELP, které pomaha onkologicky nemocnym. Studentkam
oboru V3eobecna sestra se podafrilo prodejem kvétinek vybrat ¢astku 42 403 K¢, pficemz tretina z této castky
putuje na provoz ¢eskobudéjovického centra Mamma HELP a dvé tfetiny na podporu vyzkumu a |é¢by nadorovych
onemocnéni.

Prednaska ,Vliv nasich emoci na imunitni systém a zdravi” (22. 5. 2019)

Znamy psycholog PhDr. Ing. Martin Pospichal vystoupil na ZSF JU s pfednaskou nazvanou ,Vliv nasich emoci na imu-
nitni systém a zdravi”. Vysvétlil, jak se na onkologické onemocnéni, které s sebou nese i velkou psychickou zatéz,
podivat z jiného Uhlu. Zaméfil se hlavné na moznosti psychické podpory zdravi a prevence navratu onkologického
onemocnéni. Dvouhodinova prednaska méla velky ohlas jak u vefejnosti, tak v médiich. Diky tomu se dr. Pospichal
vratil na nasi fakultu jesté 15. 10. 2019: pfipravil jednak pfednasku pro studenty na téma Prvni pomoc v pomahaji-
cich profesich a poté se opét ve zcela zaplnéném velkém sale setkal s verejnosti a mluvil o vyznamu postoje k ne-
moci, o psychické podpore zdravi a prevenci ndvratu onkologického onemocnéni.
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Zdravé je nekourit (31. 5. 2019)

Sérii prednasek pro verejnost u pfilezitosti Svétového dne bez tabaku poradal na ZSF JU Institut aplikovanych zdra-
votné socialnich véd - pracovi$té praxe. ZSF JU se touto akci pfipojila k celosvétovému projektu Nursing Now CR,
jehoz cilem je upozornit na vyznam oSetiovatelské profese a na pfinos sester pro spole¢nost.

Mattoni 1/2Maraton Ceské Budéjovice (1. 6.2019)

Historicky nejvétsi zapojeni do akce Mattoni 1/2Maraton Ceské Bud&jovice mé&la ZSF JU. B&Zctm i navitévnikam
bylo od sobotniho dopoledne az do pozdniho vecera k dispozici 31 studentl. Odborny servis poskytovaly studentky
a studenti obord Zdravotnicky zachranar, Vseobecna sestra a Fyzioterapie. Devét divek masirovalo bézce pred zavo-
dem i po ném, Sest budoucich zachranard a zachranarek (z tohoto poctu ¢tyfi na kolech) zajistovalo prvni pomoc, na
dalSich stanovistich bylo 16 studentek oboru VSeobecna sestra. Studenti plsobili jak na trase a v masérském stanu,
tak ve stanku Jihoceské univerzity na ndamésti Pfemysla Otakara Il. Zastupkyné Centra prevence civiliza¢nich chorob
ZSF JU v ném nabizely méreni zdravotnich hodnot a poradnu na téma zdravy Zivotni styl. (foto 2)

Cvi¢eni Z6na 2019 (11. 6. 2019)

Studenti obor Ochrana obyvatelstva se zamérenim na CBRNE a Civilni nouzova pfipravenost se zUcastnili cviceni
ZONA 2019 v Pisku. Hlavnim tématem byla simulovana havérie v Jaderné elektrarné Temelin. Cilem bylo provéfit
pripravenost krizovych $tabl a jednotlivych slozek integrovaného zachranného systému, a to predevsim v oblasti
spojené s ochranou obyvatelstva v okoli jaderné elektrarny. Cvicilo se $tabni i redlnou formou, v roli figurantl se ho
zucastnilo 13 studentll ZSF JU. Cvi¢eni bylo zaméfené na evakuaci osob a jejich do¢asné ubytovani, monitorovani
radiacni situace ¢&i uzavreni havarijni zony.

Narodni tyden kojeni (19. 9. 2019)

Ceskobudgjovickd nemocnice ve spolupréci se ZSF JU uspofadala Den zdravi u pilezitosti Narodniho tydne kojeni.
V terminalu nemocnice radily lakta¢ni poradkyné véetné Mgr. Aleny Machové z Ustavu o$etfovatelstvi, porodni asis-
tence a neodkladné péce ZSF JU. Je to jiz tradi¢ni akce konanda v tomto obdobi na dobfe dostupném misté, kam se
mohou vypravit i maminky s kocarky, prisly také téhotné Zeny, jejich partnefi a dalsi pfibuzni.

Noc védci (27.9.2019)

ZSF JU se pfi Noci védcl samostatné prezentovala v Aule v kampusu JU, kam pfrildkala asi tfi stovky lidi. Jedna se
o nejvétsi akci, ktera popularizuje v&du, a to na 51 mistech po celé CR. V ¢ase 17 az 22 hodin jim fakulta v netradi¢-
nim prostredi nabidla pfednasky a také mnoho aktivit s vyuzitim atraktivnich pomticek, jez jsou jinak dostupné jen
pfi vyuce. Zajem byl napt. o ,gerontooblek” navozujici iluzi starého téla, lekce prvni pomoci, cviceni pro kompenzaci
sedavého zaméstnani, poradna o zdravém Zzivotnim stylu ¢i monitoring srde¢niho tepu. (foto 3)

Pamétovy Souboj generaci (1. 10. 2019)

Pamétovy pétiboj pfipomnél Mezinarodni den seniord: utkalo se v ném devét tymd, ¢tyti z nich tvofené seniory a pét
slozenych ze student socialnich obora. Cekalo je pét tkold, pfi nichZ si potrénovali kratkodobou a dlouhodobou
pamét i pozornost. Zadani podbizela k soustfedénosti i rychlym akcim, to vSe s humorem a ve velmi pfijemné at-
mosfére. (foto 4)

Festival KAMBA STUDENT (15. 10. 2019)

Neformalni a velmi pratelsky festival ur¢eny pro studenty nejen ZSF JU, ale i studenty jinych fakult a stfedoskolaky,
rozvijel po loriské premiére na ZSF JU myslenku ,pecujme o sebe, abychom mohli pecovat i o druhé”. To je velmi di-
lezité téma pro vSechny pomahajici profese: tyka se nejen zdravotnikd, ale i dalSich povolani, napriklad pracovnikd
v socidlnich sluzbach, u¢iteld aj. Studentdm nabidl témata, ktera jim rozsifila obzory a pfi nichZ se i pobavili a zacvi-
¢ili si. Akci za spoluticasti fakulty poradala taborska organizace KAMBA, z. 0. (foto 5)

Den s Jihoc¢eskou univerzitou (25. 10. 2019)

Na ctyfi sta stfedoskolakl z 15 jihoc¢eskych Skol pfiSlo v patek do kampusu, kde se konal Den s Jihoceskou univer-
zitou. Kazda z fakult tam méla stanovisté, jimz reprezentovala své zaméreni tak, aby zaujalo studenty strednich
Skol, néco se tam dozvédéli a setkali se pfimo se studenty dané fakulty. ZSF JU reprezentovali studenti oboru
Zdravotnicky zachranar, ktefi ucili stfedoskolaky zaklady prvni pomoci. Dvé studentky oboru VSeobecna sestra také
na nasem stanovisti predstavily sluzby Centra prevence civiliza¢nich chorob - jako malou ukazku nabizely méreni
tlaku a BMI, ¢ehoz vyuZili nejen stfedoskolaci, ale i zamé&stnanci univerzity. (foto 6)

Cviceni ,Hluboka 2019” (4. 11. 2019)

Pii velkém taktickém cvic¢eni ,Hluboka 2019" reprezentovalo nasi fakultu 85 studentli bezpec¢nostnich obor( pfi
unikatni akci v terénu, ktera se konala na zdmku Hluboka. Cilem bylo ovéfit postupy integrovaného zachranného
systému pfi explozi nastrazného vybusného zafizeni s naslednou evakuaci a o3etfenim velkého poctu zranénych
osob. Pfi cvi¢eni bylo tfeba vyfesit nalez nastrazného vybusného systému na nadvofi zamku, vybuch nastrazeného
predmétu a zranéni nékolika desitek navstévnikd, coz byli nasi studenti v roli figurantd. (foto 7)

Zdrava vyziva v nakupnim centru (7. 11. 2019)
Zejména na obsah cukru v potravinach a napojich se zamérila akce studentek a studentl oboru Nutri¢ni terapeut,
ktefi v nakupnim centru IGY nabizeli rady, ochutnavky, recepty na zdravé potraviny i soutéz. Velkoryse pojaty a velmi
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11. Treti role

xoi

peclivé pripraveny den mél motto ,Vyber si spravné” a tykal se predevsim vybéru potravin, ale zarover seznamoval
i s obsahem profese nutri¢nich terapeut@ a tim, jak se lisi od vyZivovych poradcl. Zajemci si také mohli nechat zmé-
fit hodnotu krevniho tlaku, hladinu cukru v krvi a cholesterolu.

e Dobrocinna sbirka Srdce za knihu (18. 11. - 14. 12. 2019)
Studovna VlItava na Zdravotné socialni fakulté JU, ktera je soucasti Akademické knihovny JU, patfila od 18. listopadu
k mistim, kterd byla zapojena do dobrocinné sbirky Srdce za knihu. Lidé mohli do studovny nosit knihy, které uz
precetli a mysli si o nich, Ze by mohly jesté zaujmout dalsi ¢tenare - napriklad soucasnou beletrii, cestopisné knizky,
encyklopedie apod. Darované knihy si dalsi zajemci mohli zakoupit za symbolickou cenu 50 K¢ a cely vytézek byl
vénovan détem a mladistvym s télesnym postizenim, seniordm a opusténym zvifatdm. Akademicka knihovna JU se
do této akce zapojila v roce 2019 podruhé.

e Pomoc pfi sbirce potravin (23. 11. 2019)
jily i studentky socidlnich obord ZSF JU. Pomahaly v ¢eskobudéjovickém nakupnim centru Globus. Sbhirka potravin je
pravidelnym dnem solidarity, pfi kterém maze kazdy pomoci tim nejjednodussim zplsobem, a to darem trvanlivych
potravin a drogerie. (foto 8)

e Ceskobudéjovické FyzioCafé (11. 12. 2019)

V poradi 10. ¢eskobudéjovické FyzioCafé, které poraji zastupci Asociace studentl fyzioterapie studujici na ZSF JU,
probé&hlo v kulturnim centru Zizkarna. Misto bylo zvoleno na podporu studentd, ktefi si tento komplex prevzali
od mésta, aby nebyl zbouran. Hostem byl tentokrat ¢eskobudéjovicky fyzioterapeut Petr Soukup, ktery se podélil
o zkuenosti ze své prace v Rakousku a prezentoval celostni pohled na fyzioterapii. PInd Zizkarna s necelymi 60 zu-
¢astnénymi si poslechla zazivné povidani o mentalnich principech, které hraji nedilnou soucast v terapii lidi s bolesti.
Bylo to druhé ceskobudéjovické FyzioCafé v roce 2019. Na predchozim prednasel o psychosomatickém pfistupu ve
fyzioterapii doc. MUDr. Jii Simek, CSc., ze ZSF JU (3. 4. 2019).

e Adventni koncert Péveckého sboru ZSF JU (11. 12. 2019)
Pévecky sbor ZSF JU pfipravil na fakulté adventni koncert s pasmem koled a vanoc¢nich pisni a umoznil tak studen-
tdm a zaméstnancdm spole¢né prozit adventni chvile. Pfedtim sbor vystupoval pfi rozsviceni vano¢niho stromu
v Rudolfové a nasledné pfispél i do programu adventniho jarmarku v prachatickém Hospici sv. Jana N. Neumanna.

11.3 Nadregionalni pasobeni

Zdravotné socialni fakulta JU svymi aktivitami oslovuje na regionalni drovni nejen Jihocesky kraj, ale vyznam
ma i pro spadové oblasti Kraje Vysocina a Plzefiského kraje. Nadregionalni vyznam ma predevsim jako jedno
z center rozvoje oboru O$etfovatelstvi v celé Ceské republice (habilita¢ni a inauguraéni Fizeni). Jako jedina
usiluje Zdravotné socialni fakulta JU v CR o propojovani zdravotni a socialni oblasti.

Fakulta jako celek je ¢lenem fady domacich i mezindrodnich organizaci, asociaci a sdruzeni. Pfedseda
Asociaci vysokoskolskych vzdélavatelli nelékaiskych zdravotnickych profesi v Ceské republice, je ¢lenem
Asociace vzdélavatell v socidlni praci. Na mezinarodnim poli je ¢lenem napt. European Transcultural Nursing
Association, European Association of Schools of Social Work ¢&i Multidisciplinary European Low Dose
Initiative (MELODI).

Vedle tohoto institucionalniho ¢lenstvi fakulty jsou téz jednotlivi akademicti pracovnici zapojeni do
¢innosti fady domacich i mezinarodnich profesnich grémii s ohledem na jejich oborové zaméreni. Zapojeni
v téchto profesnich asociacich a organizacich je dilezité z hlediska mozného ovlivnéni pfipravované legis-
lativy, ziskavani novinek v oboru, moznosti podilet se na zajisténi konferenci nebo moZznosti ovlivnit dalsi
aktivity z pozice ¢lena vyboru dané spole¢nosti.
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2. Studijni programy, organizace a vzdélavaci ¢innost

Tab. 2.1 Akreditované studijni programy (pocty) - Zdravotné socidlni fakulta JU

Navazujici

Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
Siroce vymezené obory studium studium studium studium
ISCED-F Kod P K/D P K/D P K/D P K/D | Celkem
Vzdélavani a vychova 01 1 1 2
Zdravotni a socialni péce,
péce o pfiznivé Zivotni 09 17 10 5 4 3 3 42
podminky
Sluzby 10 1 1 1 4
Celkem 19 12 6 5 3 3 48

Pozn.: ISCED-F - klasifikace obor( vzdélani; P - prezen¢ni forma; K/D - kombinovana/distan¢ni forma.

Tab. 2.2 Studijni programy v cizim jazyce (pocty) - Zdravotné socidlni fakulta JU

Navazujici

Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
Siroce vymezené obory studium studium studium studium
ISCED-F Kod P K/D P K/D P K/D P K/D | Celkem
Zdravotni a socialni péce,
péce o pfiznivé Zivotni 09 3 1 1 1 6
podminky
Celkem 3 1 1 1 6

Pozn.: ISCED-F - klasifikace obor(i vzdélani; P - prezen¢ni forma; K/D - kombinovana/distan¢ni forma.

2.4 Celozivotni vzdélavani

Tab. 2.4.1 Kurzy celoZivotniho vzdélavdni (pocet kurzii) - Zdravotné socidlni fakulta JU

Kurzy orientované
na vykon povolani Kurzy zajmové
vice vice
od 16 nez od 16 nez
Siroce vymezené obory do 15 | do 100 100 do 15 | do 100 100
ISCED-F Kod hod. hod. hod. hod. hod. hod. U3V | Celkem
pfirodni védy a nauky 11-18 6 6
technické védy a nauky 21-39 6 6
zdravot., l1ékar. a farm. védy 51-53 29 5 2 36
a nauky
spolecenské védy, nauky 61, 67, 3 6 °
a sluzby 71-73
ekonomie 62, 65
pedagogika, ucitelstvi 74 75
a social. péce !
obory z oblasti psychologie 77 1 1
vedy? r)auky o kulture 81, 82 2 2
a umeéni
Celkem 39 5 16 60

Pozn.: U3V - Univerzita tretiho véku; ISCED-F - klasifikace obora vzdélani.
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Tab. 2.4.2 Kurzy celoZivotniho vzdéldvdni (pocet ucastniki) - Zdravotné socidlni fakulta JU

Kurzy orientované
na vykon povolani Kurzy zajmové
vice vice

od 16 nez od 16 nez
Siroce vymezené obory do 15 | do 100 100 do 15 | do 100 100
ISCED-F Kod hod. hod. hod. hod. hod. hod. U3V | Celkem
pfirodni védy a nauky 11-18 182 182
technické védy a nauky 21-39 76 76
Z(vjravot., lékar. a farm. 51-53 373 87 43 503
védy a nauky
spole¢enské védy, nauky 61, 67,
a sluzby 71-73 30 237 267
ekonomie 62, 65
pedagogika, uditelstvi 74 75
a social. péce !
obory z oplastl 77 14 14
psychologie
vedyva rlmauky o kulture 81 82 144 144
a uméni
Celkem 493 87 606 1186

Pozn.: U3V - Univerzita tretiho véku; ISCED-F - klasifikace obora vzdélani.

3. Studenti
Tab. 3.1 Studenti v akreditovanych studijnich programech (pocty studii) - Zdravotné socidlni fakulta JU
Navazujici
Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
Siroce vymezené obory studium studium studium studium
ISCED-F Kod P K/D P K7D P K/D P K/D | Celkem
Vzdélavani a vychova 01 29 41 30 76 176
Zdravotni a socialni péce,
péce o pfiznivé zivotni 09 950 | 214 42 50 8 27 1291
podminky
Sluzby 10 45 49 39 88 221
Celkem 1024 | 304 111 214 8 27 1688
z toho pocet Zen 851 | 246 97 171 6 22 1393
z toho pocet cizinc 11 5 3 5 0 0 24

Pozn.: ISCED-F - klasifikace obor( vzdélani; P - prezen¢ni forma; K/D - kombinovana/distan¢ni forma.
Tabulka zobrazuje aktivni (nepferusend) studia, nikoliv fyzické pocty studentd.

Tab. 3.2 Studijni neuspésnost 1. ro¢niku studia (v %) - Zdravotné socidlni fakulta JU

Bakalarské Magisterské Navazujici Doktorské
studium studium magisterské studium studium
P K/D | Celk. P K/D | Celk. P K/D | Celk. P K/D | Celk. | Celkem
Zdravotné
socialni 326 | 479 | 36,5 94 | 326 | 258 | 0,0 0,0 0,0 33,1
fakulta JU
Celkem JU 36,8 47,8 | 39,5 | 12,9 12,9 | 10,2 | 27,6 | 17,0 | 8,0 | 148 | 10,6 32,1

Pozn.: Studijni netspésnosti se rozumi podil poctu studii zapocatych v kalendainim roce n a souctu nedspésnych
studii této kohorty v kalendarnich letech n a n + 1; P - prezen¢ni forma; K/D - kombinovana/distan¢ni forma.
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4. Absolventi

Tab. 4.1 Absolventi akreditovanych studijnich programu (pocty absolvovanych studii) -

Zdravotné socidlni fakulta JU

Navazujici

Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
Siroce vymezené obory studium studium studium studium
ISCED-F Kod P K/D P K/D P K/D P K/D | Celkem
Vzdélavani a vychova 01 16 22 7 22 67
Zdravotni a socialni péce,
péce o pfiznivé Zivotni 09 205 60 10 11 2 1 289
podminky
Sluzby 10 12 7 19 20 58
Celkem 233 89 0 0 36 53 2 1 414
z toho pocet Zen 209 79 29 44 2 1 364
z toho pocet cizinci 1 0 1 3 0 0 5

Pozn.: ISCED-F - klasifikace obor(i vzdélani; P - prezen¢ni forma; K/D - kombinovana/distancni forma.
Tabulka uvadi pocty Uspésné absolvovanych studii (nikoliv fyzické osoby).

5. Zajem o studium

Tab. 5.1 Zdjem o studium - Zdravotné socidlni fakulta JU

Navazujici
Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
studium studium studium studium
52 < 2| e 52 @ 2 S
8 R g |2 /8B g2 | 8§ B | 3 2 | 8| B g |2
2 = 2 a5 2= & | 2 = 2 e 2| = 2 | 55
] S S MG = v b S MO = v S i MG = ] b i MO =
3 -9 o N T 3 Q| O NT 3 o (-9 N T 3 (-9 (-9 N T
Siroce vymezené ko ko 2 BE|8|8 8|88 2|8 | 8 BE|®| 8| 8 2%
obory ISCED-F Kod & & e |22 2\ 2|&|2L & & e |22 2| & & | &¢
Vzdélavani 01 90| 107 | 66| 49
avychova
Zdravotni
a sociélni péce, 09 | 994 | 1239| 709 | 464 70| 75| 52| 45|13|13| 10| 10
péce o pfiznivé
zivotni podminky
Sluzby 10 86 87 62 47 122 | 127 90 80
Celkem 1058 | 1326 | 771|511/ 00| 0 0282|309 208|174 |13 13| 10 10

Pozn.: ISCED-F - klasifikace obord vzdélani. Po¢et uchazecd - pocet fyzickych osob. Pocet prihlasek - pocet viech
prihlasek, které JU obdrzela. Pocet prijeti - pocet vSech kladné vyfizenych prihlasek (nejedna se o pocet fyzickych
osob). Pocet zapish ke studiu - pocet vSech zapist (nejedna se o pocet fyzickych osob). Jedna osoba pfijata/zapsana
na vice studii vstupuje do tabulky pravé tolikrat, kolikrat byla pfijata/zapsana.
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6. Zameéstnanci

Tab. 6.1 Akademicti, védecti a ostatni zaméstnanci (priimérné prepoctené pocty) -

Zdravotné socidlni fakulta JU

Akademicti pracovnici Védecti pracovnici
= T S
— N = c =
- B R - ] [}
; 5 ° = =9 S c £
t g _ $ T | 2| € 7 2
s | = . £ - _ | ES| § | 55| 5| 3 2 8
< € S ] 2 £ = 5 = = =35 > x o £ €
T S a < ] o ] S o 83 o c > © o
%0 K 2 & 2 i % € = £2 ) 25| &% X Y
£ B s £ £ 2 = | 83| 3 |88 /vs e”| B £
g o o o < o g2 i 2o © I = © ™
= % =2 o o = =R - - o
3 B o E a > o S o v
v s ; .g
ZSF JU 106,733 | 7,200 | 17,470 | 76,484 | 5,499 | 0,080 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 1,480 | 3,008 | 54,133 | 165,354
z toho
ieny 68,387 2,450 10,020 | 50,650 | 5,207 0,060 0,700 2,484 | 40,280 | 111,851

Pozn.: Primérné prepoctené pocty - Podil celkového poctu skute¢né odpracovanych hodin za sledované obdobi od 1. 1. do 31. 12. véemi
pracovniky ve sledované kategorii (v¢. DPC, mimo DPP) a celkového ro¢niho fondu pracovni doby pfipadajiciho na jednoho zaméstnance
pracujiciho na plnou pracovni dobu. Pedagogicti pracovnici VaV - védecti, vyzkumni a vyvojovi pracovnici podilejici se na pedagogické ¢innosti.
Védecky pracovnik - osoba, kterd neni akademickym pracovnikem dle § 70 zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych sSkolach. Postdoktorand
(~postdok”) - pracovnik vysoké skoly do pétilet po obhajeni akademického titulu Ph.D., nebo jeho ekvivalentu. Pracuje jako soudast védeckého
tymu dané instituce obvykle pod vedenim zkusenych védeckych pracovnik( na konkrétnim tkolu a publikuje své vysledky samostatné i vramci
tvlr¢iho tymu. Ma s vyzkumnou instituci uzavien pracovni pomér na dobu urcitou (v trvani 1-3 let) na jedno, maximalné tfi obdobi po sobé.
Jeho mzda podléha pravidlim mzdového systému dané instituce, pficemz vedle toho muze ziskat odmény v ramci vyzkumnych grantovych
projektl. Ostatni pracovnici VaV - techni¢ti a odborni pracovnici, ktefi se pfimo nepodileji na vyzkumu, ale jsou pro vyzkumnou ¢innost
nepostradatelni (napf. obsluha research facility). Ostatni zaméstnanci - vsichni dal3i pracovnici, ktefi se pfimo nepodileji na vzdélavani
a vyzkumu; jedna se tedy zejména o administrativni, technické a jiné zaméstnance.

vvs

Tab. 6.2 Pocty akademickych a védeckych pracovniki podle rozsahu pracovnich dvazki a nejvyssi dosazené

kvalifikace (pocty fyzickych osob dle rozsahu tvazkii) - Zdravotné socidlni fakulta JU

Akademicti pracovnici
DrSc., CSc.,
Dr., Ph.D.,

Rozsah Profesofri Docenti Th.D. Ostatni Védecti prac. G
avazku Celk. | Zzeny | Celk. | Zeny | Celk. | Zzeny | Celk. | Zeny | Celk. | Zeny | Celkem | Zeny
do 0,3 3 3 1 21 9 28 17 4 3 59 30
0,31-0,5 6 1 7 2 8 3 15 10 1 1 37 17
0,51-0,7 1 1 6 3 5 2 12 6
0,71-1,0 4 2 13 8 31 24 17 14 65 48
Vice nez 1,0 0 0
Celkem 13 3 24 12 66 39 65 43 5 4 173 101

Tab. 6.3 Veékova struktura akademickych a védeckych pracovniki (pocty fyzickych osob) -

Zdravotné socidlni fakulta JU

Akademicti pracovnici
Odborni Védecti Ostatni =

Profesofi Docenti asistenti Asistenti pracovnici | zaméstnanci toho

Celk. | Zeny | Celk. | Zeny | Celk. | Zeny | Celk. | Zeny | Celk. | Zeny | Celk. | Zeny | Celk. | Zeny
do 29 let 4 3 1 1 1 1 4 4 10 9
30-39 let 1 1 22 16 1 1 10 5 34 23
40-49 let 1 5 4 46 32 2 2 3 2 21 18 78 58
50-59 let 5 2 21 9 6 5 16 13 48 29
60-69 let 7 3 6 3 22 11 1 1 7 4 43 22
nad 70 let 5 7 2 8 3 1 1 1 1 21 6
Celkem 13 3 24 12 123 74 9 8 6 5 59 45 | 234 | 147

Pozn.: Védeckym pracovnikem se v tomto pfipadé rozumi osoba, ktera neni akademickym pracovnikem dle § 70
zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach.
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Tab. 6.4 Nové jmenovani docenti a profesori (pocty) - Zdravotné socidlni fakulta JU

Pocet
Naju Kmenovi zaméstnanci
z toho kmenovi JU jmenovani na jiné Vékovy pramér

Struktura nové jmenovanych Rizeni na JU zaméstnanci nové jmenovanych
Profesofi jmenovani v roce 2019 1 46

z toho zeny 1 0 0 46
Docenti jmenovani v roce 2019 1 0 0 39

z toho zeny 1 0 0 39

Tab. 6.5 Vedouci pracovnici (fyzické osoby) - Zdravotné socidlni fakulta JU

Reditel Vedouci
Akademicky Védecka ustavu pracovnici
Dékan Prodékan senat rada Tajemnik a institutu celkem
4 16 25 1 7 54
z toho Zeny 2 6 12 0 6 27

Pozn.: Udaj ,celkem” nemusi odrazet realny stav fyzickych osob (jedna osoba miize v ramci U ¢i fakulty zastavat
vice pozic), jedna se o prosty soucet bunék.

Tab. 6.6 Akademicti a védecti pracovnici s cizim stdatnim obcanstvim (priimérné prepoctené pocty) -

Zdravotné socidlni fakulta JU

Akademicti pracovnici Védecti pracovnici
- > S
g% © &
= = T 2 g
5 = B 2P L) S i
) 3 o+ ‘=
= 5 k] =] - 0 > o X o8 g =
o = e c = 'S 6 o w < 2 £
I = \n o o o £ T v c g [
o g it = k) o £ 9 £G 2 N
o o c = © i o R
S a § | & | 4 | 38| g2 g5 & £
2 [- W 4 o~ a 5 +
o o o > o o 8
Struktura o So s
pracovnikt ° o
Celkem 2,500 | 0,500 | 0,000 | 0,200 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,038 | 0,000 0,039
Némecko 1,000
Rakousko
Slovensko 1,500 | 0,500 0,038 0,039
ostatni staty EU 0,200
zeny z celkového
poctu (bez ohledu 1,000 | 0,000 0,000 0,038 0,010
na statni obcanstvi)
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VYROCNI ZPRAVA O CINNOSTI ZSF JU ZA ROK 2019 - Tabulkovd pFiloha

7. Internacionalizace

Tab. 7.1 Mobilita studenti, akademickych a ostatnich pracovnikii podle zemi (bez ohledu na zdroj

financovani)

Pocet vyslanych
studentd Pocet Pocet Pocet Poéet
z toho Pocet vyslanych | pfijatych | vyslanych | pfijatych
absolv. | pfijatych akad. akad. ostatnich | ostatnich | Celkem
Zemé Celkem | staze | studentd prac. prac. prac. prac. za zemi
Belgické kralovstvi 1 1
Bulharska republika 1 4 5
Danské kralostvi 1 1
Estonska republika 5 5 1 6
Finska republika 4 4 2 1 7
Litevska republika 2 2 4 6
Loty3ska republika 5 5 2 2 9
Madarko 1 1 1
Nepalska federativni_ 6 6 6
demokraticka republika
Nizozemsko 1 1
Norské kralovstvi 2 2
Polska republika 2 0 2 1 5
Rakouska republika 1 6
Ruska republika 3 3 3
Recka republika 1 1
Slovenska republika 2 2 1 4 7
Sp.ojer.\é kralovstvi Velké 1 1 1
Britanie a Severniho Irska
Spojené staty americké 1 1 3 4
E%zilzzli republika 1 5 3
Svycarska konfederace 1 1
Thajské kralovstvi 3 3 2 5
Ostatni 1 1
Celkem 40 37 11 7 23 1 0 82

Pozn.: V pripadé vyjezdi i pfijezdd studentd se vykazuji pouze pobyty, jejichz celkova délka byla alespon 2 tydny
(14 dni). V ptipadé vyjezdl i pfijezda akademickych a ostatnich pracovnik( se vykazuji pobyty v trvani alespon 5 dni.
V obou pfipadech jsou zapocitany i pobyty, které zapocaly v roce 2018 a skoncily v roce 2019. Absolventskou stazi
se rozumi prakticka staz v zahrani¢nim podniku nebo organizaci v délce 2-12 mésicQ, kterd je zapocatd po Uspésném
absolvovani studia a ukoncena do jednoho roku od absolvovani studia. Absolventska staz je realizovana na zakladé
trojstranné dohody mezi studentem, vysilajici vysokoSkolskou instituci a pfijimajici organizaci, instituci, podnikem.

Tab. 7.2 Mobilita absolventi (pocty a podily absolvovanych studii) - Zdravotné socidlni fakulta JU

Navazujici
Bakalarské magisterské Doktorské
studium studium studium Celkem

podil pocet podil pocet podil pocet podil pocet
Podil a pocet absolventd,
ktefi béhem svého studia 53% | 170 | 34% | 30 | 00% | 00 | 48% 20,0
vyjeli na zahranicni pobyt
v délce alespon 14 dni
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8. Vyzkumna, vyvojova, umélecka a dalsi tvirdi ¢innost

Tab. 8.1 Odbornici z aplikacni sféry podilejici se na vyuce a na praxi v akreditovanych studijnich programech

(pocty)
Osoby majici pracovnépravni vztah se ZSF JU Osoby nemajici pracovnépravni vztah se ZSF JU
Pocet osob Pocet osob
podilejicich podilejicich
Pocet osob se na vedeni Pocet osob Pocet osob se na vedeni Pocet osob
podilejicich se zavérecné podilejicich se | podilejicich se zavérecné podilejicich se
na vyuce prace na praxi na vyuce prace na praxi
Celkem 66 41 40 55 13 27
z toho Zeny 25 16 24 25 8 16

Pozn.: Do tabulky jsou zahrnuti odbornici z aplika¢ni sféry podilejici se alespon z jedné tretiny ¢asového rozvrhu na
vyuce alespon jednoho kurzu nebo jsou vedoucimi zavére¢né prace studenta. Pokud je dany pracovnik kmenovym
zaméstnancem JU/fakulty, ma minimalné stejné velky dvazek i mimo JU/fakultu.

Tab. 8.2 Konference (spolu)porddané Zdravotné socidlni fakultou JU v r. 2019

Pocet Gcastnikt vyssi

Nazev konference nez 60 Mezinarodni konference
Kvalitativni pristup a metody ve védach o ¢lovéku ANO ANO
Odl_)orné konference u pfilezitosti Svétového dne porozuméni NE NE
autismu

II. konference mikrobiologickych laborantd ANO NE
Den zdravotnickych obort ANO NE
International Week of Social Work ANO ANO
Jihoc¢esky den pfednemocni¢ni neodkladné péce ANO NE
Konference European Transcultural Nursing Association (ETNA) ANO ANO
Celostatni konference zdravotni péce Charity CR ANO NE
Kongres Budéjovice kazuistické ANO NE
Konference Spolku vysokoskolsky vzdélanych sester ANO NE
Studentska védecka konference NE ANO
Pocet 9 4

Pozn.: Pokud je jedna konference s vice nez 60 Ucastniky a zaroven je i mezinarodni, je vykdzana v obou sloupcich.
Pokud konference splnila pouze jedno z kritérii, je vykazana v pfislusném sloupci, pokud zadné z kritérii, do tabulky
neni zahrnuta. Mezindrodni konference je takova konference, které se Gcastni alespon jeden zahrani¢ni fecnik a jejiz
vsechny prispévky jsou lokalizované do alespor jednoho z nasledujicich jazykl - anglic¢tina, francouzstina, némcina,

nebo do jazyka vlastniho oborovému zaméreni dané konference.

Tab. 8.3 Studijni programy/obory, které maji ve své obsahové ndplni povinné absolvovani odborné praxe

po dobu alespori T mésice (pocty) - Zdravotné socidlni fakulta JU

o Pocty aktivnich studii

¢t
s:ucd¥m’ch Bakalai'ské studium Magisterské studium Navazujici magisterské
programi/ Akademicky Profesni Akademicky Profesni Akademicky Profesni
obora profil profil profil profil profil profil
19 1382 339

Pozn.: Povinnou praxi se rozumi takova, kterd je soucasti akreditace daného studijniho programu/oboru, pficemz se
muze jednat o soucdast nékterého z predmétl ¢i o samostatny predmét. Jedna se o odborné profesni praxe. Doba
trvani jednotlivych povinnych praxi mohla byt i kratsi, ale v sou¢tu musela dosahovat alespori 1 mésice.
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10. Narodni a mezinarodni excelence

Tab. 10.1 Clenstvi ZSF JU v mezindrodnich asociacich, organizacich a sdruzenich vr. 2019

Organizace

Status

European Transcultural Nursing Association

country representative

European Violence in Psychiatry Research Group member
SocNet98 - European Network of Univeristies/Schools of Social Work memebr
The Childwatch International Research Network member

MELODI - Multidisciplinary European Low Dose Initiative

board of directors

European Association of Schools of Social Work

member

Udine-C Network

member

Tab. 10.2 Clenstvi ZSF JU v domdcich profesnich asociacich, organizacich a sdruzenich vr. 2019

Organizace

Status

Asociace vysokoskolskych vzdélavateld nelékafskych zdravotnickych
profesi v Ceské republice

predseda

Asociace vzdélavateld v socialni praci

¢len vykonné rady

Pozn.: Do tabulky uvadime pouze institucionalni ¢i kolektivni ¢lenstvi.
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Seznam pouzitych zkratek

Zkratka

AK JU
a. s.
CTju
(4]
DS
EACME
ERDF
ESF
HAP

0. p.s.
OP VaVpl
OP VK
OP VVV
o.s.

P

p- €.

RIV

ROP

RP

RVO

SHV
SLNO
spol.sr.o./s.r.o.
sS

STAG

st. p. ¢.
svoc
Tab.

usv

UBS

uzv
vos

'S
VZoC
ZSF JU
Z.s.p.o.

z8

| Nazev

Akademicka knihovna Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budg&jovicich

Akciova spolec¢nost

Centrum informa¢nich technologii Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

Celozivotni vzdélavani

Diploma Supplement (Dodatek k diplomu)

European Association of Centres of Medical Ethics

Evropsky fond pro regionalni rozvoj

Evropsky socialni fond

Informacni systém Hodnoceni akademickych pracovnikd

Identity Manager (Systém spravy identit)

Impakt faktor

Institucionalni plan

Informacni systém

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich

Kombinovana/distan¢ni forma studia

Klasifikace kmenovych obortd vzdélavani

Ministerstvo prace a socidlnich véci

Ministerstvo skolstvi, mladeze a télovychovy

Ministerstvo zdravotnictvi

Narodni akredita¢ni Grad

Operacni program

Obecné prospésna spolecnost

Operacni program Vyzkum a vyvoj pro inovace

Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Obcanské sdruzeni

Prezenc¢ni forma studia

Parcelni ¢islo

Rejstrik informaci o vysledcich (v oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci)

Regionalni opera¢ni program

Rozvojovy program/Ramcovy program

Rozvoj vyzkumné organizace

Studentské hodnoceni vyuky

Simulac¢ni centrum pro zdravotnické obory

Spole¢nost s ru¢enim omezenym

Stredni skola

Informacni systém Studijni agenda

Stavebni parcela ¢islo

Studentskda védeckda a odborna ¢innost

Tabulka

Univerzita tretiho véku

Université de Bretagne-Sud, Francie

Utvar zahrani¢nich vztaht

Vyssi odborna skola

Vysoka skola

Vyro¢ni zprava o cinnosti

Zdravotné socialni fakulta Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budéjovicich

Zajmové sdruzeni pravnickych osob

Zakladni skola
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